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िश5ा *(प6हलो संशोधन) /नयमावल<, *२०८२ 
ूःतावनाः ख*ुब ु पासाङ/हाम ु गाउँपा5लकाको िश;ा ऐन, २०७९ को दफा ६१ ले Fदएको अ5धकार ूयोग गरL 
गाउँपा5लका 5भऽका OवPालयहQलाई Sयविःथत गनU वाVछनीय भएकाले, गाउँ सभाले यो िश;ा *(पOहलो संशोधन) 
5नयमावलL, *२०८२ पा[रत गरL लागू गरेको छ। 

प[र^छेद-१ 
ूारि*भक 

१. संि;_ नाम र ूार*भः 

(१) यस 5नयमावलLको नामः “िश;ा *(पOहलो संशोधन) 5नयमावलL, *२०८२ रहेको छ।  

(२) यो 5नयमावलL ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका ;ेऽ5भऽ लागू हनेुछ।  

(३) यो 5नयमावलL गाउँ सभाले पा[रत गरL ःथानीय राजपऽमा ूकािशत गरेको 5म5तदेिख ूार*भ हनेुछ।  

२. प[रभाषाः Oवषय वा ूसcले अकd अथU नलागेमा यस 5नयमावलLमा,  

(क) “आधारभतू िश;ा” भfाले ूारि*भक बाल िश;ा Oवकासदेिख क;ा आठस*म Fदइने िश;ा स*झन ुपछU।  

(ख) “ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास” भfाले चार वषU म5ुनका बालबा5लकालाई Fदइने एक वषUको ूारि*भक बाल िश;ा 
स*झन ुपछU।  

(ग) “आधारभतू OवPालय” भfाले ूारि*भक बाल िश;ादेिख क;ा आठस*म िश;ा Fदइने OवPालयलाई स*झन ुपछU।  

(घ) “आधारभतू िश;ा परL;ा” भfाले आधारभतू तहको अlmयमा हनेु परL;ालाई स*झन ुपछU।  

(ङ) “माnय5मक OवPालय” भfाले ूारि*भक बाल िश;ा Oवकासदेिख १२ क;ास*म वा क;ा ९ देिख १२ स*म िश;ा 
Fदइने OवPालयलाई स*झन ुपछU।  

(च) “माnय5मक िश;ा” भfाले क;ा नौदेिख क;ा बा॑स*म Fदइने िश;ालाई स*झन ुपछU।  

(छ) “OवPालय िश;ा” भfाले आधारभतू र माnय5मक दवैु िश;ा स*झन ुपछU।  

(ज) “Oवशेष िश;ा” भfाले rOsOवहLन, बOहरा, अOटuम, बौOvक अपाcता, सःुत ौवण वा अ5त अशy शारL[रक अपाcता 
भएका बालबा5लकालाई छुzै समूहमा राखी Fदइने िश;ालाई स*झनपुछU।  

(झ) “समावेशी िश;ा” भfाले देहायको िश;ालाई स*झन ुपछUः-  

(१) rOsOवहLन, lयून rOsयyु, बOहरा, सःुत ौवण, अOटuम, बौOvक, शारL[रक वा अlय अपाcता भएका बालबा5लकालाई 
5नय5मत शैि;क पv5तको अ5धनमा रहL Fदइने िश;ा।  

(२) सामािजक, आ5थUक वा भौगो5लक कारणबाट पछा5ड पा[रएका Sयिyलाई OवभेदरOहत वातावरणमा Fदइने िश;ा।  

(ञ) “संःथागत OवPालय” भfाले 5नजी पहलमा ःथापना ग[रएको स}ीय, ूादेिशक वा ःथानीय सरकारबाट 5नय5मत 
~पमा अनदुान नपाउने गरL अनमु5त वा ःवीकृ5त ूा_ OवPालयलाई स*झन ुपछU।  

(ट) “ूाOव5धक OवPालय” भfाले ूाOव5धक �ान सीप तथा Oवषयवःतकुो 5सकाई गरL ूOव5ध र Sयवसायको िश;ा ूदान 
गनUको ला5ग ःथापना ग[रने OवPालयलाई स*झन ुपछU।  

*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत 
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(ठ) “ूाOव5धक तथा SयावसाOयक िश;ा” भfाले ूाOव5धक OवPालयमा Fदइने िश;ा तथा ूाOव5धक �ान सीप तथा 
Oवषयवःतकुो 5सकाई गरL ूOव5ध र Sयवसायको िश;ा ूदान गनU क;ा नौ देिख क;ा बा॑स*म अnयापन गराइने 
िश;ालाई स*झन ुपछU।  

(ड) “साधारण सामदुाOयक OवPालय” भfाले दफा ३ (१) (क) बमोिजमका OवPालयलाई स*झन ुपछU।  

(ढ) “सामदुाOयक OवPालय” भfाले समदुायको पहलमा ःथापना ग[रएको मनुाफारOहत ूकृ5तको स}ीय सरकार वा ख*ुब ु
पासाङ/हाम ुगाउँपा5लकाबाट 5नय5मत ~पमा अनदुान पाउने गरL अनमु5त वा ःवीकृ5त ूा_ OवPालयलाई स*झन ु
पछU।  

(ण) “ःवाय� सामदुाOयक OवPालय” भfाले दफा ३ (१) (ख) बमोिजमका OवPालयलाई स*झन ुपछU।  

(त) “िश;क” भfाले OवPालयको अnयापनमा संल�न सबै ू कारका अnयापकलाई स*झन ुपछU र सो श�दले ू धानाnयापक 
समेतलाई जनाउँछ।  

(थ) “कमUचारL” भfाले सामदुाOयक OवPालयमा कायUरत िश;क बाहेकका अlय कमUचारL स*झन ुपछU।  

(द) “अnय;” भfाले ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लकाको अnय;लाई स*झन ुपछU।  

(ध) “उपाnय;” भfाले ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लकाको उपाnय;लाई स*झन ुपछU। 

(न) “ूमखु ू शासक�य अ5धकृत” भfाले ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लकाको ू मखु ू शासक�य अ5धकृतलाई स*झन ुपछU।  

(प) “िश;ा शाखा ूमखु” भfाले गाउँपा5लकाको िश;ा, यवुा तथा खेलकुद शाखा ूमखु स*झन ुपदUछ। 

(फ) “िश;ा शाखा” भfाले गाउँपा5लकाको िश;ा, यवुा तथा खेलकुद शाखा स*झन ुपदUछ।  

(ब) “5नरL;क” भfाले OवPालय 5नरL;ण गनU तोOकएको िश;ा सेवाको अ5धकृत कमUचारLलाई स*झन ुपछU।  

(भ) “िश;ा स5म5त” भfाले “ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका िश;ा ऐन, २०७९” बमोिजम गFठत िश;ा स5म5तलाई 
स*झन ुपछU।  

(म) “तोOकएको” वा “तोOकए बमोिजम” भfाले यस ऐन अlतगUत बनेका 5नयम, कायUOव5ध र 5नद� िशकामा तोOकएको वा 
तोOकए बमोिजम स*झन ुपछU।  

(य) “अनमु5त” भfाले नेपाल सरकार वा गाउँपा5लकाले ःथायी ःवीकृ5त ूदान गरL नसकेको कुनै तोOकएको ठाउँ वा 
;ेऽमा OवPालय खो/न वा क;ा थप गनU Fदएको अःथायी ःवीकृ5तलाई जनाउँछ।  

(र) “ःवीकृ5त” भfाले तोOकए बमोिजमको शतU पूरा गरेको OवPालयलाई नेपाल सरकार, ख*ुब ु पासाङ/हाम ु
गाउँपा5लकाबाट Fदएको ःथायी ःवीकृ5तलाई जनाउँछ।  

(ल) “आवासीय OवPालय” भfाले नेपाल सरकार वा गाउँपा5लकाबाट आवासीय OवPालयको ~पमा ःवीकृ5त ूदान 
ग[रएको OवPालयलाई जनाउँछ।  

(व) “शैि;क गठु�” भfाले OवPालय स�ालन गनUको ला5ग कुनै Sयिy वा संःथाले नाफा न5लने उ�ेँयले ःथापना 
गरेको गठु�लाई स*झन ुपछU।  

(श) “धा5मUक OवPालय” भfाले पर*परागत Qपमा च5लआएका गोlपा (ग*ुबा), गQुकुल, आौम जःता धा5मUक 
OवPालयहQलाई जनाउँदछ। 

(ष) “िश;ा ऐन” भfाले ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लकाको िश;ा ऐन, २०७९ लाई स*झन ुपदUछ। 
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(स) “िश;ा 5नयमावलL” भfाले गाउँपा5लकाको गाउँसभाले बनाएको *िश;ा (पहलो संशोधन) 5नयमावलL, २०८२ 
स*झन ुपदUछ।  

(ह) “अ5भभावक” भfाले OवPालयमा अnयनरत OवPाथ�को बाब,ु आमा, बाजे, बuयै वा mयःता अ5भभावक नभएमा 
OवPालयमा अnयनरत बालबा5लकालाई संर;ण गन� Sयिyह~ मnयेबाट OवPालयको अ5भलेखमा जनाइएको 
Sयिyलाई बझुाउँछ तर OवPालय Sयवःथापन स5म5त गठन गन� ूयोजनको ला5ग OवPाथ�को बाब,ु आमा, बाजे र 
बuयैलाई माऽ अ5भभावक मा5ननेछ।  

(;) “आयोग” भfाले िश;ा सेवा आयोगलाई स*झन ुपछU। 

(ऽ) “मlऽालय” भfाले िश;ा मlऽालयलाई स*झन ुपछU।  

(�) “गाउँपा5लका” भfाले ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लकालाई स*झन ुपछU।  

(�१) “शैि;क सऽ” भfाले OवPालयमा अnययन अnयापन गराइने वाOषUक अव5ध स*झन ुपछU।  

(�२) “अ5त[रy श/ुक” भfाले OवPालयमा 5नय5मत शैि;क ग5तOव5ध बाहेक ःथानीय आवँयकता र अ5भभावकको 
माग अनसुार OवPालयमा स�ालन ग[रने अlय OबयाकलापहQ (जःतैः जडुो ूिश;ण, कराँते ूिश;ण, कोिचङ 
क;ा, Oवशेष क*�यूटर क;ा आFद) स�ालन गरेवापत OवPालय Sयवःथापन स5म5तको 5नणUय अनसुार 5लइने 
श/ुक स*झन ुपछU।  

(�३) “छाऽावास” भfाले OवPालयमा अnययनरत OवPाथ�ह~का ला5ग भोजन, शैि;क साममी, पठनपाठन Sयवःथा, 
सरु;ा, संर;ण तथा मनोर�न, परामशUलगायतका सेवासOहतको आवास सOुवधालाई जनाउने छ। यस श�दले 
धा5मUक OवPालय�ारा स�ा5लत छाऽावास, आवासीय OवPालय स�ालन गन� गरL अनमु5त/ःवीकृत 5लएका संःथागत 
OवPालयले स�ालन गरेको आवास सOुवधा, कुनै Sयिy वा संःथा�ारा स�ा5लत छाऽावास समेतलाई स*झन ुपछU। 

(�४) “िश;क आवास” भfाले OवPालयमा कायUरत िश;क, िशि;का र कमUचारLहQलाई सेवा अव5धभर बःनको ला5ग 
OवPालयमा पूवाUधारको उपल�धता भएमा ूदान ग[रने आवास सOुवधालाई स*झन ुपछU। 

प[र^छेद-२ 
OवPालय खो/ने अनमु5त वा ःवीकृ5त Fदने स*बlधी Sयवःथाः 

३. OवPालय खो/न अनमु5तको ला5ग 5नवेदन Fदनपुन�ः (१) यस गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽ कुनै समदुायले सामदुाOयक 
OवPालय वा नेपालL नाग[रकले शैि;क गठु� अlतगUत संःथागत OवPालय खो/न चाहेमा Oववरण खलुाई शैि;क सऽ 
शQु हनुभुlदा कि*तमा तीन मOहना अगावै अनसूुची-१ बमोिजमको ढाँचामा िश;ा शाखा ूमखु सम; अनमु5तको 
ला5ग 5नवेदन Fदन ुपन�छ।  

(२) पूवU ूाथ5मक OवPालय खो/न चाहनेले अनमु5तको ला5ग शैि;क सऽ शQु हनुभुlदा कि*तमा दईु मOहना अगावै 
अनसूुची-२ बमोिजमको ढाँचामा िश;ा शाखा ूमखु सम; अनमु5तको ला5ग 5नवेदन Fदन ुपन�छ। 

४. OवPालय खो/नको ला5ग पूरा गनुUपन� पूवाUधारः OवPालय खो/नको ला5ग अनसूुची-२ बमोिजमको पूवाUधार पूरा गरेको 
हनु ुपन�छ।  

 
 
 
 
*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत   
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५. OवPालय खो/न अनमु5त Fदनेः (१) 5नयम ३ बमोिजम OवPालय खो/ने अनमु5तको ला5ग 5नवेदन परेमा िश;ा शाखा 
ूमखुले 5नवेदनसाथ ूा_ कागजातहQ र ःथलगत जाँचबझु गन�छ। mयसरL जाँचबझु गदाU ूःताOवत OवPालयको 
ला5ग 5नयम ४ बमोिजमको पूवाUधार पूरा भएको देिखएमा पूवU ूाथ5मक र आधारभतू OवPालयको हकमा शैि;कसऽ 
सQु हनुभुlदा एक मOहना अगावै र माnय5मक OवPालयको हकमा शैि;क सऽ सQु हनु ुभlदा क*तीमा दईु मOहना 
अगावै आ�नो राय सOहतको ू5तवेदन िश;ा शाखा ूमखुले िश;ा स5म5तको बैठकमा पेश गनुUपन�छ। यःतो 
ू5तवेदनमा अनमु5त माग ग[रएको OवPालय सामदुाOयक वा संःथागत कुन ःवQपमा स�ालन गन� अनमु5त माग 
ग[रएको हो सो का स*बlधमा यOकन ग[रन ुपन�छ। 

(२) उप5नयम (१) बमोिजम िश;ा स5म5तको बैठकबाट अनमु5त Fदने 5नणUय भएमा िश;ा शाखा ूमखुले अनसूुची-३ 
बमोिजमको ढाँचामा अनमु5त Fदनेछ।  

(३) यसरL अनमु5त Fदंदा पूवU ूाथ5मक र आधारभतू 5बदाललयको हकमा शैि;कसऽ सQु हनुभुlदा क*तीमा एक मOहना 
अगावै र माnय5मक OवPालयको हकमा दईु मOहना अगावै Fदनपुन�छ।  

(४) उप5नयम (१) बमोिजम OवPालय खो/ने अनमु5त Fदंदा OवPालय न�शांकन, ःकूल जो5नङ र िश;ा स5म5तले 5नधाUरण 
गरेको वडाको ला5ग OवPालयको अ5धकतम स��याको अधीनमा रहL अनमु5त Fदनपुन�छ।  

(५) कसैले यस 5नयमावलL OवपरLत अनमु5त Fदएको वा ू ा_ गरेको पाइएमा कायUपा5लकाले छानOवन गरL mयसरL अनमु5त 
ूा_ OवPालयको अनमु5त जनुसकैु बखत र� गन�छ र mयःतो अनमु5त Fदनका ला5ग 5सफा[रस गन� र अनमु5त ूदान 
गन� पदा5धकारL तथा कमUचारLलाई ूच5लत कानून बमोिजम कारबाहL ग[रनेछ।  

(६) गाउँपा5लकाबाट मातभृाषामा िश;ा Fदने OवPालय, ूाOव5धक िश;ा तथा SयावसाOयक ता5लम Fदने OवPालय, धा5मUक 
ूकृ5तका OवPालयह~, Oवशेष OवPालय तथा अनौपचा[रक वैकि/पक OवPालय/खलुा/मOहला OवPालयह~को अनमु5त 
समेत 5नयम ५ बमोिजम Fदन सOकनेछ।  

६. OवPालयले पालन गनुUपन� शतU तथा बlदेजहQः OवPालयले पालन गनुUपन� शतU तथा बlदेजह~ देहायबमोिजम हनेुछनः्- 

(क) नेपाल सरकारबाट ःवीकृत पा�बम र पा�पःुतक लागू गनुUपन�, 

(ख) िश;ा स5म5तको ःवीकृ5त न5लई थप पा�पःुतक तथा पा�साममी ूयोग गनU नहनेु, 

(ग) राO�यताू5त आचँ आउने पा�साममी भएको पा�पःुतक अnयापन गनU, गराउन नहनेु,  

(घ) OवPालयमा बालमैऽी, अपाcतामैऽी तथा लैOcकमैऽी वातावरण सजृना गन�,  

(ङ) अ5भभावकको वाOषUक भेला गराई OवPालयको आय-Sयय, शैि;क उपलि�ध र आगामी शैि;क सऽको कायUबमको 
जानकारL गराउनपुन�,  

(च) यस 5नयमावलL बमोिजम आय-Sययको लेखा रा�पुन�, 

(छ) संःथागत OवPालयले गरेको लगानीको अ5भलेख रा�पुन�, 

(ज) OवPालयको नाम नेपालLपन झि/कने हनुपुन�, OवPालयमा नेपालको राO�य एकता, सावUभौ5मकता, जातीय, ;ेऽीय, 
भाOषक, लैOcक, सामािजक तथा धा5मUक सOहंणतुामा खलल पान� कुनै प5न Oबयाकलाप हनु नFदने,  

(झ) OवPालयमा ूच5लत कानून बमोिजम यो�यता पगेुको िश;क तथा कमUचारLको 5नयिुy गन� र mयसरL 5नयिुy 
ग[रएको िश;क तथा कमUचारLलाई 5नयिुy पऽ Fदनपुन�,  

(ञ) OवPालयमा 5नय5मत ~पमा प[रयोजना कायU, सामािजक सेवा, अ5त[रy Oबयाकलाप, तथा अlय पा�बम स*बlधी 
शैि;क कायUबम स�ालन गनुUपन�,  
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(ट) OवPालय तथा छाऽबासमा ःवःथकर, सmय 5न�ा र नै5तक च[रऽ 5नमाUण, उPमशीलता ूब�धन, सामािजक स�ाव 
ूवvUन तथा सामािजक Oवकृ5त (बालOववाह, 5नर;रता, दाइजो, बो�साबो�सी, छुवाछुत, जा5तगत उचनीचता, छोरL 
मा5थका Oवभेद आFद) उlमलुनको वातावरण कायम गनU गाउँपा5लकाले पा�बम तयार गरL आवँयक Sयवःथा 
5मलाउने,  

(ठ) आवासीय OवPालयमा िश;ा स5म5तले 5नधाUरण गरेबमोिजम OवPाथ�को ला5ग खाना तथा पौOsक आहारको गणुःतर 
कायम गनुUपन�,  

(ड) गाउँ सभाले पा[रत गरेको कानून तथा शैि;क नी5तको अ5धनमा रहL काम गनुUपन�,  

(ढ) यस 5नयमावलL बमोिजम पूरा गनुU पन� पूवाUधारह~ कायम रा� ुपन� र OवPाथ� स��याका आधारमा पूवाUधारको 
Oवःतार तथा ःतर वOृv गनुUपन�,  

(ण) मlऽालय वा गाउँपा5लकाले 5नधाUरण गरेको ढाँचामा OवPालयले शैि;क त�या  तयार गरL तोOकएको समय5भऽ 
गाउँपा5लकामा पठाउनपुन�,  

(त) OवPालयले OवPाथ�को ला5ग ूयोग गन� सवारL साधन ूच5लत कानून बमोिजमको मापद¡ड अनQुप परL;ण ग[रएको 
हनुपुन�, 

(थ) OवPालयको भवन तथा क;ाकोठा तोOकएको मापद¡ड अनQुप हनुकुा साथै सफा तथा सरुि;त रा� ुपन�, 

(द) ूmयेक ५ वषUमा OवPालयको भौ5तक तथा हरेक वषU सामािजक परL;ण गराई mयसको ू5तवेदन गाउँपा5लकामा 
पठाउनपुन�,   

(ध) िश;कहQको 5नयिुy, सेवा, शतU, सOुवधा ःपs तोOकएको हनुपुन�।  

७. OवPालय खो/न ःवीकृ5त ूदान गन�ः (१) 5नयम ५ को उप5नयम (२) वा (४) बमोिजम अनमु5त ूा_ आधारभतू 
तथा माnय5मक OवPालयले ःवीकृ5तको ला5ग अनसूुची-४ बमोिजमको ढाँचामा गाउँपा5लकामा 5नवेदन Fदनपुन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजमको 5नवेदन ूा_ भएमा गाउँपा5लका माफU त mयःतो OवPालयको जाँचबझु गरL वा गराई 
mयसको ू5तवेदन पेश गनU लगाउनपुन�छ।  

(३) उप5नयम (२) बमोिजम जाँचबझु ू5तवेदन ूा_ भएप5छ 5नयम ६ बमोिजमको शतU तथा बlदेज पूरा गरेको देिखएमा 
िश;ा स5म5तको 5नणUयको आधारमा अनसूुची-५ बमोिजमको ढाँचामा OवPालय ःवीकृ5तको ला5ग 5सफा[रस गनुUपन�छ। 
OवPालय खो/न ःवीकृ5त Fदने 5नणUय भएमा गाउँपा5लकाले 5नयम ६ बमोिजमको शतU तथा बlदेजको अधीनमा रहL 
mयःतो OवPालयलाई अनसूुची-५ बमोिजमको ढाँचामा ःवीकृ5त ूदान गन�छ।  

८. मातभृाषामा िश;ा Fदने OवPालयको अनमु5त तथा ःवीकृ5त स*बlधी Sयवःथाः (१) यस 5नयमावलLमा अlयऽ जनुसकैु 
कुरा लेिखएको भएताप5नआधारभतू तहस*म मातभृाषामा िश;ा Fदने OवPालयको अनमु5त तथा ःवीकृ5त स*बlधी 
ूOबया 5नयम ५ तथा ६ बमोिजम हनेुछ। यसका ला5ग एकल भाषाभाषी OवPालयमा मातभृाषामा िश;ा Fदने, 
F�भाषी OवPालयमा दवैु भाषामा िश;ा Fदने र बहभुाषी OवPालयमा बहभुाषी नी5त अपनाई बालबा5लकाह~लाई 
उनीह~को मात ृभाषाबाट नेपालL वा अ�मजेी भाषामा सहज ~पमा लाने Sयवःथा ग[रने छ। एकल वा F�भाषी 
OवPालयका अ5भभावकले चाहेमा mयहाँ प5न बहभुाषी नी5त अपनाइने छ। सबै खाले भाषाभाषीलाई एकअकाUको 
भाषा, लLOप तथा संःकृ5त 5स�न एवं 5सकाउन ूोmसाOहत ग[रनेछ।  

(२) यस 5नयमावलLमा अlयऽ जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न आधारभतू तहभlदा मा5थ मात ृभाषामा िश;ा Fदने 
OवPालयको अनमु5त तथा ःवीकृ5त स*बlधी ूOबया र मापद¡ड मlऽालयले 5नधाUरण गरे बमोिजम हनेुछ।  
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(३) कुनै OवPालयमा भनाU भएका ज*मा OवPाथ� मnये वा कुनै क;ामा भएका OवPाथ� बहसु��यक मात ृभाषाभाषी 
भएमा OवPालय Sयवःथापन स5म5तले 5नणUय गरL सोहL भाषामा पठनपाठनको Sयवःथा गराउन सOकनेछ, सो Sयवःथा 
कायाUlवयनको ला5ग OवPालय Sयवःथापन स5म5तले OवPालयमा भएका ज*मा िश;क दरबlदL मnये एक दरबlदL 
मातभृाषी िश;कको ला5ग Sयवःथापन गनुU पन�छ।  

९. मनुाफा न5लने OवPालय स�ालन स*बlधी Sयवःथाः (१) गQुकुल, आौम, ग*ुबा वा गोlपा समेतका सामािजक, 
परोपकारL वा क/याणकारL संःथाले OवPालय स�ालन गनU 5नवेदन Fदने लगायत mयःतो OवPालयको अनमु5त, 
ःवीकृ5त र क;ा थप स*बlधी Sयवःथा 5नयम ३, ५ र ७ मा उ/लेख भएबमोिजम हनेुछ।  

(२) यस 5नयमावलLमा अlयऽ जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नउप5नयम (१) बमोिजम OवPालय स�ालन गनU पूरा 
गनुUपन� पूवाUधार अनसूुची-६ मा उ/लेख भएबमोिजम हनेुछ।  

(३) गQुकुल, आौम, ग*ुबा वा गोlपा समेतका सामािजक, परोपकारL वा क/याणकारL संःथाले स�ालन गन� िश;ा 
स*बlधी नी5त, पा�बम, mयःता संःथालाई Fदने अनदुान तथा समlवय स*बlधी Sयवःथा गाउँपा5लकाले 5नधाUरण 
गरे बमोिजम हनेुछ।  

१०. क*पनी ऐन अlतगUत स�ा5लत OवPालयलाई शैि;क गठु� अlतगUत स�ालन गन� स*बlधी Sयवःथाः (१) क*पनी 
अlतगUत स�ालन भएको कुनै OवPालय शैि;क गठु� अlतगUत स�ालन गनU चाहनेले सोको अनमु5तको ला5ग 
अनसूुची-७ बमोिजमको ढाँचामा गाउँपा5लका सम; 5नवेदन Fदनपुन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम 5नवेदन ूा_ भएमा िश;ा शाखा ूमखु�ारा mयःतो OवPालयको जाँचबझु गराई mयसको 
ू5तवेदन पेश गनU लगाउनपुन�छ।  

(३) उप5नयम (२) बमोिजम ू5तवेदन ूा_ भएप5छ उy ू5तवेदन र 5नवेदनसाथ ूा_ कागजात जाँचबझु गदाU mयःतो 
OवPालयलाई शैि;क गठु� अlतगUत स�ालन गनU मना5सव देखेमा िश;ा स5म5तको 5नणUयका आधारमा गाउँपा5लकाले 
शैि;क गठु� अlतगUत स�ालन गनU अनमु5त Fदनेछ।  

(४) क*पनी ऐन अlतगUतको OवPालयलाई शैि;क गठु� अlतगUत स�ालन गनU अनसूुची-८ बमोिजमको ढाँचामा अनमु5त 
Fदनेछ।  

११. सहकारL अlतगUत OवPालय स�ालन स*बlधी Sयवःथाः (१) क*पनी वा गठु� अlतगUत स�ा5लत OवPालयहQ 
सहकारL अlतगUत स�ालन गनU चाहेमा िश;ा स5म5तको 5नणUय बमोिजम गाउँपा5लकाले स�ालन अनमु5त Fदन 
स�नेछ।  

(२) सहकारL अlतगUत OवPालय स�ालन गन� स*बlधी कायUOवधी तोकेबमोिजम हनेुछ।  

१२. यस अिघ दताU भएका OवPालय स*बlधी Sयवःथाः (१) मा5थ जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न यस अिघ 
5नयमानसुार दताU र स�ालनमा रहेका OवPालयह~ यसै 5नयमावलL बमोिजम स�ालन भएका मा5ननेछन।् तर यस 
अिघ स�ालनमा भएका OवPालयले यस 5नयमावलL र गाउँपा5लकाले तोकेको ढाँचामा Oववरण र कागजपऽ पेश 
गनुUपन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजमको Oववरण ूा_ भएप5छ िश;ा शाखा ूमखुले यस 5नयमावलL बमोिजम स�ालन गनU स�ने 
नस�ने र स�ने भए गनुUपन� सधुारको खाका सOहत ू5तवेदन िश;ा स5म5त सम; पेश गन�छ।  

(३) ूा_ ू5तवेदन समेतको आधारमा िश;ा स5म5तले OवPालय स�ालन अनमु5त Fदन नसOकने भए सोहL बमोिजम र 
शतU सOहत स�ालन गनU अनमु5त Fदनपुन� देिखए शतUको Oववरण सOहत िश;ा शाखालाई 5नद�शन गन�छ।  
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१३. धरौटL रा� ुपन�ः संःथागत OवPालय खो/ने अनमु5त 5लंदा OवPालय स�ालनको सरु;णवापत देहायबमोिजमको 
रकम धरौटLको ~पमा रा� ुपन�छः-  

(क) माnय5मक OवPालयको ला5ग पाँच लाख ~पैयाँ, 

(ख) आधारभतू OवPालयको ला5ग दईु लाख पचास हजार ~पैयाँ, 

(ग) ूारि*भक बाल िश;ा Oवकासको ला5ग एक लाख प^चीस हजार ~पैयाँ।  

   तर,  

(१) 5नयम ९ बमोिजम OवPालय स�ालन गन� अनमु5त 5लंदा धरौटL रा�पुन� छैन।  

(२) Oवशेष आवँयकता भएका OवPाथ�का ला5ग वा सीमाlतकृत समदुाय5भऽ OवPालय खो/दा कायUपा5लकाले 5नधाUरण 
गरेको मापद¡ड बमोिजम धरौटL छुट Fदन सOकनेछ।  

१४. धरौटL रकम ज*मा ग[रनेः (१) OवPालयले 5नयम १३ बमोिजमको धरौटLवापतको रकम िश;ा शाखाले तोके 
बमोिजमको ब¢क खातामा OवPालयको नाममा म�ुती खाता खोलL ज*मा गनुUपन�छ। 

(२) उपनOयम १ बमोिजम ब¢कमा ज*मा ग[रएको रकमबाट ूा_ भएको Sयाजको रकम OवPालयको काममा खचU गनU 
सOकनेछ।  

(३) उप5नयम १ बमोिजमको खाताको स�ालन Sयवःथापन स5म5तले तोकेको Sयिy र गाउँपा5लकाले तोकेको 
कमUचारLको संयyु दःखतबाट हनेुछ।  

१५. OवPालयको स�ालनः OवPालयको स�ालन िश;ा ऐन र यस 5नयमावलLमा तोOकएबमोिजम हनेु छ। 

१६. OवPालय गा£न सOकनेः (१) देहायको कुनै अवःथामा दईु वा दईुभlदा बढL OवPालयलाई एक आपसमा गाभी 
एउटा OवPालय कायम गनU सOकनेछः- 

(क) अनसूुची-३ बमोिजमको पूवाUधार कायम नरहेको,  

(ख) अ5धकांश क;ामा 5नयम बमोिजमको दश ू5तशत भlदा कम OवPाथ� स��या भएको,  

(ग) दईु वा सोभlदा बढL OवPालयको प[रसर एक आपसमा जो5डएको,  

(घ) दईु वा सो भlदा बढL OवPालयका Sयवःथापन स5म5तले OवPालय गा£न संयyु 5नवेदन Fदएको।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजमको आधारमा OवPालयह~ गा£ने 5नणUय गदाU कायUपा5लकाले mयःता OवPालयको ला5ग 
आवँयक िश;क तथा कमUचारLको दरबlदL यOकन गरL बढL हनु आएको िश;क तथा कमUचारLको Sयवःथापनको 
Oवषयमा समेत 5नणUय गनुUपन�छ।  

(३) यस 5नयमावलLमा उ/लेिखत OवPालय गा£ने स*बlधी Sयवःथालाई कायाUlवयन गनU कायUपा5लकाले िश;ा स5म5तको 
5सफा[रसमा कायUOव5ध बनाई लागू गनU स�नेछ। यसरL गा5भएर खालL भएको वा बlद भएको OवPालय भवनमा 
सामदुाOयक ूयोजनका ला5ग पःुतकालय, *यिुजयम, संवादःथल, सीप Oवकास केlि, सामदुाOयक 5सकाइ केlि, 
ःवाः�य इकाई, खोप केlि स�ालन गन� ूयोजनको ला5ग गाउँपा5लकाले तोकेबमोिजम ूयोग गनU सOकनेछ।  

(४) उप5नयम (१) को अवःथामा दईु वा सोभlदा बढL संःथागत OवPालयहQ एक आपसमा गा5भन चाहेमा गा5भएको 
OवPालयको नामाकरण तथा अlय ूOबयाका ला5ग गाउँपा5लकाले कुनै प5न श/ुक 5लने छैन।  
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१७. गा5भएका वा बlद ग[रएका OवPालयको स*पि�को Sयवःथापनः 5नयम १६ बमोिजम OवPालय गा5भएमा गा5भने 
OवPालयमा रहेको चल अचल स*पि�, फ5नUचर, पा�पःुतक, पा�साममी लगायतका अlय शैि;क साममी गा5भएको 
OवPालयको नाममा नामसारL गरL वा िजlसी दािखला गरL आ*दानी बाँधी mयसको अ5भलेख स*बिlधत OवPालय र 
गाउँपा5लकाले रा�पुन�छ।  

१८. OवPालयको तह वा क;ा घटाउन सOकनेः कुनै OवPालयको स*बlधमा 5नयम १६ को अवःथा OवPमान रहेको 
भएताप5न OवPालय गा£ने आधार औिचmयपूणU नदेिखएमा िश;ा शाखाको 5सफा[रसमा िश;ा स5म5तले mयःतो 
OवPालयको मा5थ/लो तह वा क;ा घटाउन स�नेछ।  

१९. OवPालयको क;ा थप गनU सOकनेः (१) कुनै OवPालयले क;ा थप गनU चाहेमा शैि;क सऽ शQु हनुभुlदा क*तीमा 
दईु मOहना अगावै िश;ा शाखामा 5नवेदन Fदन ुपन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम 5नवेदन परेमा गाउँपा5लकाले िश;ा शाखा माफU त थप हनेु क;ाको ला5ग 5नयम ४ 
बमोिजमको पूवाUधार पूरा भए वा नभएको स*बlधमा आवँयक जाँचबझु गदाU पूवाUधार पूरा गरेको देिखएमा िश;ा 
स5म5तको 5नणUयबाट िश;ा शाखा ूमखुले शैि;क सऽ शQु हनु ुअगावै क;ा थप गनU अनमु5त Fदनपुन�छ।  

(३) उप5नयम (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न ूाOव5धक िश;ा ूदान गन� बाहेक अlय OवPालयको क;ा 
एघार र बा॑को क;ा थप र Oवषय थप गन� अनमु5त ःवीकृत मापद¡डका आधारमा कायUपा5लकाले Fदनेछ।   

प[र^छेद-३ 
कायUपा5लका, ूमखु ूशासक�य अ5धकृत, िश;ा अ5धकारL, वडा स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकारः 

२०. कायUपा5लकाको काम, कतUSय र अ5धकारः (१) यस 5नयमावलLमा अlयऽ लेिखएका काम, कतUSय र अ5धकारका 
अ5त[रy कायUपा5लकाको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछनः्- 

(क) शैि;क योजना तथा कायUबम कायाUlवयन गनU िश;ा स5म5त, ूमखु ूशासक�य अ5धकृत तथा िश;ा शाखा 
ूमखुलाई आवँयक 5नद�शन Fदने,  

(ख) शैि;क योजना तथा कायUबम कायाUlवयन गनU आवँयकता अनसुार स5म5त, उपस5म5त वा कायUदल गठन गन�,  

(ग) िश;क सQवाको मापद¡ड बनाई िश;क OवPाथ� अनपुात 5मलाउने, गणुःतर कायम गनU आचारसंOहता बनाई लाग ु
गन�,  

(घ) िश;क तथा कमUचारLह~को ूशासन, Sयवःथापन तथा शैि;क Oवकास स*बlधी कायUयोजना ःवीकृत गन� र 
कायाUlवयन गनU 5नद�शन Fदने,  

(ङ) िश;ा ऐन बमोिजमका िश;ास*बlधी Sयवःथाह~को कायाUlवयन गनU िश;ा स5म5तलाई 5नद�शन Fदने,  

(च) समयसमयमा गाउँपा5लका5भऽका OवPालयह~को अनगुमन तथा मू/यांकन गरL गराई अपेि;त गणुःतर कायम गन�,  

(छ) OवPालयमा आ5थUक Sयवःथा पारदश� तथा स5ुनि¦त गनU वःतगुत आधार तथा मापद¡ड बनाई लाग ुगन�, गराउने,  

(ज) यस 5नयमावलLको प[र5ध5भऽ आवँयक Oवषयगत ;ेऽह~को मापद¡ड बनाउने,  

(झ) अनौपचा[रक िश;ा, बैकि/पक िश;ा, Oवशेष िश;ा, खलुा तथा दूर िश;ास*बlधी मापद¡ड बनाई लाग ुगन�, 
गराउने,  

(ट) िश;ा स*बlधी ऐन जारL एवं संशोधन गनU Oवधेयक सभामा पेस गन�,  

(ठ) शैि;क गणुःतर वOृv गनU आवँयक नी5त 5नयम तजुUमा गन�,  
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(ड) यस ऐनमा कायUपा5लकाले गन� भनी उ/लेख भएका िश;ास*बlधी कायU गन�।  

(२) उप5नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न संःथागत OवPालयका हकमा mयःता OवPालयले पालन गनुU 
पन� मापद¡ड, गणुःतर, श/ुक ूावधान, Oवपf तथा सीमाlतकृत वगUका छाऽ- छाऽालाई Fदने छाऽविृ�को आधार 
र ू 5तशत, िश;क तथा कमUचा[रह~को सेवा, शतU एवं पा[रौ5मक जःता Oवषयमा 5नणUय गदाU सामाlयतयाः संःथागत 
OवPालयह~को संगठनको सहभा5गता एवं राय परामशU 5लन सOकनेछ।  

२१. वडा स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकारः वडा स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) OवPालय सेवा ;ेऽ 5नधाUरण गन�,  

(ख) नयाँ OवPालय खो/ने अनमु5तको 5नवेदनसाथ ूा_ कागजात र ःथलगत अवःथा जाँचबझु गरL औिचmयसOहत स§लै 
कागजात गाउँपा5लकामा 5सफा[रस गन�,  

(ग) OवPालय बlद गनU, गा£न तथा क;ा थपका ला5ग 5सफा[रस गन�,  

(घ) अनौपचा[रक िश;ाको कायUबम तजुUमा र कायाUlवयन गन�,  

(ङ) वडा ;ेऽ5भऽ स�ा5लत OवPालयको अनगुमन, रेखदेख र समlवय गरL गणुःतर वOृv गनU सझुाव र परामशU Fदई 
सहयोग गन�,  

(च) OवPालय न�शांकन (ःकूल जो5नङ) को पूवाUधारसOहत OवPालय भनाU नभएका बालबा5लकाको Oववरण अPाव5धक 
गन�,  

(छ) गाउँपा5लका र िश;ा स5म5तबाट 5नद� िशत तथा ूmयायोिजत कायU गन�।  

२२. ूमखु ूशासक�य अ5धकृतको काम, कतUSय र अ5धकारः यस 5नयमावलLमा अlयऽ लेिखएका काम, कतUSय र 
अ5धकारका अ5त[रy ूमखु ूशासक�य अ5धकृतको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) िश;ालाई मौ5लक हकको ~पमा कायाUlवयन गनU गाउँपा5लकाको समम शैि;क नी5त, योजना, कायUबमको 
कायाUlवयन एवं अनगुमन गन�, गराउने,  

(ख) गाउँपा5लकाको कायUस*पादन 5नयमावलLमा ूमखु ूशासक�य अ5धकृतले गन� भनी उ/लेख भएका िश;ास*बlधी 
कायU गन�,  

(ग) शैि;क समlवयकताU तथा सहजकताUको भ5ूमका 5नवाUह गन�,  

(घ) गाउँ कायUपा5लका तथा िश;ा स5म5तले ूmयायोजन गरेका िश;ा स*बlधी कायU गन�,  

(ङ) शैि;क गणुःतर अ5भवOृv तथा उ^च शैि;क उपलि�धका ला5ग िश;ा शाखा ूमखुसँग कायUस*पादन करार गन�,  

(च) OवPालयह~को लेखा परL;णको Sयवःथा 5मलाउने।  

२३. िश;ा शाखा ूमखुको काम, कतUSय र अ5धकारः यस 5नयमावलLमा अlयऽ लेिखएका काम, कतUSय र अ5धकारका 
अ5त[रy िश;ा स5म5त तथा ूमखु ूशासक�य अ5धकृतको ूmय; मातहतमा रहL िश;ा शाखा ूमखुको काम, 
कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) शैि;क कायUबम कायाUlवयन गन�, गराउने,  

(ख) िश;ास*बlधी गाउँपा5लकाःतरLय योजना बनाई िश;ा स5म5तबाट पा[रत गराई कायाUlवयन गन�, गराउने,  
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(ग) गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽको शैि;क ग5तOव5ध, अवःथा एवं ूग5त आFद समेOटएको िश;ास*बlधी िःथ5तपऽ तयार गरL 
िश;ा स5म5तको ःवीकृ5तप¦ात ूmयेक वषUको चैऽ मसाlत5भऽ ूकािशत गन�,  

(घ) ःवीकृत अनौपचा[रक िश;ा, Oवशेष आवँयकता भएका बालबा5लकाका ला5ग िश;ा र िश;ाको ला5ग पोषण 
कायUबम कायाUlवयन गन� गराउने तथा सोस*बlधी अ5भलेख तयार गन�,  

(ङ) OवPाथ� स��या घ¨न गई फािजलमा परेका सामदुाOयक OवPालयका िश;कलाई अकd सामदुाOयक OवPालयमा 
5मलान गनU िश;ा स5म5तमा 5सफा[रस गन�,  

(च) ःवीकृत कायU योजना अनसुार OवPालय स�ालन भए नभएको स*बlधमा 5नय5मत ~पले 5नरL;ण र सपु[रवे;ण 
गरL mयसको ू5तवेदन तयार गन�,  

(छ) िश;ाको गणुःतर बढाउनको ला5ग िश;क, ूधानाnयापक तथा Sयवःथापन स5म5तका पदा5धकारLह~को 
समयसमयमा बैठक, गो�ी वा ता5लमको स�ालन गन�,  

(ज) आधारभतू तहको अlmयमा 5लइने परL;ा स�ालन गनU परL;ा स�ालन स5म5तको संयोजक भई कायU गन�,  

(झ) OवPालयको क;ा ८ को परL;ाको अ5भलेख, ू©पऽ र उ�र पिुःतका िझकाइ जाँच गराउने, OवPालयमा िश;ाको 
गणुःतर वOृv भए नभएको स*बlधमा मू/यांकन गरL अ5भलेख रा� ेतथा सो स*बlधमा सधुारका ला5ग आवँयक 
कायU गन�,  

(ञ) यस 5नयमावलL बमोिजम OवPालयह~ स�ालन भए नभएको जाँचबझु गन� तथा OवPालयमा िश;ाको गणुःतर 
बढाउन, सधुार गनU वा OवPालय बlद गनुUपन�/नपन� स*बlधमा 5नरL;ण गरL OवPालयको ःतर बढाउन,ु सधुार गनुU 
वा OवPालय बlद गनुUपन� भएमा तmस*बlधी 5नणUय गराई कारबाहL ूOबया अगा5ड बढाउने,  

(ट) आधारभतू तथा माnय5मक िश;ा उ�ीणU परL;ाको ला5ग रिज�ेसन फाराम भरेका OवPाथ�को नाम, थर, उमेर 
ूच5लत काननुबमोिजम संशोधन गन�,  

(ठ) 5नयिुy वा बढुवाको ला5ग आयोगबाट 5सफा[रस भई आएका िश;क वा कमUचारLलाई OवPालयमा 5नयिुy गन�,  

(ड) सामदुाOयक OवPालयमा कायUरत िश;क तथा कमUचारLको सेवा Oववरण तथा अlय अ5भलेख अPाव5धक गन�,  

(ढ) िश;क वा कमUचारLको कायU स*पादन मू/या न गरL वा गनU लगाई mयसको Oववरण आयोगमा पठाउने,  

(ण) OवPालय र ूारि*भक बाल िश;ा Oवकासको 5नरL;ण गन�/गराउने,  

(त) मlऽालयले तोOकFदएबमोिजम सामदुाOयक तथा संःथागत OवPालयह~को समूह Oवभाजन गरL ॐोत केlि 5नधाUरण 
गन� र ॐोत केlिबाट OवPालयको 5नरL;ण, िश;कको ता5लम तथा अlय शैि;क Oबयाकलाप स�ालन गन�,  

(थ) माnय5मक िश;ा उ�ीणU परL;ा, माnय5मक िश;ा परL;ा र आधारभतू तहको अlmयमा हनेु परL;ालाई 5नय5मत र 
मयाUFदत ढcबाट स�ालन गन�, गराउने,  

(द) सामदुाOयक OवPालयका ला5ग Oवतरण ग[रएका दरबlदL शैि;क सऽको सQुमा 5मलान गनU िश;ा स5म5तमा 5सफा[रस 
गन�,  

(ध) OवPालय 5नरL;णको सूचक बनाई 5नरL;ण गनU पठाउने र OवPालय 5नरL;ण गरे नगरेको यOकन गनU ःथलगत 
5नरL;ण गन�,  

(न) गाउँपा5लकाबाट OवPालयलाई 5नकासा भएको रकम सदपुयोग भए नभएको अनगुमन गन�,  

(प) OवPालयले ःवीकृत पा�बम तथा पा�पःुतक लाग ुगरे नगरेको स*बlधमा 5नरL;ण गन� गराउने,  
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(फ) OवPालयमा लागू ग[रएको पा�बम, पा�पःुतक तथा पा�साममी स*बlधमा सधुार गनुUपन� र 5नःश/ुक 
पा�पःुतकको Oवतरण ूणालLलाई ूभावकारL बनाउने Oवषयमा Sयवःथापन स5म5त तथा िश;कको राय 5लई 
सझुाव पठाउने तथा सो स*बlधमा अlय आवँयक कायU गन�, गराउने,  

(ङ) OवPालयको लेखापरL;क 5नयिुy गन� तथा लेखा परL;कबाट ूा_ ू5तवेदनको आधारमा देिखएका अ5नय5मतता र 
बेQज ुफ«¬ट गनU लगाउने,  

(भ) सरकारL तथा गैरसरकारL शैि;क प[रयोजनाह~को 5नरL;ण तथा समlवय गन�,  

(म) सामदुाOयक OवPालयका िश;क तथा कमUचारLको तलबी ू5तवेदन पा[रत गराउने,  

(य) OवPालयको वाOषUक शैि;क कायUबमको 5नय5मत ~पमा अनगुमन गरL सो अनसुार गन�, गराउने,  

(र) गाउँपा5लका5भऽ स�ालन भएका शैि;क ता5लम केlिमा िश;क ता5लमका ला5ग 5सफा[रस गन�,  

(ल) िश;ा स5म5त, OवPालय Sयवःथापन स5म5त र िश;क अ5भभावक संघ गठन गन�, गराउने,  

(व) सामदुाOयक OवPालयको ःवीकृत [रy दरबlदLमा पदपू5तUको ला5ग आयोगमा लेिख पठाउन ूमखु ूशासक�य 
अ5धकृत सम; पेश गन�,  

(श) OवPालयका ःवीकृत दरबlदL तथा राहत अनदुान कोटामा िश;क 5नयिुy तथा सQवा स*बlधमा गाउँपा5लकाको 
5नणUयानसुार कायU गन�, गराउने,  

(ष) कायUस*पादनको आधारमा OवPालय Sयवःथापन स5म5त, िश;क अ5भभावक संघ, ूधानाnयापक, िश;क एवं 
कमUचारLह~लाई परुःकार तथा द¡ड Fदन िश;ा स5म5तको 5नणUयानसुार कायUपा5लका सम; पेश गन�,  

(स) 5नजी, धा5मUक तथा गठु��ारा स�ा5लत OवPालयको अनगुमन गरL ःवीकृत मापद¡डको पालन गनU लगाउने र 
तदनसुार परुःकार र द¡डको ला5ग कायUपा5लका सम; 5सफा[रस गन�,  

(ह) OवPालयका ूधानाnयापकह~को कायUस*पादन करार गन�,  

(;) गाउँ सभा, कायUपा5लका, अnय;, िश;ा स5म5त, ूमखु ूशासक�य अ5धकृत, राO�य परL;ा बोडU र िश;ा स*बlधी 
आयोगह~बाट 5नद� िशत वा ूmयायोिजत अlय कायU गन�।  

प[र^छेद-४ 
िश;ा स5म5तको गठन, काम, कतUSय र अ5धकार तथा बैठक स*बlधी Sयवःथा 

२४. िश;ा स5म5तको संरचना तथा कायU स�ालन Oव5धः गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽ स�ालन हनेु OवPालयको रेखदेख, 
Sयवःथापन र समlवय गन� कामको ला5ग गाउँपा5लकामा देहायबमोिजमको िश;ा स5म5त रहनेछः-  

(क) गाउँपा5लका अnय;             - संयोजक 

(ख) गाउँपा5लका उपाnय;              - सदःय  

(ग) ूमखु ूशासक�य अ5धकृत              - सदःय  

(घ) सामािजक Oवकास स5म5तको संयोजक             - सदःय  

(ङ) गाउँ कायUपा5लकाका सदःयह~मnयेबाट अnय;ले मनो5नत गरेको कि*तमा  

    एकजना मOहला र एकजना द5लत समेत बढLमा ३ जना          - सदःय   
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(च) सामदुाOयक OवPालयका ूधानाnयापकह~मnयेबाट ूmयेक वषU प[रवतUन हनेु गरL अnय;ले मनो5नत गरेको कि*तमा 
एक जना मOहला समेत पन� गरL बढLमा दईु जना      - सदःय  

(छ) सामदुाOयक OवPालयका अnय;ह~मnयेबाट ूmयेक वषU प[रवतUन हनेु गरL अnय;ले मनो5नत गरेको एक जना 
                - सदःय  

(ज) संःथागत OवPालयह~को ू5त5न5धमूलक संःथा मnयेबाट ूmयेक वषU प[रवतUन हनेु गरL अnय;ले मनो5नत गरेको 
ू5त5न5ध एक जना          - सदःय    

(झ) गाउँपा5लका5भऽका िश;क अ5भभावक संघकातफU बाट ूmयेक वषU प[रवतUन हनेु गरL अnय;ले मनो5नत गरेको 
ू5त5न5ध एक जना          - सदःय 

(ञ) गठु�, सहकारL वा पर*परागत धा5मUक OवPालयकातफU बाट ूmयेक वषU प[रवतUन हनेु गरL अnय;ले मनो5नत गरेको 
एक जना                - सदःय   

(ट) िश;क महासंघ गाउँपा5लकाःतरLय स5म5तका ू5त5न5ध एक जना     - सदःय  

(ठ) गाउँपा5लका ;ेऽमा महmवपूणU योगदान गन� िश;ाOव­, िश;ाूमेी, बOुvजीवी र समाजसेवीमnये अnय;ले मनो5नत 
गरेको एक जना          - सदःय 

(ड) गाउँपा5लका ःतरLय इको �लव स�ाल स5म5तका अnय; वा 5नजले तोकेको एक जना    
                - सदःय  

(ढ) िश;ा शाखा ूमखु वा िश;ा शाखा ूमखु भई कामकाज गन� कमUचारL      
                 - सदःय-सिचव  

२५. िश;ा स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकारः (१) यस 5नयमावलLमा अlयऽ लेिखएका काम, कतUSय र अ5धकारका 
अ5त[रy िश;ा स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) िश;ा शाखाबाट पेश भएको शैि;क योजना मा5थ छलफल गरL ःवीकृ5तको लागी कायUपा5लकामा पेश गन�, 

(ख) गाउँपा5लकामा ःवःथ शैि;क वातावरण कायम रा� तथा िश;ाको गणुःतर वOृv गनU िश;ा शाखा माफU त पेश 
भएको कायUयोजना मा5थ छलफल गरL आबँयक देिखएमा प[रमाजUन सOहत ःवीकृत गन�,  

(ग) नेपाल सरकारको ःवीकृत नी5त र 5नद�शन अन~ुप Oवशेष आवँयकता िश;ा, समावेशी िश;ा, अनौपचा[रक िश;ा, 
5नरlतर िश;ा, दूर िश;ा तथा खलुा िश;ा कायUबम स�ालन स*बlधी आवँयक Sयवःथा गन�,  

(घ) OवPालयलाई आ5थUक सहायता उपल�ध गराउने तथा mयःतो सहायताको ला5ग स*बिlधत 5नकायमा 5सफा[रस गन�,  

(ङ) िश;क, कमUचारL तथा OवPाथ� क/याणको ला5ग ःवीकृत िश;ा योजना बमोिजमआवँयक कायUबम बनाउने,  

(च) OवPालयको स*पि�को सरु;ा गनU तथा OवPालयको समOृvको ला5ग आवँयक Sयवःथा गन�,  

(छ) OवPालयको Oवकासको ला5ग स�ा5लत शैि;क कायUबमलाई सहयोग गन�,  

(ज) OवPालयको लेखापरL;ण स*बlधमा लेखापरL;कले Fदएको ू5तवेदन अनसुार आवँयक कारबाहL गन�, गराउने,  

(ञ) OवPालयलाई आ5थUक ~पमा आmम5नभUर गराउन योजना बनाई कायU गन�,  

(ट) OवPालय समायोजन गनU वा बlद गनU र िश;क Sयवःथापन गनU मापद¡ड 5नमाUण गरL 5नणUयको ला5ग 
कायUपा5लकालाई 5सफा[रस गन�,    
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(ठ) वाOषUक शैि;क �याले¡डर बनाई OवPालय स�ालन गनU िश;ा शाखा माफU त OवPालय Sयवःथापन स5म5तलाई 
5नद�शन Fदने,  

(ड) गाउँपा5लका ःतरLय खेलकुद, ःकाउट तथा साँःकृ5तक कायUबमको स�ालन तथा Oवकासको ला5ग आ5थUक ॐोत 
जटुाउने र ूा_ रकम खचU गनU िश;ा शाखालाई 5नद�शन Fदने,  

(ढ) आवासीय OवPालयका OवPाथ�का ला5ग खाना तथा पौOsक आहारको गणुःतर तो�ने। 

(न) गाउँसभा तथा गाउँ कायUपा5लकाबाट ःवीकृत िश;ा योजना र मापद¡ड 5भऽ रहL आवँयक 5नद�शन Fदने। 

(प) OवPालयले कायम गनुU पन� lयनुतम सरसफाई तथा शौचालयको मापद¡ड तो�ने। 

(फ) गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽ Oवशेष आवँयकता भएका बालबा5लकाको त�या  स लन गरL उनीहQका ला5ग उिचत 
OवPालय Sयवःथापन गनU आधार तयार पान� र सोहL अनसुारको पठनपाठनको Sयवःथा 5मलाउने 

(ङ) OवPालय सधुार तथा Oवकासका ला5ग नी5त 5नद�शन गन�। 

(२) िश;ा स5म5तको बैठक स*बlधी Sयवःथाः  

(क) िश;ा स5म5तले तोOकएबमोिजमको िज*मेवारL पूरा गनU नसकेमा कायUपा5लकाले mयःतो स5म5तलाई पनुगUठन गनU 
स�ने छ।  

(ख) िश;ा स5म5तको बैठक ऽैमा5सक Qपमा एक पटक गरL वषUमा क*तीमा ४ पटक बःने छ। बैठकको अnय;ता 
संयोजकले र 5नजको अनपुिःथ5तमा व[र� सदःयले गन�छ। 

(ग) िश;ा स5म5तको बैठक भ�ा कायUपा5लका सदःयसरह हनेु छ। तर एक आ5थUक वषUमा बढLमा ६ वटाभlदा बढL 
बैठकको भ�ा उपल�ध गराइने छैन।    

(घ) स5म5तको बैठक स�ालनको ला5ग कि*तमा पचास ू5तशत सदःयको उपिःथ5त आवँयक पन� छ भने बैठकको 
5नणUय बहमुतको आधारमा हनेु छ।  

(ङ) िश;ा स5म5तका मनो5नत सदःय बाहेकका अlय सदःयहQको कायUकाल ५ वषUको हनेुछ। 

(३) वडाःतरमा देहायबमोिजमको वडा िश;ा स5म5त गठन हनेुछ। 

(क) स*विlधत वडाका वडा अnय;            - अnय; 

(ख) िश;ा ूमेी, बOुvिजवी, समाजसेवीबाट एक जना मOहला पन� गरL तीन जना   - सदःय  

(ग) वडा अnय;ले तोकेको एक जना वडा सदःय            - सदःय  

(घ) गाउँपा5लको स*बिlधत OवPालय 5नरL;क            - सदःय  

(ङ) व[र� ूधानाnयापक                - सदःय सिचव   

(४) वडा िश;ा स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछ।  

(क) आ�नो वडाको शैि;क योजना तयार गन�, 

(ख) आ�नो ;ेऽ 5भऽ स�ालन हनेु परL;ालाई मयाUFदत र भयरOहत बनाउन सहयोग गन�, 

(ग) OवPालय Sयवःथापन स5म5तलाई आवँयक 5नद�शन Fदने, जागQक र सजग वनाउने, 

(घ) OवPालयको ला5ग आवँयक साधनॐोत जटुाउने र प[रचालन गन� गराउने, 
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(ङ) स*बिlधत वडा 5भऽका अ5भभावक कमUचारL र िश;क बीच Oववाद भएमा mयसको समाधान गन�, 

(च) OवPालयको सपुरLवे;ण तथा अनगुमन गन� गराउने, 

(छ) जो5नङ तथा न�शा नको आधारमा OवPालय गा£ने, सान� नाम प[रवतUन गन�, तह क;ा थपघट गनU िश;ा स5म5तमा 
5सफा[रस गन�, 

(ज) वडाको शैि;क गणुःतर अ5भवOृvका ला5ग आवँयक कायUहQ गन�,  

(झ) ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास केlि स�ालन गनU आवँयक पहल गन�, 

(ञ) िश;ा स5म5तले तोके बमोिजम अlय कायU गन�, 

(५) वडा िश;ा स5म5तको बैठक स*बlधी Sयवःथाः  

(क) वडा िश;ा स5म5तले तोOकएबमोिजमको िज*मेवारL पूरा गनU नसकेमा वडा स5म5तले mयःतो स5म5तलाई पनुगUठन 
गनU स�ने छ।  

(ख) वडा िश;ा स5म5तको बैठक ऽैमा5सक Qपमा एक पटक गरL वषUमा क*तीमा ४ पटक बःने छ। बैठकको 
अnय;ता संयोजकले र 5नजको अनपुिःथ5तमा व[र� सदःयले गन�छ। 

(ग) वडा िश;ा स5म5तको बैठक भ�ा कायUपा5लका सदःयसरह हनेु छ। तर एक आ5थUक वषUमा बढLमा ४ वटाभlदा 
बढL बैठकको भ�ा उपल�ध गराइने छैन।    

(घ) वडा िश;ा स5म5तको बैठक स�ालनको ला5ग कि*तमा पचास ू5तशत सदःयको उपिःथ5त आवँयक पन� छ भने 
बैठकको 5नणUय बहमुतको आधारमा हनेु छ।  

(ङ) वडा िश;ा स5म5तका मनो5नत सदःयबाहेकका अlय सदःयहQको कायUकाल ५ वषUको हनेुछ। 

प[र^छेद-५ 
OवPालय Sयवःथापन स5म5त स*बlधी Sयवःथा 

२६. OवPालय Sयवःथापन स5म5त रहनेः (१) यस 5नयमावलL अlतगUत Sयवःथा भएको स5म5तह~को अ5धकार;ेऽ 
बाहेक OवPालय स�ालन गनU ूmयेक सामदुाOयक OवPालयमा देहायबमोिजमको एक OवPालय Sयवःथापन स5म5त 
रहनेछः-  

(क) अ5भभावकहQले आफूह~ मnयेबाट छानी पठाएका क*तीमा दईुजना मOहला र एकजना द5लत ू5त5न5ध सOहत 
पाँच जना                 -सदःय  

(ख) OवPालय रहेको स*बिlधत वडाका वडा अnय; वा कायUपा5लका सदःय वा वडाnय;ले तोकेको वडा सदःय 
एकजना                 -सदःय  

(ग) OवPालयका संःथापक, ःथानीय बOुvिजवी, िश;ाूमेी, OवPालयलाई 5नरlतर उ/ले�य सहयोग गरेका Sयिyह~ 
मnयेबाट OवPालय Sयवःथापन स5म5तले मनो5नत गरेको एकजना मOहला सOहत दईुजना  -सदःय  

(घ) OवPालयका िश;कले आफूह~ मnयेबाट छानी पठाएको एकजना    -सदःय  

(ङ) OवPालय िश;क अ5भभावक संघका अnय; एक जना            -सदःय 

(च) OवPालयको ूधानाnयापक               -सदःय सिचव 
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(२) OवPालयःतरLय इको �लबले मनोनयन गरेको एक जना छाऽ र एक जना छाऽा गरL दईु जना आमिlऽत सदःय 
हनेु छन।् 

(३) ूाOव5धक तथा SयवसाOयक Oवषयमा अnययन वा ता5लम गराइने माnय5मक OवPालयको Sयवःथापन स5म5तमा 
उPोग वािणuय संघका दईु जना ू5त5न5ध सदःय रहने छन।्  

(४) Oवशेष िश;ा स�ालन गन� OवPालयको Sयवःथापन स5म5तमा कि*तमा चा5लस ू5तशत सदःयहQ अपाcताभएका 
Sयिyको अ5भभावक र समावेशी िश;ा वा ॐोतक;ा स�ालन गन� OवPालयको Sयवःथापन स5म5तमा कि*तमा एक 
जना अपाcता भएका Sयिy सदःय हनेु छन।्  

(५) अ5भभावक भेलाले उप5नयम १ को ख¡ड (क) र (ख) बमोिजमका सदःयहQले आफूहQ मnयेबाट सवUस*मत 
चयन गरेको सदःय Sयवःथापन स5म5तको अnय; हनेुछ। सवUस*मत अnय; चयन हनु नसकेमा िश;ा स5म5तले 
उपदफा १ को ख¡ड (क) र (ख) बमोिजमका सदःयहQमnयेबाट तोकेको सदःय Sयवःथापन स5म5तको अnय; 
हनेुछ। OवPालय Sयवःथापन स5म5तका अnय;को यो�यता देहाय बमोिजम हनेुछः- 

(क) उप5नयम १ को ख¡ड (क) को हकमा स*बिlधत OवPालयमा अnययनरत ःथानीय OवPाथ�को आमा, बबुा, बाजे 
वा बuयै हनु ुपन�छ। 

(ख) क;ा ५ स*म अnयापन हनेु OवPालयको हकमा कि*तमा क;ा ५ स*म उतीणU गरेको हनुपुन�छ। 

(ग) क;ा ८ स*म अnयापन हनेु OवPालयको हकमा आधारभतू िश;ा परL;ा (क;ा ८ स*म) उतीणU गरेको हनुपुन�छ। 

(घ) क;ा ९ देिख १२ स*म अnयापन हनेु OवPालयको हकमा माnय5मक िश;ा परL;ा (एस.ई.ई.) वा सोसरह उतीणU 
गरेको हनुपुन�छ।  

(६) OवPालय Sयवःथापन स5म5तको कायUकाल तीन वषUको हनेुछ।  

(७) Sयवःथापन स5म5तका सदःयको राजीनामा सो स5म5तका अnय;ले र Sयवःथापन स5म5तका अnय;को राजीनामा 
स*बिlधत Sयवःथापन स5म5तले ःवीकृत गन�छ। तर अnय;को पद [रy रहेको अवःथामा mयःतो सदःयको 
राजीनामा Sयवःथापन स5म5तको व[र� सदःयले ःवीकृत गन�छ। साथै OवPालय Sयवःथापन स5म5तको बैठकमा 
OवPालयःतरLय इको �लबले मनोनयन गरेको एक जना छाऽ र एक जना छाऽा गरL दईु जना आमिlऽत सदःय 
हनेु छन।् इको �लबका ू5त5न5धह~ले राखेको rOsकोण 5नणUय पिुःतकामा उ/लेख गनुU पन�छ तर ूच5लत कानून 
OवपरLतका कुनै 5नणUय भएकोमा इको �लव ू5त5न5धह~लाई िज*मेवार बनाइने छैन।  

(८) िश;ा शाखाले तोOकFदएको ढाँचामा OवPालयले OवPाथ�को अ5भलेख रा�दा OवPाथ�का बाब,ु आमा, बाजे, बuयै, 
दाज,ु FददLको नाम, थर, ठेगाना उ/लेख गनुU पदUछ र mयःता अ5भभावक नभएका OवPाथ�को हकमा OवPाथ�लाई 
संर;कmव ूदान गन� Sयिyको अ5भलेख रा� ु पन�छ। यसरL OवPाथ�लाई संर;कmव ूदान गन� Sयिyलाई 
अ5भभावकको ~पमा अ5भलेख रा�दा 5नजले संर;कmव ूदान गरेको Sयहोरा स*बिlधत वडाबाट ूमािणत गराएको 
हनु ुपन�छ।  

(९) OवPमान Sयवःथापन स5म5तको *याद सOकनभुlदा कि*तमा एक मOहना अगावै नयाँ Sयवःथापन स5म5तको गठन 
बहालवाला Sयवःथापन स5म5तले गनुUपन� छ। यसो हनु नसकेमा वा Sयवःथापन स5म5तको गठन OववाFदत भएमा 
तोOकएबमोिजम Sयवःथापन स5म5तको गठन गाउँपा5लकाले गन� छ।  

२७. Sयवःथापन स5म5तको सदःय छनौट स*बlधी Sयवःथाः (१) ूधानाnयापकले 5नयम २६ को उप5नयम (१) 
बमोिजमको Sयवःथापन स5म5तको छनौट गनUको ला5ग तmकालको Sयवःथापन स5म5तको कायाUव5ध समा_ हनु ु
भlदा तीस Fदन अगावै सात Fदनको सूचना Fदई अ5भभावकको भेला गराउन ुपन�छ। तर कुनै कारणले Sयवःथापन 
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स5म5त Oवघटन भएको वा Sयवःथापन स5म5तको सदःयको पद [रy भएको अवःथामा mयसरL Oवघटन वा [रy 
भएको 5म5तले पlी Fदन5भऽ Sयवःथापन स5म5त वा [रy सदःयको छनौटको ला5ग यस 5नयम बमोिजम सूचना 
Fदई अ5भभावकको भेला गराउन ुपन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम सदःय छनौट गन� स*बlधमा अ5भभावकलाई सहयोग गनUको ला5ग िश;ा शाखा ूमखु वा 
5नज उपल�ध नभएमा िश;ा शाखा ूमखुले खटाएको अ5धकृतको संयोजकmवमा ूधानाnयापक र िश;ा स5म5तको 
ू5त5न5ध रहेको तीन सदःयीय छनौट सहयोग स5म5त गठन गन�छ।  

२८. Sयवःथापन स5म5तको बैठक स*बlधी कायUOव5धः (१) Sयवःथापन स5म5तको बैठक दईु मOहनामा क*तीमा एक 
पटक बःनेछ। 

(२) Sयवःथापन स5म5तको बैठक स5म5तको अnय;को 5नद�शनमा सदःय सिचवले बोलाउनेछ। 

(३) उप5नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न Sयवःथापन स5म5तका एक 5तहाई सदःयले 5लिखत अनरुोध 
गरेमा सात Fदन5भऽ सदःय सिचवले बैठक बोलाउन ुपन�छ।  

(४) Sयवःथापन स5म5तको बैठकमा छलफल हनेु Oवषय सूची सदःय सिचवले साधारणतय तीन Fदन अगावै सदःयह~लाई 
Fदन ुपन�छ।  

(५) Sयवःथापन स5म5तमा तmकाल कायम रहेका पचास ू5तशत भlदा बढL सदःयह~ उपिःथत भएमा Sयवःथापन 
स5म5तको बैठकको ला5ग गणपूरक स��या पगेुको मा5ननेछ।  

(६) Sयवःथापन स5म5तको बैठकको अnय;ता अnय;ले र 5नजको अनपुिःथ5तमा जे� सदःयले गन�छ।  

(७) Sयवःथापन स5म5तको बैठकमा बहमुतको राय माlय हनेुछ र मत बराबर भएमा बैठकको अnय;ता गन� Sयिyले 
5नणाUयक मत Fदन स�नेछ।  

(८) Sयवःथापन स5म5तको बैठक स*बlधी अlय Sयवःथा Sयवःथापन स5म5त आफ¢ ले 5नधाUरण गरे बमोिजम हनेुछ।  

२९. Sयवःथापन स5म5तको अnय; र सदःय हनु नस�नेः देहायको Sयिy Sयवःथापन स5म5तको अnय; र सदःय हनु 
स�ने छैनः-  

(क) गैर नेपालL नाग[रक, 

(ख) प^चीस वषU उमेर पूरा नभएको (बाल �लबको ू5त5न5ध बाहेक)  

(ग) ूच5लत कानून बमोिजम कालो सूचीमा परेको, 

(घ) नै5तक पतन देिखने फौजदारL अ5भयोगमा अदालतबाट कसरुदार ठह[रएको।  

३०. Sयवःथापन स5म5त Oवघटन गनU स�नेः (१) देहायका अवःथामा िश;ा शाखाको 5सफा[रसमा िश;ा स5म5तले 
Sयवःथापन स5म5त Oवघटन गनU स�नेछः- 

(क) OवPालयको स*पि� Oहना5मना गरेमा,  

(ख) OवPालयको शैि;क वातावरण ख/ब/याएमा, 

(ग) ूच5लत कानून तथा नेपाल सरकार, ूदेश सरकार तथा गाउँपा5लकाको नी5त OवपरLत काम गरेमा, 

(घ) OवPालयको Sयवःथापन सlतोषजनक ~पमा स*पादन गनU नसकेमा, 

(ङ) स*बिlधत 5नकाय वा अ5धकारLले Fदएको 5नद�शनको पालन नगरेमा।  
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(२) उप5नयम (१) बमोिजम OवPालय Sयवःथापन स5म5त Oवघटन भएप5छ अकd OवPालय Sयवःथापन स5म5त गठन 
नभएस*म वा अlय कुनै कारणले OवPालय Sयवःथापन स5म5त गठन नभएमा OवPालय Sयवःथापन स5म5तको काम 
गनU गाउँपा5लकाले बढLमा ६ मOहनाको ला5ग देहायबमोिजको एक अःथायी OवPालय Sयवःथापन स5म5त गठन गनU 
स�ने छ।  

(क) अnय;ले तोकेको स*बिlधत वडाको गाउँ सभा सदःय वा अ5भभावक मnये एक जना  - अnय; 

(ख) वडा अnय;ले तोकेको वडा सदःय मnये एक जना           - सदःय  

(ग) िश;ा ूमेी, बvुजीवी, समाजसेवी मnये वडा िश;ा स5म5तले तोकेको एक जना    - सदःय 

(घ) िश;क ू5त5न5ध एक जना              - सदःय 

(ङ) ूधानाnयापक                - सदःय सिचव  

३१. सामदुाOयक OवPालयको Sयवःथापन स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकारः (१) यस 5नयमावलLमा अlयऽ लेिखएका 
काम, कतUSय र अ5धकारका अ5त[रy सामदुाOयक OवPालयको Sयवःथापन स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकार 
देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) OवPालयको स�ालन, रेखदेख, 5नरL;ण र Sयवःथापन गन�, 

(ख) OवPालयको ला5ग चाOहने आ5थUक ॐोत जटुाउने, 

(ग) िश;क तथा कमUचारLलाई ता5लमको ला5ग छनौट तथा 5सफा[रस गन�, 

(घ) ता5लममा जाने िश;क तथा कमUचारLलाई ता5लमबाट फक� प5छ क*तीमा तीन वषU OवPालयमा सेवा गनुUपन� स*बlधमा 
शतUह~ 5नधाUरण गरL कव5ुलयतनामा गराउने,  

(ङ) िश;क तथा कमUचारLह~को सेवाको सरु;ाको ला5ग पहल गन�,  

(च) OवPालयको ॐोतबाट Sयहोन� गरL िश;क तथा कमUचारL 5नयyु गन� र mयसरL 5नयyु िश;क तथा कमUचारLलाई 
नेपाल सरकारको समान तहका िश;क तथा कमUचारLलाई तोOकFदएको तलव ःकेलमा नघटाई तलब भ�ा Fदने, 

(छ) नेपाल सरकारबाट ःवीकृत दरबlदLको िश;क तथा कमUचारLको पद [रy हनु आएमा ःथायी पद पू5तUको ला5ग 
सो पद [रy भएको 5म5तले पlी Fदन5भऽ िश;ा शाखामा लेखी पठाउने, 

(ज) OवPालयका िश;क तथा कमUचारLह~को हािजरL जाँच गरL गयल हनेु िश;क वा कमUचारL उपर आवँयक कारबाहL 
गन�,  

(झ) कुनै िश;क वा कमUचारLलाई यस 5नयमावलL बमोिजम Sयवःथापन स5म5तले कारबाहL गनU पाउने Oवषयमा Oवभागीय 
कारबाहL गरL mयसको जानकारL िश;ा शाखालाई Fदने तथा आफूलाई कारबाहL गनU अ5धकार नभएको Oवषयमा 
कारबाहLको ला5ग 5सफा[रस गनुUपन� भएमा आवँयकता अनसुार आ�नो राय सOहतको ू5तवेदन िश;ा शाखामा 
पठाउने, 

(ञ) OवPालयको शैि;क गणुःतर वOृv गनU आवँयक सामान तथा शैि;क साममीह~को Sयवःथा गन�,  

(ट) नेपाल सरकारबाट स�ालन हनेु Oव5भf कायUबमह~मा OवPालयलाई स[रक गराउने,  

(ठ) OवPाथ�ह~ले पालन गनुUपन� आचार संOहता बनाइ लागू गन�,  

(ड) िश;क तथा कमUचारLह~को अ5भलेख अnयाव5धक गराई रा�,े  
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(ढ) ूmयेक शैि;क सऽको अlmयमा OवPालयका चlदादाता र अ5भभावकह~को भेला गराई OवPालयको अिघ/लो शैि;क 
वषUको आय, Sयय तथा शैि;क उपलि�ध र आगामी वषUको शैि;क कायUबमको स*बlधमा जानकारL तथा सामिजक 
परL;ण गराउने,  

(ण) गाउँपा5लकाबाट तोOकएको लेखापरL;कबाट लेखापरL;ण गराउने,  

(त) OवPाथ�, िश;क, कमUचारL तथा अ5भभावकलाई OवPालयको Oवकास तथा पठनपाठनतफU  उmपेर्[रत गन� Sयवःथा 
5मलाउने,  

(थ) OवPाथ�लाई उपल�ध गराइएको छाऽविृ� रकम ूदान गन�, 

(द) 5नरL;कले OवPालयको चेकजाँच वा 5नरL;ण गदाU हािजरL पिुःतका वा OवPतुीय हािजरLमा गयल जनाएकोमा mयःता 
गयल भएका िश;क तथा कमUचारLको गयल भएका Fदनको तलब कzी गन�, 

(ध) Sयवःथापन स5म5तको सिचवालय OवPालय भवनमा रा� ेतथा OवPालयको कागजपऽ र अ5भलेख सरुि;त गन�, 

(न) गाउँपा5लकासँग समlवय गरL शैि;क Oवकासका कायUबमह~ स�ालन गन�, 

(प) OवPालयमा लि;त समूहका ला5ग Oवशेष ूकृ5तको शैि;क कायUबम स�ालन गनU आवँयक देिखएमा िश;ा शाखा 
माफU त गन�,  

(फ) वाOषUक ~पमा OवPालयका ला5ग आवँयक मालसामान, मसलlद साममीको खरLद योजना ःवीकृत गन�, 

(ङ) OवPालयको Oवप­ जोिखम अवःथा लेखाजोखा गरL ूभाव lयूनीकरणका ला5ग कायUयोजना बमोिजम कायाUlवयन 
गन�, 

(भ) OवPालयको चल अचल स*पि�को संर;ण र सदपुयोग गन�, 

(म) आ�नै ॐोतबाट 5नयyु हनेु िश;क तथा कमUचारLको सेवा, शतU तथा Oवभागीय कारबाहLलाई Sयविःथत गनU 
आवँयक कानूनी ूबlध गरL िश;ा स5म5तबाट ःवीकृत गराई लागू गन�, 

(य) िश;ा स5म5त र गाउँपा5लकाले Fदएको 5नद�शन अन~ुप काम गन�, 

(र) िश;क एवं कमUचारLलाई मापद¡ड बनाई परुःकृत गन�, 

(ल) OवPालयको पढाइ Sयवहा[रक, सीपमूलक, गणुःतरLय बनाउन ू5तःपध� तथा सहयोगी भ5ूमका खे/ने, 

(व) OवPालय ॐोतबाट Sयहोन� गरL िश;क तथा कमUचारL 5नयिुy गदाU िश;ा शाखाबाट अनमु5त 5लई गनुUपन�,  

(श) OवPालयको समम Sयवःथापन स*बlधमा गाउँपा5लकाको नी5त, योजना, कायUबम र 5नणUय अनसुार Sयवःथापन 
गन�।  

(२) Sयवःथापन स5म5तले आ�नो अ5धकार मnये आवँयकता अनसुार केहL अ5धकार Sयवःथापन स5म5तको सदःय-
सिचवलाई ूmयायोजन गनU स�नेछ।  

३२. िश;क अ5भभावक संघ स*बlधी Sयवःथाः (१) ूmयेक OवPालयका िश;क र अ5भभावकह~ सदःय रहेको एक 
िश;क अ5भभावक संघ रहनेछ। 

(२) Sयवःथापन स5म5तले अ5भभावकह~को भेला गराई सो स5म5तको अnय;, ूधानाnयापक तथा क*तीमा एक जना 
िश;क र अ5भभावकह~ समेत रहने गरL बढLमा एघार सदःयीय िश;क अ5भभावक संघको कायUकारL स5म5त 
गठन गनुU पन�छ।  
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(३) ॐोत क;ा स�ा5लत OवPालयमा उप5नयम (२) बमोिजम िश;क अ5भभावक संघको कायUकारL स5म5त गठन गदाU 
अपाcता भएका OवPाथ�का क*तीमा एक जना अ5भभावक हनु ुपन�छ।  

(४) उप5नयम (२) र (३) बमोिजम गFठत कायUकारL स5म5तका सदःयको पदाव5ध तीन वषUको हनेुछ।  

(५) उप5नयम (२) बमोिजमको कायUकारL स5म5तको बैठक तीन मOहनामा क*तीमा एकपटक बःनेछ र सो स5म5तको 
बैठक स*बlधी अlय 5नयमावलL कायUकारL स5म5त आफँ◌ैले 5नधाUरण गरे बमोिजम हनेुछ।  

(६) उप5नयम (२) बमोिजमको कायUकारL स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) OवPालयमा िश;ाको गणुःतर कायम गनUको ला5ग आवँयक काम गन�,  

(ख) यस 5नयमावलL बमोिजम OवPालयले श/ुक 5नधाUरण गरे नगरेको स*बlधमा अनगुमन गन� तथा सो स*बlधमा 
OवPालयलाई आवँयक सझुाव Fदने,  

(ग) OवPालयको शैि;क ग5तOव5धबारे 5नय5मत जानकारL रा� ेतथा सो स*बlधमा िश;क, OवPाथ� र अ5भभावक बीच 
5नय5मत अlतरOबया गन�।  

(७) उप5नयम (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नसंःथागत OवPालयको Sयवःथापन स5म5तले यस 5नयम बमोिजम 
िश;क अ5भभावक संघको कायUकारL स5म5त गठन गदाU सात सदःयमा नघटाई गनुU पन�छ।  

३३. संःथागत OवPालयको Sयवःथापन स5म5तको गठन तथा काम कतUSय र अ5धकारः (१) संःथागत OवPालयमा 
OवPालय Sयवःथापन स5म5तको गठन देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) OवPालयको संःथापक वा लगानीकताUह~मnयेबाट स*बिlधत OवPालयको 5सफा[रसमा गाउँपा5लका अnय;बाट 
मनो5नत भएका एक जना         -अnय;  

(ख) अ5भभावकहQले आफूह~ मnयेबाट छानी पठाएका एक जना मOहला सOहत दईु जना  -सदःय  

(ग) ःथानीय िश;ा ूमेी वा समाजसेवीह~ मnयेबाट िश;ा स5म5तले मनो5नत गरेको एकजना  -सदःय  

(घ) स*बिlधत ;ेऽको 5नरL;क वा 5नरL;कको काम गनU तोOकएको Sयिy एक जना   -सदःय 

(ङ) स*बिlधत OवPालयको िश;कह~ले आफूह~ मnयेबाट छानी पठाएको एकजना   -सदःय 

(च) OवPालयको ूधानाnयापक               -सदःय सिचव  

(२) संःथागत OवPालयको Sयवःथापन स5म5तको काम कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः- 

(क) OवPालयको स�ालन, रेखदेख, 5नरL;ण र Sयवःथापन गन�, 

(ख) OवPालय स�ालन स*बlधी 5नयमावलL बनाई लागू गन�, 

(ग) िश;क तथा कमUचारLको सेवाको सरु;ा गन�, 

(घ) िश;कलाई 5नयिुy पऽ Fदने, सरकारL ःकेलमा नघ¨ने गरL तलव भ�ाको Sयवःथा गन�, 

(ङ) यस 5नयमावलLले तोके अनसुार OवPाथ�ह~लाई छाऽविृ� उपल�ध गराउने, 

(च) गाउँपा5लकाले तोकेको सीमा5भऽ रहL श/ुक 5नधाUरण गन� र कायाUlवयन गन�, 

(छ) िश;ा शाखाले मागेका र 5नय5मत वझुाउनपुन� Oववरण वझुाउने,  

(ज) िश;ा शाखाले खटाई पठाएको लेखापरL;कबाट लेखापरL;ण गराउने,  
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(झ) ःवीकृत पा�बम र पा�पःुतक लागू गन�, 

(ञ) मा5थ/ला 5नकायबाट ूा_ हनेु 5नद�शनको पालन गन� गराउने,  

(ट) िश;क तथा OवPाथ�ले पालन गनुUपन� आचारसंOहता बनाइ लागू गन�,  

(ठ) िश;क तथा कमUचारL क/याण कोषको Sयवःथा गन�,  

(ड) 5नयमावलLले तोकेबमोिजम छाऽविृ� कोषमा रकम ज*मा गन�,  

(ढ) िश;क तथा कमUचारLको सेवा शतU स*बlधी Oव5नयम बनाई लागू गन�,  

प[र^छेद-६ 
पा�बम तथा परL;ा स�ालन र समlवय 

३४. पा�बम र पा�साममीः (१) गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽका OवPालयह~मा पठनपाठन हनेु पा�बम मlऽालयले 
5नधाUरण गरेबमोिजम हनेुछ।  

(२) पा� सामामीको समयमै सहज उपल�धताको स5ुन¦त गनU िश;ा स5म5तले आवँयक कायUयोजना बनाई लागू 
गन�छ।  

(३) पा�बम, पा�पःुतक, र पाठयसाममीमा सधुार तथा नयाँ पा�बमको 5नमाUण गनU आवँयक देिखएमा िश;ा 
स5म5तले कायUपा5लकालाई 5सफा[रस गन� र कायUपा5लकाले संबv 5नकायमा अनरुोध गन�छ।  

(४) गाउँपा5लकाले नेपाल सरकारले तोकेको मापद¡ड5भऽ रहL ःथानीय पा�बम र पा�पःुतक लागू गनU स�नेछ।  

(५) ःथानीय पा�बम तजूUमा गन� ूयोजनको ला5ग देहायबमोिजमको एक ःथानीय पा�बम Oवकास स5म5त रहनेछ। 

(क) िश;ा स5म5त संयोजक           - अnय; 

(ख) ूमखु ूशासक�य अ5धकृत           - सदःय  

(ग) सामािजक Oवकास स5म5तको संयोजक           - सदःय 

(घ) सामदुाOयक OवPालयका ूधानाnयापकहQमnयेबाट अnय;ले  

    मनो5नत गरेको १ जना           - सदःय 

(ङ) अnय;ले मनो5नत गरेको पा�बम स*बlधी Oव� १ जना       - सदःय 

(च) गाउँ कायUपा5लकाका सदःयह~मnयेबाट अnय;ले मनो5नत गरेको  

    कि*तमा एकजना मOहला र एकजना द5लत समेत बढLमा ३ जना    - सदःय 

(छ) िश;ा शाखा ूमखु वा िश;ा शाखा ूमखुको काम गनU तोOकएको Sयिy    - सदःय सिचव 

(६) ःथानीय पा�बम Oवकास स5म5तको बैठकमा स*बिlधत Oवषयका बढLमा ३ जना Oवशेष�लाई पयUवे;कको Qपमा 
आमlऽण गनU सOकनेछ। 

(७) उप5नयम (५) बमोिजम मनो5नत सदःयहQको कायUकाल ३ वषUको हनेुछ। 

(८) ःथानीय पा�बम Oवकास स5म5तको सचOवालय गाउँपा5लकाको कायाUलयमा रहनेछ। 

(९) ःथानीय पा�बम Oवकास स5म5तको बैठकको कायUOव5ध सो स5म5त आफ¢ ले 5नधाUरण गरेबमोिजम हनेुछ। 
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(१०) ःथानीय पा�बम Oवकास स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकारः ःथानीय पा�बम Oवकास स5म5तको काम, 
कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः- 

(क) ःथानीय पा�बम तथा पा� पःुतक 5नमाUणको ला5ग आवँयकतानसुार Oवषय स5म5त वा उपस5म5त गठन तथा 
प[रचालन गन�, 

(ख) ःथानीय पा�बम तथा पा� पःुतक ःवीकृ5तको ला5ग स*बिlधत 5नकायमा पेश गन�, 

(ग) ःथानीय पा�बम तयारL र पा� पःुतक लेखन र Oवतरण स*बlधी पा[रौ5मक तथा कायUनी5त 5नधाUरण गन�,  

(घ) ःथानीय पा�बम स*बlधमा सझुाव 5लनको ला5ग OवPालय, वडा र गाउँपा5लका ःतरLय गो�ी तथा अlतरOबया 
बैठकहQ स�ान गन�,  

(ङ) गाउँपा5लका 5भऽका 5बPालयहQमा अnयापन गराउने पा� पःुतकको एक ू5त तयार गन�, 

३५. परL;ा स�ालन तथा समlवय स5म5तः (१) गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽका OवPालयह~को परL;ा स�ालन, समlवय र 
Sयवःथापन गनU देहायबमोिजमको परL;ा स�ालन तथा समlवय स5म5त रहने छ।  

(क) िश;ा स5म5त संयोजक           - अnय;  

(ख) ूमखु ूशासक�य अ5धकृत            - सदःय  

(ग) िज/ला ूशासन कायाUलयको अ5धकृत ू5त5न5ध, आधारभतू र माnय5मक OवPालयका िश;कहQको  

ू5त5न5धmव हनेु गरL क*तीमा एकजना मOहलासOहत िश;ा स5म5तको संयोजकबाट मनो5नत ३ जना      

- सदःय  

(घ) सामािजक Oवकास स5म5त संयोजक           - सदःय  

(ङ) सामदुाOयक OवPालयका ूधानाnयापकहQमnयेबाट १ जना        - सदःय   

(च) संःथागत OवPालयका ूधानाnयापकहQमnयेबाट १ जना         - सदःय 

(छ) स*बिlधत ःथानीय तहमा रहेको ूहरL कायाUलय ूमखु १ जना    - सदःय     

(ज) िश;ा ूमेी, बOुvिजवी मnयेबाट िश;ा स5म5तको अnय;ले तोकेको १ जना  - सदःय   

(झ) िश;ा शाखा ूमखु वा िश;ा शाखा ूमखुको काम गनU तोOकएको Sयिy   - सदःय सिचव 

(२) 5नयम ३५ को उप5नयम (१) बमोिजम गFठत स5म5तको पदाव5ध तीन वषUको हनेुछ। 

(३) परL;ा स�ालन तथा समlवय स5म5तको बैठक स*बlधी Sयवःथा सो स5म5त आफ¢ ले 5नधाUरण गरेबमोिजम हनेुछ। 

(४) ःथानीय तहको ;ेऽा5धकार बाOहरको शैि;क तहको परL;ा स�ालन गनU स*बिlधत 5नकायबाट भएको Sयवःथा 
बमोिजम स5म5तले सहजीकरण र समlवय गन�छ। 

(५) क;ा ८ को परL;ा स�ालन कायUपा5लकाबाट ःवीकृत मापद¡ड बमोिजम स5म5तले गन�छ।  

(६) परL;ा स�ालन तथा समlवय स5म5तले स*बिlधत Oवषयका Oवशेष�लाई परL;ा स5म5तको बैठकमा भाग 5लन 
आमlऽण गनU स�नेछ। 

(७) परL;ा स�ालन तथा समlवय स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः- 

क) परL;ा स�ालन स*बlधमा मापद¡ड तथा शतUहQ 5नधाUरण गन�, 
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ख) परL;ा केlि तो�ने,  

ग) परL;ाफल ूकाशन गराउने तथा उ�ीणU परL;ाथ�लाई ूमाण-पऽ Fदने,  

घ) परL;ा श/ुक तथा परL;ा स*बlधी काममा संल�न Sयिyको पा[रौ5मक 5नधाUरण गन�,  

ङ) कुनै परL;ा केlिमा अ5नय5मतता भएमा आवँयकता अनसुार परL;ा बदर गरL पनुः परL;ा गराउने वा mयःतो परL;ा 
केlि बlद गन�,  

च) कुनै कारणबाट 5नधाU[रत समयमा परL;ा स�ालन गनU वा परL;ाफल ूकाशन गनU बाधा परेमा तQुlत आवँयक 
5नणUय 5लने,  

छ) परL;ा स5म5तले आवँयकतानसुार अnय;लाई अ5धकार ूmयायोजन गनU स�नेछ।  

३६. संःथागत OवPालयले परL;ा श/ुकवापतको रकम ज*मा गनुUपन�ः (१) आधारभतू िश;ा उ�ीणU परL;ा स�ालन 
गनUका ला5ग 5नयम ३५ को उप5नयम ५ बमोिजमको परL;ा स�ालन गदाU परL;ा स�ालन तथा समlवय स5म5तले 
तोकेबमोिजमको श/ुक स*बिlधत संःथागत OवPालयले गाउँपा5लकाको सि�त कोषमा ज*मा गनुUपन�छ र रकम 
ज*मा गरेको भौचर गाउँपा5लकामा पेश गनुUपन�छ।  

(२) संःथागत OवPालयले तोOकएको रिज�ेशन, परL;ा तथा ूमाण-पऽ वापतको OवPाथ�हQबाट 5लएको श/ुक परL;ा 
स�ालन गन� 5नकायको खातामा ज*मा गरL mयसको जानकारL समेत Fदन ुपन�छ। 

३७. ःथानीय कानून बनाउन स�नेः अनौपचा[रक िश;ा, दरु-िश;ा, समावेशी-िश;ा, 5नरlतर-िश;ा, खलुा-िश;ा तथा 
वैकि/पक शैि;क कायUबमको स�ालन कायUपा5लकाले संघ र ूदेश कानूनमा भएको Sयवःथासँग ताद*यता कायम 
हनेु गरL आवँयक ःथानीय कानून बनाइ लागू गनU सOकनेछ।  

३८. शैि;क गणुःतर परL;ण स*बlधी Sयवःथाः (१) िश;ा स5म5तले वाOषUक~पमा िश;ाको गणुःतर मापन गरL 
सधुारको ला5ग िश;ा शाखालाई 5नद�शन Fदनेछ। मlऽालयले बनाएको गणुःतरको खाका र पा�बम Oवकास 
केlिले बनाएको पा�बम ूाQपलाई मूल आधार मानी शैि;क गणुःतर परL;ण स*बlधी कायU गनुUपन� छ।  

(२) िश;ा स5मतले आफूमnयेबाट एकजना सदःयको संयोजकmवमा बढLमा ५ जनाको स5म5त गठन गरL िश;ाको 
गणुःतर मापन स*बlधी ू5तवेदन गाउँ कायUपा5लका सम; पेश गन� गरL तो�न स�नेछ।  

(३) उप5नयम (२) बमोिजम गFठत स5म5तले िश;ा शाखा ूमखुसँग समlवय गरL गणुःतर मापन र ू5तवेदन तयार 
गन�छ। 

(४) गणुःतर मापन र ू5तवेदन तयारLको Oव5ध र ढाँचा उप5नयम (२) बमोिजम गFठत स5म5त आफ¢ ले 5नधाUरण 
गरेबमोिजम हनेुछ। 

(५) गणुःतर मापन र ू5तवेदन शैि;क सऽ शQु हनु ुभlदा दईु मOहना अगाडी पेश भई स�न ुपन�छ। 

प[र^छेद-७ 
ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास स*बlधी Sयवःथा 

३९. ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास स*बlधी Sयवःथाः (१) कुनै संःथाले ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास केlि ःथापना 
गनU चाहेमा अनमु5तको ला5ग स*बिlधत वडा कायाUलयमा अनसूुची-९ बमोिजमको ढाँचामा 5नवेदन Fदन ुपन�छ। 

(२) उप5नयम (१) बमोिजम 5नवेदन पनU आएमा mयःतो 5नवेदनका स*बlधमा वडा िश;ा स5म5तले आवँयक जाँचबझु 
गदाU 5नवेदकलाई ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास केlि ःथापना गनU गाउँ कायUपा5लकाले तोकेको मापद¡ड तथा 
ूOबया बमोिजम अनमु5त Fदन मना5सव देिखएमा आवँयक शतU तोक� अनसूुची-१० बमोिजमको ढाँचामा अनमु5त 
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Fदन िश;ा स5म5त सम; पेश गन�छ। तर गाउँपा5लकालाई आ5थUक दाOयmव पन� गरL यःतो केlि खो5लने भएमा 
गाउँ कायUपा5लकाको अनमु5त 5लन ुपन�छ।    

(३) उप5नयम (२) बमोिजम 5नवेदन पेश हनु आएमा िश;ा स5म5तको 5नणUयमा िश;ा शाखा ूमखुले अनमु5त Fदनेछ।   

(४) कुनै संःथाले उप5नयम (२) बमोिजम तोOकएको शतU अन~ुप ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास केlि स�ालन नगरेमा 
िश;ा स5म5तले mयःतो केlिलाई Fदएको अनमु5त जनुसकैु बखत र� गनU स�नेछ।   

४०. ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास केlि ःथापना गनU चाOहने पूवाUधारः ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास केlि ःथापना 
गनUको ला5ग देहायका पूवाUधार पूरा गरेको हनु ुपन�छः 

(क) फराOकलो, खलुा र सरुि;त भवन भएको,    

(ख) गाउँपा5लकाले तोOकFदएको मापद¡ड बमोिजम ज�गाको ;ेऽफल र भवन भएको,  

(ग) बाल उPानको Sयवःथा भएको,  

(घ) सफा र ःव^छ खानेपानीको Sयवःथा भएको, 

(ङ) शौचालयको राॆो Sयवःथा भएको,  

(च) बाल बा5लकाको हेरचाह गन� आयाको Sयवःथा भएको।   

४१. ःवीकृत पा�बम ूयोग गनुU पन�ः ूारि*भक बाल िश;ा Oवकास केlिमा पा�बम Oवकास केlिबाट ःवीकृत 
पा�बम ूयोग गनुU पन�छ।  

प[र^छेद-८ 
OवPाथ� स��या, भनाU र क;ा चढाउने स*बlधी Sयवःथा 

४२. OवPाथ� स��याः (१) गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽ स�ा5ललत सामदुाOयक OवPालयको ूmयेक क;ामा OवPाथ� स��याको 
अनपुात सामाlयतः पlी जना हनुपुन�छ।  

(२) संःथागत OवPालयको ूmयेक क;ामा OवPाथ� स��या सामाlयतः lयूनतम २० जना, अ5धकतम चालLस जना र 
औसत तीस जना हनुपुन�छ।  

(३) उप5नयम (१) वा (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न Oवशेष आवँयकता भएका बालबा5लकाहQलाई िश;ा 
Fदने OवPालयको ूmयेक क;ामा रहने OवPाथ� स��या िश;ा स5म5तले तोकेबमोिजम हनेुछ।  

(४) कुनै क;ामा उप5नयम (१) मा लेिखए भlदा बढL OवPाथ� भएमा OवPालयले Sयवःथापन स5म5तको बैठकले 5नणUय 
गरL mयःतो क;ाको अकd वगU (से�सन) खो/न स�नेछ।  

(५) उप5नयम (४) बमोिजम क;ामा वगU खो/न आवँयक पूवाUधारको Sयवःथा Sयवःथापन स5म5त र OवPालयले 
5मलाउन ुपन�छ।  

(६) गाउँ िश;ा स5म5तले क;ा, OवPाथ� स��या र Oवषयगत तथा भौगो5लक आवँयकताका आधारमा मापद¡ड बनाई 
गाउँपा5लका 5भऽका OवPालयहQको िश;क दरबlदL 5मलान गनU स�नेछ। 

४३. भनाU स*बlधी Sयवःथाः (१) OवPाथ�ले OवPालयमा भनाU हनुको ला5ग देहायबमोिजमको स§ल ूमाण-पऽ पेश गनुU 
पन�छः-  

(क) क;ा नौमा भनाU हनुको ला5ग आधारभतू तहको अिlतम परL;ा उ�ीणU गरेको ूमाण-पऽ र जlम दताU ूमाण-पऽ   
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(ख) क;ा एघारमा भनाU हनुको ला5ग माnय5मक िश;ा परL;ा (Secondary	Education	Examination-SEE) उ�ीणU 
गरेको ूमाण-पऽ,  

(ग) क;ा एकमा भनाU हनुको ला5ग जlम दताU ूमाण-पऽ, 

(घ) क;ा एकमा बाहेक अlय क;ामा भनाU हनुको ला5ग OवPालयले 5लने वाOषUक परL;ाको ल�धा , ःथानाlतरण 
ूमाण-पऽ र जlम दाताU ूमाण-पऽ। 

(२) OवPालयले शैि;क सऽको बीचमा वा वाOषUक परL;ा उ�ीणU नभएका OवPाथ�लाई ःथानाlतरण ूमाण-पऽ 5लई आए 
प5न अnययनरत क;ाभlदा मा5थ/लो क;ामा भनाU गनुU हुँदैन। 

(३) OवPालयको एक तहमा भनाU भएको OवPाथ�ले सोहL OवPालयको मा5थ/लो क;ामा पनुः भनाU गनुUपन� छैन। 

(४) OवPाथ�ले पOहलो पटक OवPालयमा भनाU हनु आउँदा साधारणतः आ�नो अ5भभावकलाई साथमा 5लई आउन ुपन�छ। 

(५) OवPालयले OवPाथ� भनाU गदाU 5नःश/ुक िश;ाको ूयोजनको ला5ग अ5भभावकको नाम, ठेगाना समेतका Oववरण माग 
गरL रा� ुपन�छ।  

(६) पाँच वषU उमेर पूरा नभएकालाई एक क;ामा भनाU ग[रने छैन।  

४४. OवPालयमा भनाU नभई अnययन गन� Sयिyको परL;ा स*बlधी Sयवःथाः (१) िश;ा शाखाले OवPालयमा भनाU 
नभई 5नजी ~पमा अnययन गरेको Sयिyलाई OवPालयले 5सफा[रस गरेको 5नजको ;मता र ःतरको आधारमा 
OवPालयबाट 5लइने क;ा आठ स*मको वाOषUक परL;ामा सामेल हनुको ला5ग भनाU गनU आवँयक Sयवःथा गनU 
स�नेछ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम परL;ा Fदन चाहने Sयिyले िश;ा शाखाले तोकेको OवPालय र समयमा सो कायाUलयले 
तोकेको श/ुक बझुाई परL;ा फाराम भनुU पन�छ।  

(३) उप5नयम (१) बमोिजम परL;ा Fदन चाहने Sयिyले जनु क;ाको वाOषUक परL;ा Fदन चाहेको हो सो भlदा दईु 
क;ा तलस*मको OवPालयबाट 5लइएको वाOषUक परL;ा उ�ीणU गरेको ूमाण-पऽ पेश गनुU पन�छ।  

(४) मा5थ जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न खलुा वा वैकि/पक OवPालयमा पढेका OवPाथ�को परL;ा स*बlधी Sयवःथा 
तोकेबमोिजम हनेुछ।  

४५. ःथानाlतरण ूमाण-पऽ स*बlधी Sयवःथाः (१) कुनै OवPाथ�ले ःथानाlतरण ूमाण-पऽ 5लन ुपरेमा अ5भभावकको 
5सफा[रस सOहत OवPालय छा±न ुपरेको यथाथU Oववरण खलुाई ूधानाnयापक सम; 5नवेदन Fदन ुपन�छ।  

(२) उप5नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न क;ा दश र बा॑मा अnययन गन� OवPाथ�लाई ःथानाlतरण 
ूमाण-पऽ Fदइने छैन। तर देहायका अवःथामा शैि;क सऽ सQु भएको दईु मOहना5भऽ ःथानाlतरण भई आउने 
OवPालयको 5सफा[रसमा िश;ा शाखाको सहम5त 5लई ःथानाlतरण ूमाण-पऽ Fदन सOकनेछः- 

(क) ःथानाlतरण हनेु OवPाथ�को अ5भभावक कमUचारL रहेको र 5नजको अlयऽ सQवा भएमा,  

(ख) अ5भभावकले बसाई सराई गरेको 5सफा[रस ूा_ भएमा, 

(ग) OवPाथ� 5बरामी भएको कारणले सोहL ःथानमा रा� नहनेु भनी ूच5लत कानून बमोिजम ःवीकृत भएका िचOकmसकले 
5सफा[रस गरेमा, वा 

(घ) अlय कुनै मना5सव कारणले OवPाथ� अlयऽ ःथानाlतरण हनु ुपरेमा। 
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(३) उप5नयम (१) बमोिजम 5नवेदन पनU आएमा ूधानाnयापकले आधारभतू तहको OवPाथ�को हकमा 5नःश/ुक र 
माnय5मक तहको OवPाथ�को हकमा िश;ा स5म5तले तोके बमोिजमको श/ुक 5लई सात Fदन5भऽ ःथानाlतरण ू माण-
पऽ Fदन ुपन�छ।  

(४) ूधानाnयापकले उप5नयम (३) बमोिजमको अव5ध5भऽ ःथानाlतरण ूमाण-पऽ नFदएमा स*बिlधत OवPाथ�ले 
गाउँपा5लका सम; उजरुL Fदन स�नेछ र mयसरL उजरुL पनU आएमा िश;ा शाखा ूमखुले जाँचबझु गरL/गराई 
ःथानाlतरण ूमाण-पऽ Fदन उपयyु देखेमा ूधानाnयापकलाई यथा शीय ःथानाlतरण ूमाण-पऽ Fदन आदेश 
Fदनेछ।  

(५) स§ल ःथानाlतरण ूमाण-पऽ हराएमा वा नs भएमा स*बिlधत OवPाथ� वा 5नजको अ5भभावकले ू5तलLOपको ला5ग 
mयसको Sयहोरा खलुाई स*बिlधत OवPालयमा 5नवेदन Fदन स�नेछ र mयसरL पनU आएको 5नवेदन मना5सव देिखएमा 
ूधानाnयापकले 5नवेदकलाई ःथानाlतरण ूमाण-पऽको ू5तलLOप Fदनेछ।  

(६) OवPालयले कुनै OवPाथ�लाई आफूले अnयापन नगराएको क;ाको ःथानाlतरण ूमाण-पऽ Fदएमा mयःतो ूमाण-
पऽ Fदने ूधानाnयापकलाई कानून बमोिजम कारबाहL ग[रनेछ र mयसरL Fदएको ःथानाlतरण ूमाण-पऽ र� हनेुछ।  

(७) संःथागत OवPालयको हकमा OवPाथ�ले जनु मOहनामा ःथानाlतरण ूमाण-पऽ मागेको छ सो मOहनास*मको मा5सक 
पढाइ श/ुक र अlय दःतरु सोहL OवPालयमा बझुाउन ुपन�छ। OवPाथ�ले लामो 5बदा (वाOषUक जाडो वा गम�को 
5बदा) को अिघ/लो मOहनामा ःथानाlतरण ूमाण-पऽ मा�न आएमा सो 5बदाको श/ुक र अ~ दःतरु सोहL 
OवPालयमा बझुाउन ुपन�छ।  

(८) OवPालयले OवPाथ�लाई ःथानाlतरण ूमाण-पऽ Fदंदा सो ूमाण-पऽ पाउने OवPाथ� वा 5नजको अ5भभावकको 
रLतपूवUक भरपाई गराउन ुपन�छ।  

४६. ःतर वOृvको ला5ग भनाU हनु चाहने OवPाथ�लाई भनाU गनुUपन�ः क;ा दश र क;ा बा॑मा ःतर वOृv गन� उ�ेँयले 
OवPाथ� पनुः सोहL OवPालय र क;ामा अnययन गनU आएमा OवPालयले mयःतो OवPाथ�लाई भनाU गनुU पन�छ।  

४७. वाOषUक परL;ा नFदने OवPाथ�लाई क;ा चढाउने स*बlधी Sयवःथाः कुनै OवPाथ� 5बरामी परL वा 5नजको कावू 
बाOहरको प[रिःथ5तको कारण 5नजले वाOषUक परL;ा Fदन नसकेको स*बlधमा 5नजको अ5भभावकले mयसको 
ूमाणसOहत 5नवेदन Fदएमा ूधानाnयापकले सो स*बlधमा जाँचबझु गदाU 5नवेदनको Sयहोरा मना5सव देिखएमा 
OवPालयमा भएको अ5भलेखबाट mयःतो OवPाथ�ले अlय परL;ामा राॆो गरेको देखेमा आवँयकता अनसुार म�ुय 
म�ुय Oवषयको परL;ा 5लई सो OवPाथ�लाई क;ा चढाउन स�नेछ।  

तर, 

(१) शैि;क सऽ सQु भएको एक मOहना प5छ कुनै OवPाथ�लाई क;ा चढाइने छैन। 

(२) क;ा नौ र एघा॑मा कुनै OवPाथ�लाई क;ा चढाइने छैन।  

४८. क;ा चढाउने स*बlधी अlय Sयवःथाः असाधारण ू5तभा भएका OवPाथ�लाई ूधानाnयापकले सो क;ामा अnयापन 
गन� िश;कह~को 5सफा[रसमा बढLमा एक क;ा चढाउन स�नेछ। तर क;ा नौ र एघारमा क;ा चढाउन सOकने 
छैन।  

४९. शैि;क-सऽ, भनाU गन� समय र काम गन� Fदनः (१) OवPालयको शैि;क-सऽ ूmयेक वषUको वैशाख एक गतेदेिख 
ूार*भ भई चैऽ मसाlतस*म कायम रहनेछ।  

(२) उप5नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न क;ा एघा॑ र बा॑को हकमा शैि;क-सऽ ौावण मOहनाबाट 
सQु हनेुछ।  
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(३) OवPालयले शैि;क-सऽ सQु भएको 5म5तले सामाlयतः एक मOहना5भऽ नयाँ OवPाथ� भनाU 5लइस�न ुपन�छ।  

(४) उप5नयम (३) बमोिजमको अव5ध नघाई कुनै OवPाथ� भनाU हनु आएमा OवPालयले mयःतो OवPाथ�को अnययनको 
ःतर परL;ण गदाU 5नजले सो क;ामा भनाU भई वाOषUक परL;ा उ�ीणU गनU स�ने देिखएमा mयःतो OवPाथ�लाई अकd 
एक मOहनास*म भनाU गनU सOकनेछ। 

(६) कसैले प5न शैि;क-सऽ सQु नभई OवPाथ� भनाU गनुU गराउन ुहुँदैन। तर क;ा एकको उमेर समूह भlदा कम 
उमेर भएका बालबा5लकाको हकमा शैि;क सऽ ूार*भ हनुभुlदा पlी Fदन अगावै ूारि*भक बाल िश;ा Oवकासमा 
भनाUको कायU गनU बाधा पन� छैन।  

(७) OवPालयको एक शैि;क सऽमा काम गनुUपन� Fदन क*तीमा दईुसय बीस Fदन हनेुछ।  

(८) सामदुाOयक OवPालयको ूधानाnयापकले ह_ाको क*तीमा बा॑, सहायक ूधानाnयापकले ह_ाको क*तीमा अठार र 
िश;कले ह_ामा क*तीमा छ�बीस Oप[रयडको क;ा 5लन ुपन�छ।  

(९) भौ5तक पूवाUधार पूरा गनU नसकेका OवPालयले तोOकएको पा�भारमा नघ¨ने गरL OवPाथ� स��याको आधारमा 
एकै Fदनमा एकभlदा बढL समय (5स�ट) मा क;ा स�ालन गनU स�नेछ। तर क;ा स�ालन गदाU आधारभतू तह 
वा माnय5मक तहका क;ाह~ एकै समय (5स�ट) मा स�ालन गनुU पन�छ।  

५०. OवPालय 5बदा स*बlधमाः (१) नेपाल सरकार र गाउँपा5लकाले सावUज5नक 5बदा तोकेको Fदन OवPालय बlद 
हनेुछ। 

(२) नेपाल सरकारले तोकेको सावUज5नक 5बदासँग तादाm*यता कायम हनेु गरL िश;ा शाखा ूमखुको 5सफा[रसमा िश;ा 
स5म5तले OवPालयमा सावUज5नक 5बदा 5नधाUरण गनU स�नेछ। 

(३) िश;ा शाखाको 5नद�शनमा एक शैि;क सऽमा Oहउँदे 5बदा वा वष� 5बदा वा दवैु गरL बढLमा चालLस Fदन OवPालय 
5बदा Fदन स�नेछ। 

(४) Sयवःथापन स5म5तले एक शैि;क सऽमा थप दश Fदनस*म ःथानीय पवU 5बदा Fदन स�नेछ।  

(५) यस 5नयममा लेिखएदेिख बाहेक अlय Fदन OवPालय बlद गरेमा ूधानाnयापकलाई Oवभागीय कारबाहL ग[रनेछ। 

प[र^छेद-९ 

ूधानाnयापक र िश;कको 5नयिुy तथा काम, कतUSय र अ5धकार 

५१. ूधानाnयापक स*बlधी Sयवःथाः (१) ूmयेक OवPालयमा OवPालयको ूाि�क तथा ूशासक�य ूमखुको ~पमा 
काम गनU ःवीकृत दरबlदLमा नब³ने गरL एक ूधानाnयापकको पद रहनेछ।  

(२) आधारभतू तहको क;ा पाँचस*मको OवPालय भए क*तीमा बा॑ क;ा वा सो सरह उ�ीणU गरेको, आधारभतू तहको 
अlय OवPालय भए क*तीमा ःनातक तह वा सो सरह उ�ीणU गरेको र माnय5मक तहको OवPालय भए क*तीमा 
ःना�को�र तह वा सो सरह उ�ीणU गरेको, OवPालयमा क*तीमा पाँच वषU ःथायी िश;कको ~पमा िश;ण अनभुव 
भएको, िश;ा ऐन तथा सो ऐन अlतगUत बनेको 5नयमावलL बमोिजम िश;क बfे यो�यता भएको *मा5थ/लो ौेणीका 
व[र� ःथायी िश;कह~मnयेबाट OवPालय Sयवःथापन स5म5तले *अनसूुची-१६ मा उ/लेिखत आधारमा छनौट गरL 
5सफा[रस गरेको Sयिyलाई कायUपा5लकाको 5नणUय बमोिजम पाँच वषUको ला5ग िश;ा शाखा ूमखुले सामदुाOयक 
OवPालयको ूधानाnयापकको पदमा 5नयिुy गन�छ।*िश;कको व[र�ता 5नधाUरण गदाU देहायका आधारमा ग[रनेछः-  

 
*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत  
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(क) स*बिlधत तह र ौेणीको ःथायी 5नयिुy 5म5तको आधारमा, 

(ख) ख¡ड (क) को आधारमा व[र�ता नछुOzएमा सो भlदा त/लो तह वा ौेणीको ःथायी 5नयिुy 5म5तको आधारमा, 

(ग) ख¡ड (क) र (ख) को आधारमा व[र�ता नछुOzएमा स*बिlधत तह र ौेणीको अःथायी 5नयिुy 5म5तको आधारमा, 

(घ) ख¡ड (क), (ख) र (ग) को आधारमा प5न व[र�ता नछुOzएमा ख¡ड (क) को 5सफा[रसको यो�यताबमको 
आधारमा, तर खलुा, कायU;मता मू/या न, आlत[रक बढुवा एउटै 5म5तमा भए बमशः कायU;मता, आlत[रक 
ू5तयो5गता र खलुाको बमलाई माlयता Fदइनेछ।  

(३) उप5नयम (२) बमोिजम ूधानाnयापकको पदमा 5नयिुy हनुपूुवU 5नजले अनसूुची-११ बमोिजमको ढाँचामा OवPालय 
सधुार योजना 5लई सोहL आधारमा *िश;ा शाखा ूमखुसगँ *अनसूुची-१७ बमोिजमको प� वष�य कायU स*पादन 
करार स*झौता गनुU पन�छ। दईु वषUमा कायUसमपादन समी;ा गरL सlतोषजनक नभएमा 5नजलाई ूधानाnयापक 
पदबाट मyु गनU सOकनेछ। 

(४) एउटै सामदुाOयक OवPालयमा लगातार दईु कायUकाल भlदा बढL एकै Sयिy ूधानाnयापक हनु स�ने छैन। तर 
आवँयकताको आधारमा िश;ा स5म5तले 5नणUय गनU बाधा पन� छैन।  

(५) उप5नयम (२) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न देहायको अवःथामा सामदुाOयक OवPालयको ूधानाnयापकलाई 
िश;ा शाखाको 5सफा[रसमा िश;ा स5म5तले जनुसकैु बखत हटाउन स�नेछः-  

(क) 5नजको आचरण खराब रहेमा, 

(ख) िश;ा ऐन तथा यस 5नयमावलL OवपरLतको कुनै काम गरेमा, 

(ग) 5नजले कायUस*पादन स*झौता बमोिजम काम गनU नसकेमा वा 5नजको काम सlतोषजनक नभएमा, 

(घ) OवPालयको चल अचल स*प5त Oहना5मना गरेमा, 

(६) सामदुाOयक OवPालयको कुनै ूधानाnयापकलाई उप5नयम (५) बमोिजमको आधारमा पदबाट हटाउन ुपन� भएमा 
िश;ा शाखा ूमखुले mयःतो आधार OवPमान भए नभएको स*बlधमा जाँचबझु गरL गराई ू5तवेदन 5लनेछ र mयःतो 
ू5तवेदनबाट ूधानाnयापकलाई हटाउन ुपन� देिखएमा पदबाट हटाउन िश;ा स5म5त सम; राय सOहतको ू5तवेदन 
पेश गनुU पन�छ।  

(७) उप5नयम (६) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नसो उप5नयम बमोिजम ूधानाnयापकलाई पदबाट हटाउन ुअिघ 
5नजलाई सफाई पेश गन� मौकाबाट वि�त ग[रने छैन।  

(८) बहालवाला िश;कमnयेबाट छनौट भएको ूधानाnयापकलाई उप5नयम (५) को ख¡ड (क) वा (ख) बमोिजमको 
आधारमा हटाएको अवःथामा 5नजलाई िश;ा ऐन तथा यस 5नयमावलL बमोिजम Oवभागीय कारबाहL समेत ग[रनेछ।  

(९) सामदुाOयक OवPालयको ूधानाnयापक 5बदामा बसेमा वा कुनै कारणले ूधानाnयापकको पद [रy भएमा 
ूधानाnयापक उपिःथत नभएस*म वा ूधानाnयापकको पदपू5तU नभएस*मका ला5ग सो OवPालयमा कायUरत 
िश;कह~मnये मा5थ/लो ौेणीका व[र� ःथायी िश;कले 5न5म� ूधानाnयापक भई काम गन�छ।## 

(१०) यस 5नयममा अlयऽ जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न संःथागत OवPालयको Sयवःथापन स5म5तले यस 5नयमावलL 
बमोिजम यो�यता पगेुको Sयिyलाई ूधानाnयापकको 5नयिुy गदाU छुzै ूOबया 5नधाUरण गरL 5नयिुy गनU स�नेछ। 

 
*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत 
##पOहलो संशोधन�ारा िझOकएको 
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(११) यस 5नयममा अlयऽ जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नयो 5नयम ूार*भ हुँदाको बखत कायUरत ूधानाnयापक 
उप5नयम (२) बमोिजम अकd ूधानाnयापक 5नयिुy नभएस*म mयःतो पदमा कायमै रहन स�नेछ।  

५२. ूधानाnयापकको काम, कतUSय र अ5धकारः ूधानाnयापकको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) OवPालयमा शैि;क वातावरण, गणुःतर र अनशुासन कायम रा�,े  

(ख) OवPालयका िश;क तथा कमUचारLह~सँग समlवय गरL िश;क, कमUचारL, OवPाथ� र अ5भभावकह~ बीच पारःप[रक 
सहयोगको वातावरण 5सजUना गन�,  

(ग) OवPालयमा अनशुासन, स^च[रऽता, िशsता कायम गनU आवँयक काम गन�,  

(घ) िश;कह~सँग परामशU गरL OवPालयमा क;ा स�ालन स*बlधी कायUबम तयार गन� तथा mयःतो कायUबम बमोिजम 
क;ा स�ालन भए नभएको 5नरL;ण गन�,  

(ङ) OवPालयमा सरसफाई, अ5त[रy Oबयाकलाप आFदको ूबlध गन�, गराउने,  

(च) OवPालयको ूशास5नक कायUको स�ालन तथा 5नयlऽण गन�, 

(छ) OवPालयमा OवPाथ� भनाU गन� तथा परL;ा स�ालन गराउने, 

(ज) OवPाथ�लाई ःथानाlतरण तथा अlय ूमाण-पऽ Fदने, 

(झ) OवPालयमा भए गरेका महmवपूणU काम कारबाहLको अ5भलेख रा�,े 

(ञ) कुनै िश;क वा कमUचारLले जानी जानी वा लापरवाहL साथ कुनै काम गनाUले OवPालयलाई हानी नो�सानी पनU 
गएमा mयःतो हानी नो�सानीको रकम तलबबाट कzा गरL असलु गन�,  

(ट) OवPालयले आ�नै ॐोतमा 5नयyु गरेका िश;क वा कमUचारLले पदLय िज*मेवारL पूरा नगरेमा Sयवःथापन स5म5तको 
5सफा[रस बमोिजम अवकाश लगायतका अlय Oवभागीय कारबाहL गन�,  

(ठ) िश;क र कमUचारLलाई Fदइएको सजायको अ5भलेख रा� ेतथा mयःतो अ5भलेख िश;ा शाखा ूमखुले हेनU चाहेमा 
देखाउने,  

(ड) िश;क तथा कमUचारLह~को आचरण र कायU स*पादन स*बlधी ू5तवेदन िश;ा शाखा तथा Sयवःथापन स5म5तमा 
पेश गन�,  

(ढ) िश;क वा कमUचारLलाई सजाय वा परुःकार Fदने स*बlधमा Sयवःथापन स5म5त तथा गाउँपा5लकामा 5सफा[रस गन�,  

(ण) िश;ा शाखा वा स*बिlधत 5नकायबाट ःथायी 5नयिुy एवं पदःथापन भई आएका िश;कलाई हािजर गराई Oवषय 
र तह अनसुारको क;ा िश;णमा खटाउने,  

(त) मOहनामा क*तीमा एक पटक िश;क तथा कमUचारLह~को बैठक बोलाई OवPालयको ूाि�क, भौ5तक र शैि;क 
ूशासन स*बlधी Oवषयमा छलफल गरL mयसको अ5भलेख रा�,े  

(थ) गाउँपा5लकाबाट पूवU ःवीकृ5त 5लई अ5त आवँयक भएका Oवषयमा OवPालय Sयवःथापन स5म5तको 5नणUय गराई 
OवPालयको ॐोतबाट तलब भ�ा खाने गरL िश;कको पद कायम गरL सो अनसुार पद ःवीकृ5त भएका Oवषयका 
िश;कको तोOकएको 5नयमावलLमा Sयवःथा भए बमोिजमको ूOबया अपनाई पदपू5तU गरL करारमा 5नयyु गन� र 
यसरL 5नयिुy भएका िश;क तथा कमUचारLह~को तलब स*बlधी ू5तवेदन पा[रत गनU Sयवःथापन स5म5तमा पेश 
गन�,  

(द) OवPालय भवन तथा छाऽावासको हाता5भऽ कुनै Oक5समको अभि Sयवहार हनु नFदने,  
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(ध) OवPालयको ूभावकारL स�ालनको ला5ग वाOषUक योजना बनाई Sयवःथापन स5म5तबाट पा[रत गरL कायाUlवयन गन�, 
गराउने, 

(न) OवPालयमा अnययन, अnयापन स*बlधी मा5सक, अधU-वाOषUक तथा वाOषUक कायUबम बनाई कायाUlवयन गन�, गराउने, 

(प) िश;क वा कमUचारLलाई ता5लममा पठाउन Sयवःथापन स5म5तबाट अनमुोदन गराई गाउँपा5लकामा पठाउने, 

(फ) OवPालयमा नेपाल सरकारबाट ःवीकृत पा�बम तथा पा�पःुतक लागू गन�, 

(ङ) Sयवःथापन स5म5तले Fदएको 5नद�शन तथा आफूले पाएको अ5धकार बमोिजम रकम खचU गन� र आय-Sययको Oहसाब 
रा� ेतथा रा� लगाउने, 

(भ) OवPालयमा स�ालन हनेु आव5धक परL;ा 5नय5मत तथा मयाUFदत ढंगबाट स�ालन गन�, गराउने, 

(म) कुनै िश;कले अnयापन गरेको Oवषयमा लगातार तीन वषUस*म पlी ू5तशत भlदा बढL OवPाथ� असफल भएमा 
वा कुनै िश;कले लापरवाहL वा अनशुासनहLन काम गरेमा mयःतो िश;कको दईु वषUस*म तलब वOृv रो§ा गन�, 

(य) OवPालयमा 5नयम बमोिजमको क;ा 5लने तथा िश;कलाई 5लन लगाउने, 

(र) ःवीकृत दरबlदLमा कायUरत िश;क तथा कमUचारLको तलवी ू5तवेदन पा[रत गनU गाउँपा5लकामा पठाउने, 

(ल) OवPालयका िश;क तथा कमUचारLह~को काम, कतUSय तो�ने, 

(व) िश;ा शाखा तथा Sयवःथापन स5म5तले Fदएका 5नद�शन पालन गन�, गराउने, 

(श) OवPालयको शैि;क ूग5त स*बlधी Oववरण तथा त�या  5नधाU[रत ढाँचा र समय5भऽ िश;ा शाखा ूमखु�ारा 
ूमािणत गराई गाउँपा5लकामा पठाउने, 

(ष) OवPालयको आ�नो ॐोतबाट खचU बेहोन� गरL 5नयyु भएका िश;कह~को कायU स*पादन मू/या न फाराम भरL 
Sयवःथापन स5म5त र िश;ा शाखामा पेश गन�, 

(स) OवPालयमा कायUरत िश;क तथा कमUचारLको स*पि� Oववरण फाराम 5नधाU[रत समयमा भनU लगाई तोOकएको 
5नकायमा पठाउने, 

(ह) OवPालयका िश;क तथा कमUचारLबाट कzी गरेको कमUचारL स�यकोष, नाग[रक लगानी कोष, बीमा, सामािजक 
सरु;ा कोषको रकम स*बिlधत 5नकायमा पठाउन लगाउने, 

(;) Sयवःथापन स5म5तबाट ःवीकृत खरLद योजना अनसुार ूच5लत खरLद स*बlधी 5नयमावलL बमोिजम मालसामान 
तथा सेवा ख[रद गन�, 

(ऽ) िश;क तथा कमUचारLह~को कायUस*पादन करार गरL काममा लगाउने साथै OवPालयको, िश;क तथा OवPाथ�हQको 
Oववरण अनलाइनबाट अPाव5धक गनुUपन�, 

(�) ूधानाnयापक गाउँपा5लका, अ5भभावक एवं OवPाथ�ू5त िज*मेवार हनेुछ। यसका ला5गः 

(१) अ5भभावक एवं OवPाथ�को Oवचार सव�;ण गन�, 

(२) ूच5लत मापद¡डको पालन एवं गणुःतरLय िश;ाको ला5ग OवPालय Sयवःथापन स5म5त र ूधानाnयापकले िश;ा 
स5म5तसँग कायUस*पादन करार गरेबमोिजम ूच5लत मापद¡डको पालन एवं गणुःतरLय िश;ा ूmयाभतू गनुUपन�,  
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(३) िश;क एवं कमUचारLलाई ूधानाnयापकू5त िज*मेवार बनाउन तथा गणुःतरLय िश;ाका ला5ग कायUपा5लका, िश;ा 
स5म5त र िश;ा शाखा ूमखुले ूच5लत कानून बमोिजम Fदएका 5नद�शन पालन गराउन तथा अपेि;त शैि;क 
उपल�धीका ला5ग िश;कह~सँग *अनसूुची-१८ बमोिजम कायUस*पादन करार गनुUपन�छ,  

(४) OवPालयको भौगो5लक ;ेऽ5भऽका टुहरुा, अलपऽ परेका र बेसाहारा, Oवशेष आवँयकता भएका तथा अ5त Oवपfतामा 
परL OवPालय जान नसकेका वा OवPालय छोडेका बालबा5लकालाई कायUपा5लका माफU त छाऽविृ� वा Oवशेष Sयवःथा 
गरL वा 5नजका अ5भभावक वा संर;कलाई सघाइ बालबा5लकालाई OवPालयमा /याउन ुूधानाnयापकको िज*मेवारL 
हनेुछ। OवPाथ�लाई अपेि;त शैि;क उपल�धी हा5सल हनेु गरL 5सकाउने र Oटकाउने दाOयmव ूधानाnयापक र 
िश;कह~को हनेुछ,  

(५) OवPालयको ूाि�क नेतmृव गन�, एवं नवूवधUनाmमक कायU गन�।  

५३. सहायक ू धानाnयापक स*बlधी Sयवःथाः माnय5मक तहको ू धानाnयापकलाई सहयोग पयुाUउन OवPालयमा कायUरत 
माnय5मक तहका िश;क मnयेबाट OवPालय Sयवःथापन स5म5तले एकजनालाई सहायक ूधानाnयापक तो�न 
स�नेछ। 

५४. OवPालय सहयोगी स*बlधी Sयवःथाः OवPालय Sयवःथापन स5म5तले ःवीकृत दरबlदLको अधीनमा रहL OवPालय 
सहयोगीको lयूनतम पा[रौ5मक तोक� Sयिy वा संःथासँग करार गरL सेवा करारबाट कायU स*पादन गराउन ु
पन�छ।  

५५. िश;क तथा कमUचारL छनौट स5म5तः (१) गाउँपा5लका ;ेऽ 5भऽका OवPालयहQमा जनुसकैु ॐोतबाट वा संघ 
संःथाबाट दरबlदL भएको तर [रy रहेको अवःथामा OवPालयले पदपू5तUका ला5ग गाउँपा5लकामा माग गरेबमोिजम 
पदपू5तUमा एक Qपता /याउन र OवPालयलाई गाउँपा5लकाले अनमु5त Fदई छुzै ग[रने पदपू5तUको अनगुमन समेत 
गनU तपिशल बमोिजमको गाउँपा5लका ःतरLय पदपू5तU सहजीकरण स5म5त रहनेछ। सो स5म5तले आफ¢ ले पदपू5तU 
5सफा[रस गन� वा OवPालयलाई पदपू5तU गनU अ5धकार Fदने कायU समेत गनU स�नेछ। 

*(क) ूमखु ूशासक�य अ5धकृत वा 5नजले तोकेको अ5धकृत कमUचारL       -संयोजक 

*(ख) अnय;ले तोकेको कायUपा5लका सदःय १ जना     -सदःय 

*(ग) [रy दरबlदL बमोिजम Oवषयसंग स*बिlधत Oव� १ जना   -सदःय           

(घ) िश;ा वा ूशासन शाखाको कमUचारL १ जना          -सदःय सिचव 

(२) गाउँपा5लकाबाट अनमु5त पाएप5छ सामदुाOयक OवPालयमा करारमा िश;क वा कमUचारL 5नयिुyका ला5ग 5सफा[रस 
गनU ूmयेक OवPालयमा देहायबमोिजमको एक िश;क तथा कमUचारL छनौट स5म5त रहनेछः 

(क) OवPालय Sयवःथापन स5म5तको अnय; वा 5नजले तोकेको सो स5म5तको सदःय -अnय; 

(ख) िश;ा शाखा ूमखु वा 5नजले तोकेको ू5त5न5ध १ जना        -सदःय 

(ग) [रy दरबlदL बमोिजम Oवषयसंग स*बिlधत Oव� १ जना      -सदःय 

(घ) ूधानाnयापक             -सदःय-सिचव 

(३) उप5नयम २ बमोजम गFठत िश;क तथा कमUचारL छनौट स5म5तको सिचवालय स*बिlधत OवPालयमा रहनेछ। 

 
 
*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत   
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(४) आयोगले िश;क वा कमUचारL छनौट गन� स*बlधमा मापद¡ड 5नधाUरण वा कायUOव5ध जारL गरेको भए िश;क 
छनौट स5म5तले mयःतो मापद¡ड वा कायUOव5धको पालन गनुU पन�छ। 

(५) िश;क तथा कमUचारL छनौट स5म5तको बैठक स*बlधी अlय कायUOव5ध सो स5म5त आफ¢ ले 5नधाUरण गरेबमोिजम 
हनेुछ। 

(६) िश;ा स5म5तले OवषयOव�हQको सूची तहगतQपमा हरेक वषU शैि;क सऽ शQु हनुभुlदा २ मOहना अगाडी तोOकएको 
यो�यता पगेुका इ^छुक SयिyहQबाट 5नवेदन पेश गनUका ला5ग सावUज5नक आSहान ग[रनेछ। िश;क छनौट गन� 
ूयोजनका ला5ग िश;ा शाखामा कि*तमा २० थान ू©पऽ भएको ू© ब¢क खडा ग[रनेछ। ू© ब¢क ूmयेक 
बषUमा अPाव5धक ग[रनेछ। 

५६. करारमा िश;क 5नयिुy स*बlधी Sयवःथाः (१) ःवीकृत दरबlदLमा ःथायी िश;क 5नयिुy हनु नसकेको अवःथामा 
तmकाल करारमा िश;क 5नयिुy गनुUपन� भएमा Sयवःथापन स5म5तले िश;ा शाखा ूमखुमाफU त आयोगबाट करारमा 
िश;क 5नयिुyको ला5ग ूकािशत भएको सूची माग गनुU पन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम माग गरेको सूची ूा_ भएप5छ सूचीमा रहेका उ*मेदवारमnये यो�यता बमका आधारमा 
Sयवःथापन स5म5तले बढLमा एक शैि;क सऽको ला5ग करारमा िश;क 5नयिुy गनU स�नेछ। 

(३) उप5नयम (१) बमोिजम आयोगबाट ूकािशत सूचीमा करारका ला5ग कुनै उ*मेदवार नरहेमा वा सूचीमा समावेश 
भएका उ*मेदवारले िश;क पदमा 5नयyु हनु 5नवेदन नFदएमा Sयवःथापन स5म5तले िश;क छनौट स5म5तको 
5सफा[रसमा बढLमा एक शैि;क सऽको ला5ग यो�यता पगेुका कुनै Sयिyलाई करारमा िश;क 5नयिुy गनU 
स�नेछ।  

(४) उप5नयम (२) वा (३) बमोिजम करारमा िश;क 5नयिुy गदाU िश;ा शाखाबाट दरबlदL [रy रहेको Sयहोरा 
ूमािणत गराएर िश;ा शाखाको सहम5तमा Oवषय 5म/ने गरL माऽ करारमा िश;क 5नयिुy गनU सOकनेछ।  

(५) उप5नयम (३) बमोिजम िश;क 5नयिुy गनU क*तीमा पlी Fदनको सावUज5नक सूचना स*भाSय सबै माnयमबाट 
ूकाशन गनुUका साथै वडा कायाUलय, गाउँ कायUपा5लकाको कायाUलय र स*बिlधत OवPालय समेतमा mयःतो सूचना 
टाँःन ुपन�छ। यःतो सूचना स*बिlधत गाउँपा5लकाको वेबसाइटमा समेत रा� ेSयवःथा 5मलाउन ुपन�छ। 

(६) उप5नयम (३) बमोिजम िश;क पदमा 5नयyु हनु 5नवेदन Fदने उ*मेदवारले आ�नो शैि;क यो�यता, नेपालL 
नाग[रकताको ूमाण-पऽ तथा दरबlदL तथा अनदुान कोटाको ला5ग अnयापन अनमु5त पऽ समेत 5नवेदन साथ पेश 
गनुU पन�छ।  

(७) उप5नयम ५ बमोिजम करारमा िश;क 5नयिुyका ला5ग ूथम पटक सूचना ूकाशन गदाU स*बिlधत Oवषयको 
अnयापन अनमु5त पऽ भएका आवेदकहQबाट आवेदन नआएमा दोौो पटक सूचना ूकाशन ग[रनेछ। दोौो पटक 
प5न स*बिlधत Oवषयको अnयापन अनमु5त भएका आवेदकहQबाट आवेदन नआएमा तेौो पटक सूचना ूकाशन 
गरL अnयापन अनमु5त पऽ ूा_ नभएका आवेदकहQमnयेबाट क*तीमा एक शैि;क सऽको ला5ग Oव�ान, गिणत 
र अ�मजेी Oवषय र आधारभतू तहमा समेत यहL ूOबया अवल*बन गरL िश;क छनौट गरL 5नयिुy गनU सOकनेछ।   

(८) OवPालयले यस 5नयम बमोिजम करारमा िश;क 5नयyु गरेको जानकारL िश;ा शाखालाई Fदन ु पन�छ र 
गाउँपा5लकाले सोको अ5भलेख राखेको ूमाण OवPालयलाई Fदन ुपन�छ।  

(९) उप5नयम (२) वा (३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नकरारमा िश;क 5नयिुy भएको एक शैि;क सऽस*म 
प5न [रy पदमा ःथायी पदपू5तU नभएमा ःथायी पदपू5तU नभएस*मका ला5ग एकपटकमा एक वषUमा नबढाई 
Sयवःथापन स5म5तले करारको *याद थप गनU स�ने छ।  
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(१०) उप5नयम (८) बमोिजम करार ग[रएको जानकारL OवPालयले िश;ा शाखालाई Fदन ुपन�छ।  

(११) यस 5नयम बमोिजमको ूOबया नपयुाUई िश;क 5नयिुy गरेमा mयःतो 5नयिुy बदर गरL स*बिlधत 
ूधानाnयापकलाई Oवभागीय कारबाहL ग[रनेछ।  

५७. दरबlदL नभएको पदमा िश;क वा कमUचारL 5नयिुy वा सQवा गनU नहनेुः (१) िश;क वा कमUचारLलाई दरबlदL 
[रy नरहेको वा दरबlदL नभएको OवPालयमा 5नयिुy वा सQवा गनुU हुँदैन।  

(२) अनसूुची-१२ मा उ/लेिखत Oवषयको िश;क नरहेको OवPालयमा अकd Oवषयको िश;क 5नयिुy वा सQवा गनुU 
हुँदैन।  

(३) उप5नयम (१) वा (२) OवपरLत कसैले कुनै िश;क वा कमUचारL 5नयिुy वा सQवा गरेमा mयःतो िश;क वा 
कमUचारLको ला5ग तलब भ�ा वापत खचU भएको रकम mयसरL 5नयिुy वा सQवा गन� अ5धकारLबाट असलु उपर 
गरL mयःतो अ5धकारLलाई Oवभागीय कारबाहL ग[रनेछ।  

५८. सQवा स*बlधी Sयवःथाः (१) गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽ एक OवPालयबाट अकd OवPालयमा तह तथा Oवषय 5म/ने 
दरबlदL 5भऽ दवैु OवPालय Sयवःथापन स5म5तको सहम5तमा िश;ा *शाखा ूमखुले सQवा गनU स�नेछ। 

(२) ःथायी िश;कको माऽ सQवा ग[रनेछ। तर OवPालयको शैि;क गणुःतरमा नकाराmमक ूभाव नपन� गरL 
आवँयकताको आधारमा गाउँ िश;ा स5म5तको 5सफा[रस तथा दवैु OवPालयका Sयवःथापन स5म5तको सहम5तमा 
अlय िश;क तथा कमUचारLको समेत सQवा गनU सOकनेछ। 

*(३) यस गाउँपा5लका5भऽको कुनैप5न OवPालयको स*बिlधत तहमा ःथायी 5नयिुy/सQवा भएको क*तीमा तीन वषU 
सेवा अव5ध नपगेुको र अ5नवायU अवकाश हनु एक वषU वा सो भlदा कम अव5ध बाँक� रहेको िश;कलाई अlतर 
ःथानीय तह सQवा ग[रने छैन। तर कुनै OवPालयमा कायUरत िश;क अशy भई सो ःथानमा 5नजको उपचार हनु 
नस�ने Sयहोरा नेपाल सरकारले तोकेको मे5डकल बोडU वा ःवीकृत िचOकmसकले 5सफा[रस गरेमा 5नजलाई जनुसकैु 
बखत प5न सQवा गनU सOकनेछ। 

*(४) उप5नयम (३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न कुनै एक तहमा ःथायी 5नयिुy भई तीन वषU सेवा अव5ध 
भyुान ग[रसकेको िश;क पनुः मा5थ/लो तहमा ःथायी 5नयिुy भई सेवा 5नरlतरता भएको देिखएमा mयःतो 
िश;कलाई अlतर ःथानीय तह स~वा गनU बाधा पन� छैन। 

(५) िश;क सQवा गदाU िश;कको तह र अnयापन गन� Oवषय 5मलाउन ुपन�छ।  

(६) िश;कलाई सQवा गदाU देहायबमोिजमको मापद¡डका आधारमा गनुU पन�छः-  

(क) एउटा OवPालयमा आवँयकताभlदा बढL एकै Oवषयका िश;क भएमा,  

(ख) दरबlदL 5मलान गन� बममा तोOकएको मापद¡डभlदा बढL िश;क भएमा,  

(ग) उप5नयम (३) को ू5तबlधाmमक वा�यांशमा लेिखए बमोिजमको अवःथा भएमा,  

(घ) Oवप´का कारणबाट OवPालय र OवPालय रहेको समदुाय नै अlयऽ ःथानाlतरण गनुUपन� अवःथामा गाउँपा5लकाको 
Oवप­ Sयवःथापन स5म5तले 5सफा[रस गरेमा,  

(ङ) नै5तक आचरण तथा 5नजको Sयिyगत अनशुासन लगायतका कारणबाट कुनै िश;कलाई सो OवPालयमा राखी 
रहँदा OवPालयको शैि;क वातावरण ख/ब5लएको वा ख/ब5लन स�ने Sयहोरा OवPालय Sयवःथापन स5म5तबाट 
5नणUय भई आएमा,  

*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत 
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(च) कुनै िश;कले उmकृs न5तजा /याउन सफल रहेको वा Oवशेष�ता सेवा ूवाह गरेको अवःथामा उy सेवालाई 
अlय OवPालयमा उपयोग गनU आवँयक देिखएमा,  

(छ) प5त पµी दवैु िश;क रहेको अवःथा भए सकभर एकै वडा5भऽ पन� गरL सQवा गनुU परेमा,  

(ज) िश;क सQवाको अlय मापद¡ड कायUपा5लकाले तोके बमोिजम हनेुछ।  

(झ) तोOकएको िज*मेवारL तोOकएको समय 5भऽ पूरा नगरेको भनी स*बिlधत OवPालय Sयवःथापन स5म5तको 5नणUय 
सOहत िश;ा शाखा ूमखुबाट 5सफा[रस भएमा,  

*(७) एकपटक अlतर ःथानीय तह स~वा सहम5त ूा_ गरेको िश;कको कुनैप5न कारणले स~वा हनु नस�ने अवःथा 
OवPमान भई स~वा नभएमा 5नजलाई तीन वषUस*म स~वा सहम5त Fदइने छैन।  

(८) उप5नयम (६) बमोिजम सQवा गदाU साधारणतः अपाcता भएका िश;क र िशि;कालाई पायक पन� ःथानमा सQवा 
ग[रनेछ।  

(९) िश;क सQवा गदाU लामो अव5ध एकै OवPालयमा बसेकालाई पOहलो ूाथ5मकता Fदइनेछ।  

(१०) सQवा भएको ए§ाईस Fदन5भऽ ूधानाnयापकले स*बिlधत िश;क वा कमUचारLलाई अनसूुची-१३ बमोिजमको 
ढाँचामा रमानापऽ Fदई सोको जानकारL स*बिlधत OवPालय र िश;ा शाखालाई समेत Fदन ुपन�छ।   

५९. अlतर ःथानीय तहमा िश;क सQवा सहम5त स*बlधी Sयवःथाः (१) 5नयम ५८ बमोिजम ## सQवा हनु चाहने 
िश;कले ## अनसूुची-१४ बमोिजमको ढाँचामा गाउँपा5लका सम; 5नवेदन Fदन ुपन�छ।  

(२) यस 5नयमको ूयोजनको ला5ग गाउँपा5लकाले ूmयेक ६ मOहनामा [रy रहेका िश;कह~को पद स��या यOकन 
गरL िश;ा सेवा आयोगमा पठाउन ुपन�छ।  

(३) उप5नयम (१) बमोिजम अlतर ःथानीय तह सQवाको ला5ग 5नवेदन Fदने िश;कलाई सQवा भई जान चाहेको 
OवPालय र सोसँग स*बिlधत िश;ा शाखा तथा आफू सेवारत OवPालय र िश;ा शाखाको सQवा सहम5तको 
5सफा[रस आवँयक पन�छ। तर यस 5नयमावलLमा सQवा गन� मापद¡ड OवपरLत हनेु गरL सQवा सहम5त Fदइने 
छैन।  

प[र^छेद-१० 
छाऽविृ� तथा 5नःश/ुक िश;ा स*बlधी Sयवःथा 

६०. छाऽविृ�को Sयवःथा गनुUपन�ः (१) संःथागत OवPालयह~ले ूmयेक क;ामा ूथम र F��ीय हनेु OवPाथ�ह~लाई 
बमशः शतू5तशत र पचास ू5तशत श/ुक 5मनाहा गरL जेहेlदार छाऽविृ� उपल�ध गराउन ुपन�छ। सामदुाOयक 
OवPालयह~ले कूल OवPाथ� स��याको क*तीमा दश ू5तशतमा नघटाई देहायबमोिजमको जेहेlदार, Oवपf, असहाय 
तथा गरLब, अपाc, मOहला, द5लत, जनजा5त, �lद पी5डत र सOहद प[रवारका OवPाथ�लाई समावेशी आधारमा 
छाऽविृ� उपल�ध गराउनपुन� छ। यसरL छाऽव5ृत ूदान गदाU छाऽविृ� पाएका मnये क*तीमा पचास ू5तशत 
छाऽा हनुपुन�छः-  

(क) OवPाथ�को प[रवारको कुनै प5न सदःयको नोकरL, Sयापार, Sयवसाय र आय आजUनको Sयवःथा नभई जीवन 5नवाUह 
गनU lयूनतम आवँयक पन� आ*दानी नभई अ5नवायU िश;ाको ला5ग आवँयक पन� पा�पःुतक तथा कापी कलम 
जःता ःटेशनरL उपल�ध गराउन नस�ने अवःथामा रहेको, 

*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत 
##पOहलो संशोधन�ारा हटाएको  
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(ख) भ5ूम स*बlधी ऐन, २०२१ बमोिजम ज�गावालाको है5सयतले रा� पाउने अ5धकतम हदबlदLको पlी ू5तशतभlदा 
कम खेती यो�य ज�गा रहेको, वा  

(ग) कायUपा5लकाले मापद¡ड तोक� वा अlय आ5धका[रक 5नकायबाट प[रभाOषत भए बमोिजम 5नरपे; गरLबीको रेखामा 
पन� र सो भlदा कम आ*दानी भएको,  

(घ) अपाcता भएका बालबा5लका, 
(ङ) गाउँपा5लकाले तोकेका अlय मापद¡ड भएका, 

(२) उप5नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नसंःथागत OवPालयले OवPालयमा भनाU भएका कूल OवPाथ�हQको 
क*तीमा दश ू5तशत OवPाथ�हQलाई तहगत Qपमा छाऽविृ� ूदान गनुUपन�छ र ूmयेक OवPालयले छाऽविृ� ूदान 
ग[रएको नामनामेसी Oववरण िश;ा शाखामा पेश गनुU पन�छ।  

(३) उप5नयम (१) बमोिजम छाऽविृ� उपल�ध गराउन ुअिघ OवPालयले mयःतो छाऽविृ�को ला5ग 5नवेदन Fदन 
OवPालयमा सूचना ूकाशन गनुU पन�छ।  

(४) मा5थ उप5नयम १, २ र ३ मा जनुसकैु कुरा उ/लेख गरेको भएताप5नगाउँपा5लकाले संःथागत OवPालयले कूल 
OवPाथ�हQको क*तीमा दश ू5तशत OवPाथ�हQलाई ूदान गनपुन� छाऽव5ृत मnये क*तीमा पाँच ू5तशत OवPाथ�लाई 
ूदान गन� छाऽव5ृतको रकम छाऽव5ृत कोष खडा गरL सो कोषमा ज*मा गनU लगाउन स�नेछ र छाऽविृ� कोषमा 
ज*मा भएको रकमबाट Oवपf, असहाय तथा गरLब अपाc, मOहला, द5लत, जनजा5त, �lद पी5डत र सOहद प[रवारका 
OवPाथ�लाई समावेशी आधारमा शैि;क सऽ सQु हनु ुभlदा सात Fदन अगावै ू5तःपधाUmमक परL;ा�ारा OवPाथ� 
छनौट गरL छाऽविृ�मा अnययन गनU पाउने गरL OवPालयमा भनाUका ला5ग पठाइने छ।  

(५) उप5नयम २ बमोिजमको दश ू5तशत OवPाथ�लाई छाऽविृ� उपल�ध गराउँदा OवPालयले देहायबमोिजम गनुUपन�छ।  

(क) स*बिlधत वडाको 5सफा[रस अ5नवायU हनुपुन� छ।  

(ख) 5सफा[रस गदाU ःथानीय बा5सlदा वा मतदाता र कर चyुा गरेको हनुपुन� छ।  

(ग) छाऽविृ�को ला5ग सूचना OवPालय र वडामा टाँस गरेको हनुपुन� छ।  

(६) गरLब तथा जेहेlदार छाऽविृ�, एक घ¡टाभlदा बढL Oहं±न ुपन� OवPाथ�हQको ला5ग आवासीय छाऽविृ�, लि;त 
समूह छाऽविृ�, उ^च िश;ा छाऽविृ�को ला5ग गाउँपा5लकाको मातहातमा रहने गरL एउटा छाऽविृ� कोष ःथापना 
तथा स�ालन ग[रनेछ। 

(७) यो 5नयमावलL लागू हनुपूुवU गाउँपा5लका 5भऽका OवPालयहQमा Oव5भf ःवदेशी तथा Oवदेशी Sयिy तथा संघ 
संःथाले उप�ध गराउँदै आएको छाऽविृ� यसै 5नयमावलL बमोिजम अ5नवायU छाऽविृ� कोषमा ज*मा गरL छाऽविृ� 
कोष स�ालन कायUOव5ध बमोिजम गनुUपन� छ। 

(८) गाउँपा5लका5भऽका OवPालयमा अnययनरत OवPाथ�हQलाई अlय ःवदेशी तथा Oवदेशी Sयिy तथा संघ संःथाले 
शैि;क साममी, पोशाक, झोला वा अlय पा� साममी उपल�ध गराउँदा स*बिlधत वडा कायाUलयबाट ःवीकृ5त 
5लएर तोOकएबमोिजम माऽ Oवतरण गनुUपन�छ।  

६१. नामावलL सावUज5नक गनुUपन�ः (१) 5नयम ६० बमोिजम छाऽव5ृत उपल�ध गराइएका OवPाथ�ह~को नाम, थर, 
क;ा तथा 5नजको बाब ुआमाको नाम, थर वतन सOहतको Oववरण OवPालयले OवPालयको सूचना पाटLमा टाँस गरL 
र OवPालयको वेभसाइट भएमा mयसमा राखी सावUज5नक गनुU पन�छ र mयःतो Oववरण गाउँपा5लकामा पठाउन ु
पन�छ।  
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(२) उप5नयम (१) बमोिजमको Oववरण हेनU चाहने Sयिyलाई OवPालयले mयःतो Oववरण 5नःश/ुक हेनU Fदन ुपन�छ।  

६२. बालबा5लकालाई अ5नवायU ~पमा OवPालयमा पठाउन ु पन�ः (१) सबै अ5भभावकले पाँच वषU पूरा भएका 
बालबा5लकालाई आधारभतू िश;ाका ला5ग अ5नवायU ~पमा OवPालय पठाउन ुपन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम आ�नो ;ेऽ5भऽका बालबा5लकालाई OवPालय पठाए नपठाएको स*बlधमा स*बिlधत िश;ा 
स5म5त, िश;ा शाखा ूमखु तथा सामदुाOयक OवPालयका िश;क तथा कमUचारLले अनगुमन तथा 5नरL;ण गनुU 
पन�छ।  

(३) कुनै अ5भभावकले उप5नयम (१) बमोिजम बालबा5लकालाई OवPालयमा पठाएको नदेिखएमा mयःतो अ5भभावकलाई 
स*झाई बझुाई Oवशेष सहयोग तथा ू[ेरत गरL mयःता बालबा5लकालाई OवPालयमा पठाउन लगाउन ुपन�छ।  

(४) उप5नयम ३ बमोिजम स*झाई बझुाई गदाU समेत बालबा5लकालाई OवPालय नपठाउने अ5भभावकलाई गाउँपा5लकाबाट 
उपल�ध गराउने सेवा सOुवधाबाट वि�त गनU सOकनेछ। तर गाउँपा5लकाबाट उपल�ध गराउने सेवा सOुवधाबाट 
वि�त गनुUपूवU सफाईको मौका Fदनपुन�छ।  

(५) यस 5नयम बमोिजम OवPालयमा भनाU भएका OवPाथ�लाई सामदुाOयक OवPालयले 5नःश/ुक िश;ा Fदन ुपन�छ।  

(६) OवPालय जाने उमेर समूहका बालबा5लकालाई अ5नवायU ~पमा OवPालय भनाU अ5भयान तथा कायUबम तजुUमा गरL 
लागू गन� दाOयmव िश;ा स5म5तको हनेुछ।  

प[र^छेद-११ 
5बदा तथा काज स*बlधी Sयवःथा 

६३. िश;क तथा कमUचारLले पाउने 5बदाः (१) िश;क तथा कमUचारLले देहायबमोिजमका 5बदाह~ पाउनेछः- 

(क) भैपरL आउने 5बदा वषUभ[रमा छ Fदन, 

(ख) पवU 5बदा वषUभ[रमा छ Fदन,  

(ग) 5बरामी 5बदा वषUभ[रमा बा॑ Fदन, 

(घ) ूस5ुत 5बदा ूस5ुतको अिघ वा प5छ गरL अlठाf�बे Fदन,  

(ङ) ूस5त ःयाहार 5बदा पlी Fदन, 

(च) Oक[रया 5बदा पlी Fदन, 

(छ) असाधारण 5बदा एक पटकमा एक वषUमा नबढाई नोकरLको ज*मा अव5धमा बढLमा तीन वषU, 

(ज) अnययन 5बदा िश;कको नोकरLको तमाम अव5धमा एकै पटक वा पटक पटक गरL बढLमा तीन वषU, (झ) बेतलबी 
5बदा बढLमा पाँच वषU।  

(२) भैपरL आउने 5बदा र पवU 5बदा आधा Fदन प5न 5लन सOकनेछ। यःतो 5बदा सि�त हनेु छैन।  

(३) िश;क तथा कमUचारLले 5बरामी 5बदा सि�त गनU स�नेछ। िश;क तथा कमUचारLले ूmयेक वषU mयःतो 5बदा िश;ा 
शाखा ू मखुबाट ू मािणत गराई रा� ुपन�छ। कुनै Sयहोराले िश;क तथा कमUचारL सेवाबाट अवकाश भएमा 5नजको 
सि�त 5बरामी 5बदा वापत 5नजको पदा5धकार रहेको पदमा खाइपाई आएको तलब ःकेलको दरले हनु आउने 
रकम 5नजले एकमsु पाउनेछ। तर करार तथा 5नजी ॐोतका िश;क तथा कमUचारLहQले mयःतो सOुवधा पाउने 
छैन। 
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(४) कुनै ठूलो वा कडा रोग लागेर उपचार गनU 5बरामी 5बदाबाट नपगु हनेु भएमा ःवीकृत िचOकmसकको ूमाण-पऽ 
पेश गरL िश;क तथा कमUचारLले प5छ पाउने 5बरामी 5बदाबाट कzा हनेु गरL बा॑ Fदनस*म थप 5बरामी 5बदा 
पेँक�को ~पमा mयःतो 5बरामी भएको बखत 5लन स�नेछ। यसरL पेँक� 5बदा 5लएको िश;क वा कमUचारLको 
मmृय ुहनु गएमा mयःतो पेँक� 5लएको 5बदा ःवतः 5मनाहा हनेुछ। 

(५) सि�त 5बरामी 5बदाको रकम 5लन नपाउँदै िश;क वा कमUचारLको मmृय ुभएमा mयःतो सि�त Oवरामी 5बदाको रकम 
5नजले इ^छाएको वा निजकको हकवालाले एकमsु पाउनेछ।  

(६) कुनै पQुष िश;क वा कमUचारLको पµी ूस5ुत हनेु भएमा mयःतो िश;क वा कमUचारLले ूस5ुतको अिघ वा प5छ 
गरL पlी Fदन ूस5ुत ःयाहार 5बदा पाउनेछ। ूस5ुत ःयाहार 5बदा बसेको िश;क वा कमUचारLले पूरा तलब पाउनेछ 
र यःतो 5बदा सेवा अव5ध भरमा दईु पटकमाऽ 5लन पाइनेछ। 

(७) ू स5ुत 5बदा पाएको िश;क वा कमUचारLले बढLमा दईुवटा ब^चाको ला5ग जनहL एकमsु पाँच हजार Qपैयाँ पाउनेछ। 

(८) कुनै िश;क वा कमUचारLले कुल धमU अनसुार आफ¢  Oक[रया बःन ुपरेमा वा mयःतो िश;क वा कमUचारLको बाब ु
आमा, बाजे बuयै, छोरा छोरL वा 5बवाOहत मOहला िश;क वा कमUचारLको सास ुससरुाको मmृय ुभएमा वा पQुष 
िश;कको हकमा 5नजको पµीको तथा मOहलाको हकमा प5तको मmृय ुभएमा Oक[रया 5बदा पाउनेछ। मOहला 
िश;क वा कमUचारLको प5तले Oक[रया बःन ुपरेमा mयःतो मOहला िश;क वा कमUचारLले प5न Oक[रया 5बदा पाउनेछ।  

(९) यस 5नयम बमोिजम Oक[रया 5बदा 5लने िश;क वा कमUचारLले OवPालयमा हािजर भएको पlी Fदन 5भऽ मतृ 
Sयिyको मmृय ुदताUको ूमाण-पऽ तथा मतृ Sयिyसँगको नाता देिखने ूमाण पेश गनुU पन�छ। यःतो ूमाण-पऽ र 
ूमाण पेश नगन� िश;क वा कमUचारLले mयःतो अव5धको ला5ग पाएको रकम 5नजले पाउने तलब रकमबाट कzा 
ग[रनेछ र सो अव5धमा 5लएको 5बदा 5नजले पाउने 5बदाबाट कzा ग[रनेछ।  

(१०) 5बरामी परेको अवःथामा बाहेक घटLमा पाँच वषU ःथायी सेवा अव5ध नपगेुको िश;क वा कमUचारLले असाधारण 
5बदा पाउन स�ने छैन।  

(११) ःथायी सेवा पाँच वषU पगेुको िश;कलाई 5नजले अnयापन गन� Oवषयमा एकतह मा5थको उ^च अnययनका ला5ग 
तलब सOहतको अnययन 5बदा Fदन सOकनेछ।  

(१२) उ^च अnययनका ला5ग 5बदा ःवीकृत गदाU िश;ा स5म5तले एक आ5थUक वषUमा आधारभतू तहको पOहलो र दोॐो 
तहका ला5ग एक/एक जना र माnय5मक तहका ला5ग एक जनाको अnययन 5बदा ःवीकृत गनU स�नेछ।  

(१३) अnययन 5बदा Fदंदा देहायको ूOबया अवल*बन ग[रनेछः- 

(क) अnययन 5बदामा प³नको ला5ग गाउँपा5लकामा सावUज5नक ~पमा सूचना गरL इ^छुक िश;कको 5नवेदन आSहान 
गन�, 

(ख) 5नवेदन Fदने िश;कले आ�नो ू5तबvता पऽ, आफूले अnयापन गन� Oवषयमा OवPाथ�को ३ शैि;क सऽको शैि;क 
उपलि�ध ःतर, अnययन प5छको आ�नो िश;ण 5सकाइको योजना र Sयवःथापन स5म5तको 5सफा[रस पेश गनुU 
पन�छ। mयसरL पेश भएका ूःतावका आधारमा मनोनयनका ला5ग नाम छनौट गरL सूचना ूकाशन गन�, 

(ग) ख¡ड (ख) बमोिजम मनोनयनका ला5ग छनौट भएका िश;कको नामावलL उपर उजरुL गन� अवसर ूदान ग[रनेछ। 
उजरुLकताUको उजरुLका आधारमा अिlतम नामावलL ूकाशन गरL अnययनका ला5ग अिlतम नाम छनौट गन�,  
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(घ) अिlतम नाम छनौटमा परेका िश;कलाई जनु OवPालयमा अnयापन गदाU अnययन 5बदा Fदइएको हो अnययन समा5_ 
भए प¦ात क*तीमा ५ वषU सोहL OवPालयमा सेवा गनुUपन� अlयथा 5नजले अnययन 5बदामा रहँदा 5लएको तलव 
भ�ा लगायतका सबै आ5थUक सOुवधाह~ सरकारL बाँक� सरह अशलु गनU म�ुर रहेको Sयहोरासमेत उि/लिखत 
कव5ुलयतनामा गराई अnययनको अव5धका ला5ग अnययन 5बदा ःवीकृत ग[रनेछ। यसरL अnययन 5बदा ःवीकृत 
भएका िश;कले ूmयेक सेमेःटर वा वाOषUक परL;ाको न5तजा सOहतको ू5तवेदन गाउँपा5लकामा पेश गनुUपन�,  

(ङ) अnययन 5बदा पाएका िश;कले आफूले कब5ुलयत गरे अनसुारको ू5तवेदन गाउँपा5लकामा बझुाउन ु पन�छ। 
अnययनमा सlतोषजनक ूग5त नगन� िश;कको 5बदा ःवीकृत भएको अव5ध समा_ नहुँदै र� गनU सOकनेछ।  

(च) 5बदा र� भएमा mयःता िश;कबाट अnययन अव5धभर पाएको तलब असूल ग[रने छ।  

(१४) बेतलबी 5बदा देहायका अवःथामा Fदइनेछः-  

(क) कुनै िश;क वा कमUचारLको प5त वा पµी Oवदेशिःथत नेपालL राजदूतावास वा 5नयोगमा खटL गएको ूमाण सOहत 
mयःतो िश;कले बेतलबी 5बदा माग गरेमा एकै पटक वा पटक-पटक गरL नोकरL अव5धभर पाँच वषUस*म,  

(ख) कुनै िश;क मटुु, मगृौला, �याlसर जःता कडा रोगका कारण लामो उपचारमा बःन ुपन� भए वा मलुकु5भऽ वा 
बाOहर गई उपचार गराउनपुन� भनी मे5डकल बोडUबाट 5सफा[रस भएमा कायUपा5लकाले एक पटकमा एक वषU र 
नोकरL अव5धभरमा बढLमा तीन वषUस*म Fदन स�नेछ।  

(१५) बेतलबी 5बदाको अव5ध 5नजको सेवा अव5धमा गणना ग[रने छैन।  

(१६) भैपरL आउने 5बदा, पवU 5बदा, Oवरामी 5बदा, Oक[रया 5बदा, ूस5ुत 5बदा, ूस5ुत ःयाहार 5बदा बःने िश;क तथा 
कमUचारLले पूरा तलब पाउनेछ।  

(१७) असाधारण र बेतलबी 5बदामा बसेको िश;क वा कमUचारLले तलब पाउने छैन।  

(१८) यस 5नयम बमोिजमको असाधारण 5बदा, अnययन 5बदा र बेतलबी 5बदा बाहेकका अlय 5बदाह~ अःथायी िश;क 
र राहत िश;कले समेत पाउनेछन।्  

६४. 5बदा Fदने अ5धकारLः (१) ू धानाnयापकको 5बदा OवPालय Sयवःथापन स5म5तको अnय;ले र िश;क वा कमUचारLको 
5बदा ू धानाnयापकले ःवीकृत गन�छ। तर एक पटकमा तीन Fदनमा नबढाई पवU वा भैपरL आउने 5बदा ू धानाnयापक 
आफ¢ ले 5लन स�नेछ। सो भlदा बढL पवU वा भैपरL आउने 5बदा 5लन ुपरेमा ूधानाnयापकले OवPालय Sयवःथापन 
स5म5तको अnय;लाई जानकारL गराउनपुन�छ।  

(२) उप5नयम (१) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5न िश;क वा कमUचारLको असाधारण 5बदा, बेतलबी 5बदा र 
अnययन 5बदा Sयवःथापन स5म5तको 5सफा[रसमा िश;ा स5म5तले ःवीकृत गन�छ।  

६५. 5बदा न5लएको Fदन सेवा अव5धमा गणना नहनेुः िश;क वा कमUचारLले 5बदा न5लई OवPालयमा अनपुिःथत भएको 
Fदन 5नजको सेवा अव5धमा गणना हनेु छैन।  

६६. अःथायी िश;क वा कमUचारLको 5बदाको रकम स*बlधमाः अःथायी िश;क वा कमUचारLले वष� वा Oहउँदे 5बदा 
उपभोग गनU नपाउँदै अवकाश पाएमा दश मOहनालाई वाOषUक काम गरेको अव5ध मानी दामासाहLले काम गरेको 
अव5धको 5बदा रकम पाउनेछ।  

६७. 5बदा सह5ुलयत माऽ हनेुः 5बदा अ5धकारको नभएर सह5ुलयत माऽ हनेुछ।  
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६८. काज तथा दै5नक ॅमण भ�ाः (१) OवPालय वा अnयापन स*बlधी कामको ला5ग िश;ा शाखाको आदेशानसुार 
कुनै सभा, स*मेलन वा से5मनारमा खOटने िश;क वा कमUचारLले सोहL आदेशमा तोकेको अव5धस*मको ला5ग काज 
पाउनेछ।  

(२) OवPालयको कामको ला5ग िश;क वा कमUचारLले ूधानाnयापकको र ूधानाnयापकले Sयवःथापन स5म5तको 
अnय;को 5लिखत अनमु5त 5लई बढLमा एक ह_ास*म काजमा जान स�नेछ।  

(३) सQवा भएको िश;क वा कमUचारLलाई सQवा भएको OवPालयमा हािजर हनु जाँदा तोOकएको दरमा दै5नक तथा 
ॅमण भ�ा वापतको रकम रमाना Fदने OवPालयले आ�नै कोषबाट Fदन ुपन�छ। तर आ�नो ःवे^छाले सQवा भई 
जाने िश;क वा कमUचारLले यस उप5नयम बमोिजम दै5नक तथा ॅमण भ�ा वापतको रकम पाउने छैन।  

६९. यस प[र^छेदको Sयवःथा लागू नहनेुः यस प[र^छेदमा अlयऽ जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नसंःथागत OवPालयको 
िश;क र आ�नै ॐोतबाट Sयहोन� गरL सामदुाOयक OवPालयमा 5नयyु िश;कको स*बlधमा यस प[र^छेदको 
Sयवःथा लागू हनेु छैन। mयःता िश;कले OवPालयले तोOकए बमोिजमको 5बदाको सOुवधा पाउने छन।्  

७०. िश;क तथा कमUचारLको सेवा सOुवधाः िश;क तथा कमUचारLको तलव भ�ा, 5नविृ�भरण, उपदान लगायतका अlय 
सOुवधा खाईपाई आएकोमा नघ¨ने गरL िश;ा ऐनमा तोOकए बमोिजम हनेुछ।  

७१. िश;क तथा कमUचारLको तलब, भ�ा, 5नविृ�भरण, उपदान, उपचार खचU र अlय सOुवधा स*बlधी Sयवःथाः  
िश;क तथा कमUचारLको तलब, भ�ा, 5नविृ�भरण, उपदान, उपचार खचU र अlय सOुवधा स*बlधी Sयवःथा स}ीय 
कानून अनसुार हनेुछ। 

७२. अवकाशः िश;क तथा कमUचारLको अवकास स*बlधी Sयवःथा स}ीय कानून अनसुार हनेुछ। 

७३. सजायः िश;क तथा कमUचारLको सजाय स*बlधी Sयवःथा िश;ा ऐन र स}ीय कानूनले तोकेको मापद¡ड अनसुार 
हनेुछ। 

७४. परुःकारः िश;क तथा OवPालय कमUचारLको परुःकार तथा सजाय स*बlधी Sयवःथा िश;ा ऐन र स}ीय कानूनले 
Sयवःथा गरे बमोिजम हनेुछ।  

प[र^छेद-१२ 
OवPालयको िचlह, नामाकरण तथा अlय Sयवःथा 

७५. OवPालयको िचlहः OवPालयको िचlह ष¨कोणको हनेुछ। OवPालय Sयवःथापन स5म5तले 5नणUय गरL सो ष¨कोणको 
बीचमा आ�नो OवPालयको छुzै िचlह रा� स�नेछ।  

७६. OवPालयको नामाकरणः (१) समाज तथा रा�कै ला5ग उ/लेखनीय योगदान गन� वा ऐ5तहा5सक Sयिy, देवी देवता, 
तीथUःथल वा ूाकृ5तक स*पदा आFदको नामबाट नेपालLपन झ/कने गरL OवPालयको नामाकरण गनुUपन�छ। तर यो 
5नयम ू ार*भ हनुभुlदा अगावै यस 5नयम OवपरLत नामाकरण भैसकेका OवPालयको हकमा यो 5नयम जारL भएप5छको 
दोॐो शैि;क सऽको शQुमा नै लागू हनेुगरL पनुःनामाकरण गरL गाउँपा5लकाबाट ःवीकृ5त 5लनपुन� छ।  

(२) कुनै संःथागत OवPालयले आ�नो नाममा पि�लक श�द जो±न चाहेमा क*तीमा एक 5तहाइ OवPाथ� पूणU छाऽविृ�मा 
अnययनरत रहेको हनुपुन�छ, कुनै संःथागत OवPालयले आ�नो नाममा नेसनल श�द जो±न चाहेमा नेपालको क*तीमा 
२५ िज/लाका OवPाथ� अnययनरत रहेको हनुपुन�छ र कुनै संःथागत OवPालयले आ�नो नाममा इlटरनेसनल श�द 
जो±न चाहेमा क*तीमा एक 5तहाइ स��यामा Oवदेशी OवPाथ� हनुपुन�छ। OवPालयको नामको अlतमा OवPालय 
ःकूल वा पाठशाला श�द जो5डएको हनुपुन�छ। तर यो उप5नयम लागू हनु ुअगावै यस 5नयम OवपरLतका श�दह~ 
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जोडेर नामाकरण भै सकेका OवPालयको हकमा यो 5नयमावलL जारL भएप5छको दोौो शैि;क सऽको शQु देिखनै 
लागू हनेु गरL उपयुUy Sयवःथा पालन गनU वा पनुः नामाकरण गनुUपन�छ।  

(३) ूाOव5धक िश;ा स�ालन गनU अनमु5त पाएको सामदुाOयक OवPालयले आ�नो OवPालयको नामको पछा5ड कोsकमा 
ूाOव5धक िश;ा स�ालन गनU अनमु5त ूा_ OवPालय भनी थप गनुU पन�छ। 

(४) नयाँ खो5लने OवPालयको नामाकरण आ�नो नामबाट गनU चाहने Sयिyले देहायबमोिजमको रकममा नघ¨ने गरL 
गाउँपा5लकाले तोक�Fदएको रकम बराबरको नगद, घर वा ज�गा OवPालयको नामाकरण गन� ूयोजनको ला5ग भनी 
एकमsु OवPालयलाई सहयोग गरेमा सो OवPालयको नामाकरण mयःतो सहयोग गन� Sयिyको नामबाट स�ालन 
गनU सOकनेछः-  

(क) माnय5मक OवPालयको ला5ग पचास लाख ~पैयाँ वा सो मू/य बराबरको घर वा ज�गा,  

(ख) आधारभतू OवPालयका ला5ग प¢तीस लाख ~पैयाँ वा सो मू/य बराबरको घर वा ज�गा,  

(५) पOह/यै नामाकरण भइसकेको OवPालयको नामसँग जोडेर OवPालयको नामाकरण गनU चाहने Sयिyले उप5नयम 
(४) बमोिजमको रकम वा सो बराबरको घर वा ज�गा OवPालयलाई सहयोग गरL पOहलेको नाम पछा5ड आफूले 
ूःताव गरेको नाम जो±न स�नेछ।  

(६) एउटै प[रवार वा छुzाछुzै प[रवारका एकभlदा बढL Sयिyले उप5नयम (४) बमोिजमको रकम वा घर वा ज�गा 
OवPालयलाई ूदान गरेमा mयःता Sयिyह~को 5नणUयबाट बढLमा दईु जनास*मको नामबाट OवPालयको नामकरण 
गनU र अlय Sयिyको नाम OवPालयमा देिखने गरL िशलालेख र अ5भलेख रा� सOकनेछ।  

(७) उप5नयम (४) र (५) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नकुनै Sयिy, ःमारक वा ऐ5तहा5सक स*पदाको नामबाट 
OवPालयको नामाकरण भएको OवPालयलाई कसैले ज5तसकैु रकम वा घर वा ज�गा सहयोग गरे ताप5न mयःतो 
OवPालयको नामाकरण प[रवतUन ग[रने छैन। तर mयःतो OवPालयलाई कुनै Sयिyले क;ा कोठा थप गनU, 
पःुतकालय भवन वा छाऽावास 5नमाUण गनU रकम सहयोग गरेमा mयःतो कोठा वा भवनमा सो रकम ूदान गन� 
Sयिyको नामबाट नामाकरण गनU सOकनेछ।  

(८) एउटै प[रवार वा छुzाछुzै प[रवारका एकभlदा बढL Sयिyले उप5नयम (४) बमोिजमको रकम वा घर वा ज�गा 
OवPालयलाई ूदान गरेमा mयःता Sयिyह~को 5नणUयबाट बढLमा दईुजनास*मको नामबाट OवPालयको नामाकरण 
गनU र अlय Sयिyको नाम OवPालयमा देिखने गरL रा� सOकनेछ।  

(९) यस 5नयम बमोिजम OवPालयको नामाकरण गाउँ सभाले गन�छ। नामाकरण गन�/नगन� अ5धकार गाउँ सभामा 5नOहत 
रहनेछ।  

(१०) संःथागत OवPालयको ःवा5मmव तथा ःथान प[रवतUन स*बlधी कायU िश;ा शाखाले तोकेबमोिजम हनेुछ।  

(११) संःथागत OवPालयको स�ालन स*बlधी मापद¡ड, श/ुक 5नधाUरण, OवPालय वग�करण, OवPालयले स�ालन गन� 
छाऽवास स*बlधी Sयवःथाका ला5ग यस 5नयमावलL बमोिजमका 5नयमहQ पालन गनुUपन�छ र यस 5नयमावलLमा 
उ/लेख नभएका कुराहQ ##*ूच5लत काननुबमोिजम हनेुछ।  

७७. राO�य गान गाउँनपुन�ः OवPालय खलेुको ूmयेक Fदनको ूार*भ र Oव5भf समारोहमा राO�य गान गाउन ुपन�छ।  

७८. झ¡डो�ोलन गनुUपन�ः OवPालयमा मनाइने ूmयेक समारोहको ूार*भमा राO�य झ¡डो�ोलन गनुU पन�छ। 

##पOहलो संशोधन�ारा िझक�एको 
*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत  
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७९. OवPाथ�को पोशाकः OवPालयले OवPाथ�को ला5ग एकै Oक5समको, कम खिचUलो, साधारण, राO�यता झ/काउने र 
हावापानी सहुाउँदो पोशाक तो�न स�नेछ। OवPालयले पोशाक खरLद गन� ःथान वा पसल तो�न पाउने छैन।  

प[र^छेद-१३ 
OवPालयको स*पि� संर;ण स*बlधी Sयवःथा 

८०. OवPालयको स*पि�को सरु;ाः (१) OवPालयको नाममा रहेको स*पि�को सरु;ा गन� ूमखु दाOयmव Sयवःथापन 
स5म5त र ूधानाnयापकको हनेुछ।  

(२) सामदुाOयक OवPालयको नाममा रहेको उप5नयम (१) बमोिजमको स*पि�को Oववरण गाउँपा5लकामा पठाउन ुपन�छ 
र सोको लगत स लन तथा अnयाव5धक गन� िज*मेवारL िश;ा शाखाको हनेुछ।  

(३) सामदुाOयक OवPालयको नाममा रहेको स*पि�को अnयाव5धक Oववरण गाउँपा5लकाले वाOषUक ~पमा सावUज5नक 
गन�छ।  

८१. OवPालयको स*पि� संर;ण स*बlधमा िश;ा स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकारः OवPालयको स*पि� संर;ण 
स*बlधमा िश;ा स5म5तको काम, कतUSय र अ5धकार देहायबमोिजम हनेुछः-  

(क) OवPालयको नाममा ूा_ भई दताU हनु बाँक� रहेको ज�गा दताU गन� Sयवःथा 5मलाउने,  

(ख) OवPालयको नाममा रहेको स*पि�लाई अ5धकतम फाइदा हनेु काममा ूयोग गनU Sयवःथापन स5म5तलाई 5नद�शन 
Fदने,  

(ग) OवPालयको नाममा रहेको ज�गाको आ*दानी असूल उपर गन� Sयवःथा 5मलाउने,  

(घ) OवPालयको स*पि� कसैबाट हानी-नो�सानी हनु गएमा सो 5तराउने, भराउने Sयवःथा गन�,  

(ङ) OवPालयको संःथागत Oवकास गन� काममा बाहेक OवPालयको नाममा दताU भएका ज�गा वा अlय स*पि� बेचOवखन 
वा ःवा5मmव हःताlतरण गनU नFदने,  

(च) OवPालयको ज�गा संर;ण गनU Sयवःथापन स5म5त तथा ूधानाnयापकलाई सहयोग गन�।  

८२. OवPालयको नामको ज�गा 5बब� गनU वा 5धतो रा� नहनेुः OवPालयको नामको ज�गा 5बब� वा 5धतो रा� पाइने 
छैन।  

८३. OवPालयको नामको ज�गा सzापzा गनU नहनेुः OवPालयको नाममा रहेको ज�गा सzापzा गनU पाइने छैन। 

८४. OवPालयको नाममा स*पि� रा� ुपन�ः (१) सामदुाOयकOवPालय र शैि;क गठु�को ~पमा स�ा5लत OवPालयले 
OवPालयको अचल स*पि� OवPालयको नाममा रिज�ेशन पा[रत गनुU पन�छ।  

(२) क*पनीको ~पमा स�ा5लत संःथागत OवPालयले OवPालयको अचल स*पि� क*पनीको ःवा5मmवमा रा� ुपन�छ।  

८५. 5नजी शैि;क गठु� अlतगUत ग[रएको लगानी हःताlतरण गन� स*बlधी Sयवःथाः 5नजी शैि;क गठु� वा mयःता 
गठु�का स�ालकले आ�नो लगानीको पूरै वा आंिशक Oहःसा OवPालय स�ालनमा बाधा नपन� गरL आ�नो 
उ�रा5धकारLको ~पमा 5नयyु गरेको गFुठयारलाई ूच5लत काननु बमोिजम हःताlतरण गनU स�नेछ।  
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८६. स*पि�को लगत कzा ग[रFदनेः ूाकृ5तक Oवप­ वा काब ुबाOहरको प[रिःथ5तले गदाU सामदुाOयक OवPालयको 
स*पि� हानी नो�सानी हनु गएको ूमािणत हनु आएमा बीस हजार ~पैयाँस*मको भए ूधानाnयापकको 5सफा[रसमा 
Sयवःथापन स5म5तले, पचास हजार ~पैयाँस*मको भए Sयवःथापन स5म5तको 5सफा[रसमा ूमखु ूशासक�य 
अ5धकृतले, एक लाख ~पैयाँस*मको भए गाउँपा5लका अnय;ले 5मनाहा Fदन स�नेछ। सोभlदा बढL रकम 5मनाहा 
Fदन ुपरेमा िश;ा स5म5तको 5सफा[रसमा गाउँ कायUपा5लकाले OवPालयको स*पि�को लगत कzा गनU स�नेछ।  

प[र^छेद-१४ 
OवPालयलाई Fदइने अनदुान तथा अlय Sयवःथा 

८७. OवPालयलाई अनदुान Fदनेः (१) सामदुाOयक OवPालयलाई नेपाल सरकार वा ूदेश सरकार वा गाउँपा5लकाबाट 
OवPालयको ला5ग ूा_ रकम गाउँ कायUपा5लकाले वाOषUक कायUबममा ःवीकृत गराई OवPालय ## कोषमा 
पठाउनेछ। 

(२) OवPालयबाट ूा_ बजेट समेतलाई अnययन गरL OवPालयलाई देहायका आधारमा अनदुान बाँडफाँट गन�छः- 

(क) OवPालयको OवPाथ� स��या, 

(ख) OवPालयको िश;क स��या,  

(ग) OवPालयको परL;ाको प[रणाम, 

(घ) OवPालयको आ5थUक अवःथा, 

(ङ) OवPालयले पूरा गनुUपन� lयूनतम पूवाUधारह~ (Prioritized	Minimum	Enabling	Conditions), 

(३) OवPालयको पूवाUधार Oवकास गन� ूयोजनका ला5ग कायUपा5लकाले शतU तोक� सावUज5नक शैि;क गठु� अlतगUत 
स�ा5लत OवPालयलाई समेत अनदुान Fदन स�नेछ। 

*(४) OवPालय अनदुान स*बlधमा गाउँ कायUपा5लकाले छुzै 5नद� िशका जारL गनU स�नेछ।  

८८. स*बिlधत काममा खचU गनुUपन�ः OवPालयलाई ूा_ रकम जनु कामको ला5ग खचU गनU 5नकासा भएको हो सोहL 
काममा माऽ खचU गनुU पन�छ। खचU हनु नसकेको रकमको बारेमा िश;ा शाखालाई जानकारL गराउन ुपन�छ।  

८९. ःथानीय ॐोतबाट रकमको Sयवःथा गनुUपन�ः (१) OवPालयले OवPालयको भवन, फ5नUचर र अlय कायUको ला5ग 
ःथानीय समदुायबाट ॐोतको Sयवःथा गनU स�नेछ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम ःथानीय ॐोतबाट भवन 5नमाUणको ला5ग रकम नप�ुने भएमा गाउँ कायUपा5लकाले 
जनसहयोगलाई ूोmसाहन गन� गरL सामदुाOयक OवPालयलाई आवँयक रकम अनदुान Fदन स�नेछ।  

(३) संःथागत OवPालयले उप5नयम (१) बमोिजमको कायUको ला5ग OवPाथ�बाट सहयोगको नाममा श/ुक उठाउन पाउने 
छैन।  

प[र^छेद-१५ 
OवPालयको बजेट, आय Sययको लेखा तथा अlय Sयवःथा 

९०. OवPालय ## कोषको स�ालनः  

(१) ूmयेक OवPालयमा OवPालयको स*पूणU आ*दानीह~ ज*मा गन� गरL एक OवPालय ## कोष रहनेछ।  

##पOहलो संशोधन�ारा िझOकएको 

*पOहलो संशोधन�ारा संशो5धत  
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(२) OवPालयले ## कोषमा ज*मा भएको रकम Sयवःथापन स5म5तको 5नणUय बमोिजम खचU गनुU पन�छ।  

(३) OवPालय कोषको स�ालन Sयवःथापन स5म5तको अnय; वा सोहL स5म5तले तोकेको Sयवःथापन स5म5तको सदःय 
र ूधानाnयापकको संयyु दःतखतबाट हनेुछ।  

(४) उप5नयम (३) मा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएताप5नमाnय5मक OवPालय कोषको स�ालन Sयवःथापन स5म5तको 
अnय; वा सोहL स5म5तले तोकेको Sयवःथापन स5म5तको सदःय, ूधानाnयापक र लेखास*बlधी काम गन� िश;क 
वा कमUचारLको संयyु दःतखतबाट ग[रनेछ।  

(५) OवPालय कोषको Oहसाब Oकताब लेखा रा�,े बेQज ुफछUयौट गन� काम ूधानाnयापक र लेखा स*बlधी काम गन� 
कमUचारLको हनेुछ।  

(६) OवPालयको कायU स�ालनको ला5ग OवPालय कोषको रकम गाउँपा5लकाले तोOकFदएको निजकैको ब¢कमा खाता 
खोलL ज*मा गनुU पन�छ।  

(७) OवPालयको स*पूणU खचU OवPालय कोषमा ज*मा भएको रकमबाट Sयहो[रनेछ।  

९१. बजेट तयार गन�ः (१) 5नयम ८७ मा जनु सकैु कुरा लेिखएको भएताप5नूधानाnयापकले ूmयेक वषU बैशाख 
मसाlत5भऽ आगामी वषUको बजेट तयार गरL Sयवःथापन स5म5तबाट ःवीकृत गराई mयसको एक ू 5त िश;ा शाखामा 
पठाउन ुपन�छ।  

९२. OवPालयको आय Sययको लेखाः (१) OवPालयको आय Sययको लेखा अनसूुिच १५ बमोिजमको ढाँचामा रा� ु
पन�छ। यस स*बlधी थप Sयवःथा िश;ा, Oव�ान तथा ूOव5ध मlऽालयले जारL गरेको OवPालय लेखा न Fद�दशUन 
(School	Accounting	Manual), २०७६ बमोिजम हनेुछ। 

(२) OवPालयको आय Sययको लेखा, 5बल, भरपाई लगायत आवँयक कागजात रा� ेकाम OवPालयको लेखा स*बlधी 
काम गन� िश;क वा कमUचारLको हनेुछ।  

(३) उप5नयम (२) बमोिजम कागज ूमािणत गराई रा�,े रा� लगाउने िज*मेवारL ूधानाnयापकको हनेुछ। 

(४) उप5नयम (१) बमोिजमको आय Sययको लेखा रा�दा OवPालयको काम कारबाहLको वाःतOवक िःथ5त थाहा हनेु 
गरL मालसामानह~को खरLद Oवब� र OवPालयको नगदL, िजlसी, जायजेथा दाOयmव आFदको Oवःततृ Oववरण ःपs 
~पले खोलेको हनु ुपन�छ। 

(५) OवPालयको नगदL, िजlसी, जायजेथामा कुनै Oक5समको Oहना5मना, हानी-नो�सानी वा लापरवाहL हनु नपाउने गरL 
सरुि;त रा� ेर सोको लगत रा� ेतथा रा� लगाउने दाOयmव ूधानाnयापकको हनेुछ।  

(६) ूधानाnयापक र लेखा स*बlधी काम गनU िज*मेवारL तोOकएको िश;क वा कमUचारLले OवPालयको आय Sययको 
ू5तवेदन गाउँपा5लकाले तोकेको अव5ध5भऽ मा5सक वा ऽैमा5सक ~पमा सो िश;ा शाखामा पठाउन ुपन�छ।  

९३. लेखापरL;ण गराउनेः (१) Sयवःथापन स5म5तको अnय; र ूधानाnयापकले ूmयेक वषU गाउँ कायUपा5लकाबाट 
5नयyु माlयता ूा_ Sयिy वा संःथाबाट लेखा परL;ण गराउन ुपन�छ।  

(२) लेखा प[र;णको 5सल5सलामा ूधानाnयापकले OवPालयको आय Sययको बहL खाता लेखापरL;कले मागेको बखत 
जाँ^न Fदनपुन�छ र 5नजले कैOफयत गरेको कुराको यथाथU जवाफ समेत सरोकारवालालाई Fदन ुपन�छ।  

##पOहलो संशोधन�ारा िझOकएको  
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(३) OवPालयको आय Sययको आlत[रक लेखापरL;ण गाउँपा5लकाबाट खटाइएको कमUचारLले जनुसकैु बखत जाँचबझु 
गनU स�नेछ। यसरL जाँचबझु गदाU खटL आएको कमUचारLले माग गरेको Oववरण देखाउन ुूधानाnयापक, लेखाको 
िज*मेवारL ूा_ िश;क वा कमUचारLको कतUSय हनेुछ।  

(४) यस 5नयम बमोिजम लेखापरL;कले OवPालयको लेखापरL;ण गन� 5सल5सलामा अlय कुराका अ5त[रy OवPालयको 
आ*दानी र खचUका बारेमा OवPालय Sयवःथापन स5म5तका पदा5धकारLह~सँग छलफल गरL आ�नो ू5तवेदन तयार 
गनुU पन�छ।  

(५) यस 5नयमावलL बमोिजम OवPालयसँग स*बlध रहेको Sयिyले वा OवPालय Sयवःथापन स5म5तका अnय;, सदःय 
तथा ूधानाnयापकको निजकको नातेदारले OवPालयको लेखापरL;ण गनU पाउने छैन।  

(६) सामदुाOयक OवPालयको आlत[रक लेखापरL;ण गाउँपा5लकाले गन�छ तर संःथागत OवPालयको हकमा OवPालय 
आफ¢ ले 5नद� िशका बनाई आlत[रक लेखापरL;ण गनुUपन�छ।  

९४. ू5तवेदन पेश गनुUपन�ः लेखापरL;कले OवPालयको लेखापरL;ण गरL सकेप5छ देहायका कुराह~ खलुाई सो स*बlधी 
ू5तवेदन तयार गरL Sयवःथापन स5म5त र िश;ा शाखामा एक एक ू5त पठाउन ुपन�छः-  

(क) सो5धएका र कैOफयत भएका कुराको जवाफ यथाशीय भए नभएको,  

(ख) पेश भएको आय-�ययको Oहसाब रLतपूवUक भए नभएको, 

(ग) आय Sययको ॐेःता कानून बमोिजम राखे नराखेको, 

(घ) OवPालयको आय Sययको लेखा यथाथU ~पमा देिखने गरL वासलात दQुःत भए नभएको, 

(ङ) कुनै िश;क वा कमUचारLले कानून OवपरLत कामकाज वा बेOहसाब गरे नगरेको, 

(च) OवPालयलाई जनु कामका ला5ग 5नकासा भएको हो सोहL ूयोजनमा खचU लेखे नलेखेको, 

(ज) OवPालयको स*पि� दQुपयोग गरे, नगरेको, 

(झ) लेखापरL;कले मना5सव र आवँयक स*झेको अlय कुरा।  

९५. OवPालयको कामको सामािजक परL;ण गन�ः सामदुाOयक OवPालयले आ�नो कामको सामािजक परL;ण वाOषUक 
Qपमा गनुU पन�छ। सामािजक परL;ण स*बlधी Sयवःथा OवPालय सामािजक परL;ण (Social	Audit) मापद¡ड, 
२०७८ बमोिजम हनेुछ।  

९६. बरबझुारथ गन�ः (१) OवPालयको नगदL, िजlसी मालसामानको लगत, ॐेःता रा� े िज*मा 5लएको िश;क वा 
कमUचारL सQवा वा अlय कारणबाट OवPालय छोडी जाने भएमा आ�नो िज*मामा रहेको नगदL, िजlसी मालसामानको 
बरबझुारथ सामाlयतया २१ Fदन5भऽ OवPालयमा गनुU पन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम बरबझुारथ नगन� िश;क तथा कमUचारLलाई बरबझुारथ नगरेस*म सQवा भएको OवPालयमा 
जान रमाना पऽ Fदइने छैन। साथै 5नजले कुनै रकम वा मालसमान Oहना5मना गरेको रहेछ भने सो वाापतको रकम 
5नजले पाउने जनुसकैु रकमबाट असूल उपर वा सोधभनाU ग[रनेछ।  

९७. OवPालयको व5गUकरणः OवPालयको व5गUकरण स}ीय कानूनले तोकेको मापद¡ड अनसुार हनेुछ। 

९८. OवPालयको श/ुकः OवPालय श/ुक स*बlधी Sयवःथा स}ीय कानूनले बनाएको मापद¡ड अनसुार हनेुछ। 
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प[र^छेद-१६ 
अ5त[रy Oबयाकलाप स*बlधी Sयवःथाः 

९९. अ5त[रy Oबयाकलाप स*बlधी Sयवःथाः (१) OवPालयले OवPाथ�हQको 5सजUनाmमक ू5तभा Oवकासको ला5ग 
OवPालयमा अ5त[रy Oबयाकलाप स�ालन गनुUपन�छ।  

(२) अ5त[रy Oबयाकलाप स*बlधी कायUबममा िश;क तथा OवPाथ� दवैुले भाग 5लनपुन�छ। 

(३) OवPालयले अ5त[रy Oबयाकलाप कायUबम स�ालन गदाU देहाय बमोिजम गनुUपन�छः- 

(क) OवPालयमा राO�यताको भावना जगाउने, मनोर�नाmमक तथा राO�य संःकृ5त वा कलाहQू5त अ5भQिच बढाउने 
Oक5समका नाटक, नmृय र लोक संगीतको अ£यास तथा ू5तयो5गता गन�,  

(ख) OवPाथ�हQको शारL[रक Oवकासको ला5ग Oव5भf Oक5समका खेलकूदहQ 5नय5मत Qपमा अ£यास र स�ालन गन�,  

(ग) OवPाथ�हQमा सामािजक सेवा र वातावरण संर;णू5त चेतना बढाउने तथा OवPाथ�हQलाई िश;ण संःथा, सामदुाOयक 
ःथल वा mयःतै अlय ःथानको सरसफाइ र संर;ण, OवPालय बग¢चा, करेसाबारLको 5नमाUण, व;ृारोपण र सा;रता 
सधुार जःता कायUबमहQमा संल�न गराउन ूोmसाOहत गन�, 

(घ) राO�य, अlतराUO�य, ऐ5तहा5सक, सामािजक, धा5मUक पवUको महmव तथा नै5तकता स*बlधमा ूवचन गनU लगाउने, 

(ङ) इको �लब, ःकाउट, ज5ुनयर रेडबस जःता संःथाका इकाई खो/न तथा स�ालन र संःथागत गनU ूोmसाOहत गन�, 

(च) OवPालयमा अ5त[रy Oबयाकलाप स�ालनको ला5ग सदन वा OवPाथ� समूह Oवभाजनको Sयवःथा गनुU पन�छ। 
OवPाथ�ह~लाई सदन वा OवPाथ� समूहमा सामेल भएर काम गनU ूोmसाOहत गनुUपन� छ। सदन वा OवPाथ� समूहको 
नामाकरण गदाU नेपालका ूाकृ5तक ःथल वा राO�य स*पदा वा अlय राO�य महmवका Oवषय हनु ुपन�छ।  

(४) OवPालयले उप5नयम (१) बमोिजम अ5त[रy Oबयाकलाप स�ालन गदाU देहायबमोिजमका ू5तयो5गतामा 
OवPाथ�ह~लाई भाग 5लन लगाउन ुपन�छः- 

(क) िचऽकला, मू5तUकला र हःतकला ू5तयो5गता,  

(ख) वाPवादन तथा संगीत ू5तयो5गता,  

(ग) नmृय ू5तयो5गता, 

(घ) नाटक ू5तयो5गता, 

(ङ) वyृmव कला ू5तयो5गता,  

(च) हािजरL जवाफ ू5तयो5गता, 

(छ) Oहuजे ू5तयो5गता, 

(ज) खेलकुद ू5तयो5गता, 

(झ) साOहिmयक ग5तOव5ध, कथा, कOवता र 5नबlध ू5तयो5गता,  

(ञ) फूलबारL र कृOष स*बlधी ू5तयो5गता,  

(ट) सजृनाmमक एवं अlवेषणाmमक खालका ू5तयो5गता,  

(ठ) अlय ू5तयो5गता।  
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(५) OवPालयले ूmयेक शबुबारको दै5नक पठनपाठनको कायU समा_ भएप5छ OवPाथ�लाई अ5त[रy Oबयाकलापको 
कायUबममा सहभागी गराउन ुपन�छ।  

(६) िश;ा स5म5तले वाOषUक कायUबममा समावेश गरL अlतर-OवPालय ू5तःपधाUmमक अ5त[रy Oबयाकलाप स�ालन 
गनU स�नेछ।  

(७) अlतर OवPालय ू5तःपधाUmमक अ5त[रy Oबयाकलाप स�ालन स*बlधी थप Sयवःथा िश;ा स5म5तले 5नधाUरण गरे 
बमोिजम हनेुछ।  

प[र^छेद-१७ 
शैि;क परामशU सेवा, 5ॄज-कोसU, भाषा िश;ण क;ा, पूवU तयारL क;ा तथा कोिचङ क;ा स�ालनको अनमु5त 

स*बlधी Sयवःथा 

१००. अनमु5तका ला5ग 5नवेदन Fदनेः (१) शैि;क परामशU सेवा, 5ॄज कोसU, भाषा िश;ण क;ा, पूवU तयारL क;ा तथा 
कोिचङ क;ा स�ालन गनU चाहने Sयिy वा संःथाले ूच5लत कानून बमोिजम फमU वा क*पनी दताU गरL िश;ा 
स5म5त सम; अनमु5तका ला5ग स*बिlधत वडाको 5सफा[रस सOहत 5नवेदन Fदनपुन�छ।  

(२) उप5नयम (१) बमोिजम पनU आएको 5नवेदन मा5थ जाँचबझु गरL उपयyु देिखएमा िश;ा स5म5तले अनमु5त Fदन 
स�नेछ।  

(३) शैि;क परामशU सेवा, 5ॄज कोषU, भाषा िश;ण क;ा, पूवU तयारL क;ा तथा कोिचङ क;ा स�ालन गनU अनमु5त 
ूा_ गरेका शैि;क संःथाह~ले ूmयेक आ5थUक वषU गाउँपा5लकाबाट अनमु5त नवीकरण गराउन ुपन�छ।  

(४) शैि;क परामशU सेवा, 5ॄज-कोसU, भाषा िश;ण क;ा, पूवU तयारL क;ा तथा कोिचङ क;ा स�ालन स*बlधी 
अल�गै कायUOव5ध बनाइ कायाUlवयन ग[रनेछ। 

प[र^छेद-१८ 
छाऽावास तथा िश;क आवास स*बlधी Sयवःथाः 

१०१. छाऽावास स�ालन स*बlधी Sयवःथाः  

(१) आवँयकता र औिचmयका आधारमा सामदुाOयक OवPालय वा 5नजी ;ेऽबाट स�ालन हनेु गरL आवँयक ूOबया 
पूरा गरL 5नि¦त मापद¡ड र कायUOव5ध अपनाई छाऽावास स�ालन ग[रने छ। 

(२) उप5नयम (१) बमोिजम सामदुाOयक OवPालयको Sयवःथापनमा रहने गरL सामदुाOयक छाऽावास स�ालन ग[रने 
छ। 5नजी ;ेऽबाट छाऽावासको Sयवःथापन तथा स�ालन गदाU गाउँपा5लकाको िश;ा ऐन, 5नयमावलL र कायUOव5धमा 
उ/लेख ग[रएको ूOबया अवल*बन गनुU पन�छ। 

(३) छाऽावास स�ालन र Sयवःथापनको अनगुमन गन� कायU गाउँ िश;ा स5म5तको हनेुछ। 

(४) उप5नयम ३ बमोिजम गाउँ िश;ा स5म5तले सामदुाOयक छाऽावास वा 5नजी ;ेऽले स�ालन गरेको छाऽावास 
स�ालकलाई आवँयक 5नद�शन Fदन स�नेछ।  

१०२. िश;क आवास स*बlधी Sयवःथाः  

(१) सामदुाOयक तथा 5नजी OवPालयमा आवँयक पूवाUधार उपल�ध भएस*म िश;क आवास स�ालन तथा Sयवःथापन 
गनU सOकनेछ। 

(२) उप5नयम (१) बमोिजम िश;क आवासमा स*बिlधत OवPालयले ःव^छ Oपउने पानी, OवPतुलगायत सूचना ूOव5ध 
र अlय आवँयक पवुाUधारको Sयवःथापन गनुUपन� छ। 
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(३) िश;क आवास स�ालन र Sयवःथापन स*बिlधत OवPालय वा िश;क आवाससँग स*बिlधत संघ-संःथाले गनुU 
पन�छ। 

(४) उप5नयम (३) बमोिजम िश;क आवास 5नमाUण, स�ालन र Sयवःथापन ठ�क ढcले भए नभएको स*बlधमा गाउँ 
िश;ा स5म5तले अनगुमन तथा 5नरL;ण गनU स�नेछ। 

(५) उप5नयम (४) बमोिजम अनगुमन तथा 5नरL;ण गदाU कुनै कमी क*जोरL देिखएमा तmकाल आवँयक सधुार गनU 
5नद�शन Fदन स�नेछ। 

१०३. छाऽावास स�ालन अनमु5त स*बlधी Sयवःथाः 

(१) कुनै Sयिy वा संघ-संःथा�ारा OवPालय तहको छाऽावास स�ालन गनU चाहेमा पायक पन� ःथान छनौट गरL 
छाऽावास स�ालन गनU सOकनेछ। 

(२) उप5नयम (१) बमोिजम छाऽावास स�ालन गनU आवँयक परेमा स*बिlधत वडा कायाUलयको 5सफा[रस सOहत 
िश;ा शाखामा 5नवेदन र आवँयक कागजात पेश गनुU पन�छ। 

(३) गाउँपा5लकाको िश;ा ऐन, 5नयमावलL र कायUOव5धले तोकेको मापद¡ड पूरा भएका छाऽावास तथा िश;क आवासलाई 
िश;ा शाखाले अनमु5तका ला5ग िश;ा स5म5तमा पेश गन�छ। 

(४) उप5नयम (३) बमोिजम पेश भएका 5नवेदनह~को अnययन गरL मापद¡ड र कायUOव5ध पूरा भएका छाऽावास तथा 
िश;क आवासलाई िश;ा स5म5तले ःवीकृ5त Fदनेछ। 

१०४. आवासीय OवPाथ�ले ूा_ गनुUपन� सOुवधा स*बlधी Sयवःथाः 

(१) छाऽावास स�ालनका ला5ग lयूनतम आधारभतू Oवषय वःतकुो Sयवःथापन तथा बालबा5लकाको संर;ण र ःवाः�य 
उपचार स*बlधी Sयवःथा िश;ा ऐन, 5नयमावलL तथा कायUOव5धमा उ/लेख भएबमोिजम हनेुछ। 

(२) छाऽावासमा बालबा5लकाको ला5ग lयूनतम खेलकूद तथा मनोर�नको Sयवःथा गनुUपन�छ। 

(३) छाऽावासमा बालबा5लकाले पालन गनुUपन� आचारसंOहता लगायतका Oवषयलाई Sयविःथत गनU छाऽावास स�ालन 
गन� OवPालय र संघ-संःथाले समेत िश;ा ऐन, 5नयमावलL तथा कायUOव5धमा भएका Sयवःथाह~लाई अ5नवायU ~पमा 
अवल*बन गनुUपन� छ।  

प[र^छेद-१९ 
OवOवध 

१०५. िश;क तथा िश;ा ;ेऽ स*बv जनशिyको ता5लमः ता5लम तथा ूिश;ण स*बlधी Sयवःथा िश;ा ऐन तथा 
संघीय कानूनले Sयवःथा गरे अनQुप हनेुछ। तर, यस 5नयमले गाउँपा5लकाका िश;कलाई ःवीकृत वाOषUक कायUबम 
बमोिजम ता5लम Fदन बाधा पन� छैन। 

१०६. OवPालय िश;ा सेवाको गठन, तह, ौेणी Oवभाजन र दरबlदL स*विlध Sयवःथाः यस स*बlधमा िश;ा ऐन तथा 
स}ीय कानून बमोिजम हनेुछ।  

१०७. िज*मेवार रहनेः (१) OवPालय िश;ा स*बv देहायका पदा5धकारLहQ देहायबमोिजम िज*मेवार र उ�रदायी भई 
कायU गनुUपन�छ। 

(क) िश;क/कमUचारL - ूधानाnयापक 

(ख) ूधानाnयापक - OवPालय Sयवःथापन स5म5त  
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(ग) OवPालय Sयवःथापन स5म5त - वडा स5म5त/वडा िश;ा स5म5त/िश;ा स5म5त/िश;ा शाखा ूमखु/िश;ा शाखा  

(घ) िश;ा शाखा ूमखु/िश;ा शाखा - ूमखु ूशासक�य अ5धकृत/िश;ा स5म5त 

(ङ) िश;ा स5म5त - कायUपा5लका 

(च) कायUपा5लका - गाउँसभा 

(२) ूच5लत मापद¡डको पालन एवं गणुःतरLय िश;ाको ला5ग OवPालय Sयवःथापन स5म5त र ूधानाnयापकले िश;ा 
शाखा ूमखुसँग र िश;कहQले ूधानाnयापकसँग कायUस*पादन करार गनुUपन�छ।  

(३) िश;ालाई मौ5लक हकको ~पमा ःथाOपत गनU कायUपा5लकाले ूmयेक OवPालयका ला5ग 5नि¦त भौगो5लक ;ेऽलाई 
सेवा ;ेऽको ~पमा तोOकFदन स�नेछ। mयःतो भौगो5लक ;ेऽ 5भऽका टुहरुा, अलपऽ परेका र बेसाहारा तथा अ5त 
Oवपfतामा परL OवPालय जान नसकेका वा OवPालय छोडेका बालबा5लकालाई छाऽविृ� वा Oवशेष Sयवःथा गरL 
वा 5नजका अ5भभावक वा संर;कलाई सघाई बालबा5लकालाई OवPालयमा /याउन ु गाउँपा5लका, OवPालय 
Sयवःथापन स5म5त र ूधानाnयापकको िज*मेवारL हनेुछ। OवPाथ�लाई अपेि;त शैि;क उपल�धी हा5सल हनेु गरL 
5सकाउने र Oटकाउने दाOयmव ूधानाnयापक र िश;कह~को हनेुछ।  

१०८. संर;कको भ5ूमकाः गाउँपा5लका अnय; गाउँपा5लका ;ेऽ5भऽका िश;ा Sयवःथापनका ूमखु संर;क र वडा 
अnय;हQ आ-आ�नो वडा 5भऽका ला5ग संर;कको ~पमा रहनेछन।्  

१०९. शैि;क ूमाणीकरण स*बlधी कायUः आ�नो ;ेऽ5भऽका OवPालयह~ले ूदान गरेका ूमाण-पऽह~को िश;ा 
शाखाको मौजदुा अ5भलेखका आधारमा सmयापन गन� कायU गनुU स*बिlधत िश;ा शाखा ूमखुको कतUSय हनेुछ।  

११०. यस 5नयमावलL बमोिजम हनेुः यस 5नयमावलLमा लेिखएका कुराहQ यसै बमोिजम हनेुछन ्र सोदेिख बाहेकका 
Oवषयह~मा ूच5लत कानून बमोिजम हनेुछ।  

१११. बाधा अ±काउ फुकाउन स�नेः यस 5नयमावलL अनसुार OवPालय िश;ामा सधुार गनU थप Sयवःथाका ला5ग यस 
5नयमावलLमा संशोधन गनU आवँयक देिखएमा कायUपा5लकाले संशोधन गनU स�नेछ।  

११२. सेवा श/ुक स*बlधी Sयवःथाः सामदुाOयक OवPालय िश;ाको गणुःतर अ5भवOृvका ला5ग उपल�ध गराइने सेवा 
सOुवधाका आधारमा िश;ा स5म5तको 5नणUय बमोिजम तोOकएको सेवा श/ुक 5लन सOकनेछ।  

११३. गाउँपा5लकाका 5नवाUिचत पदा5धकारLहQले पालन गनुUपन� आचारसंOहताः गाउँपा5लकाका 5नवाUिचत पदा5धकारLहQले 
देहायबमोिजमको आचारसंOहता पालन गनुUपन�छः 

(क) संःथागत OवPालय वा 5नजी अlय कुनै ूकारका शैि;क संघ संःथा स�ालनमा संल�नता हनु नहनेु तर ूाि�क 
Oबयाकलापमा भाग 5लन बlदेज नरहने, 

(ख) धमU, स*ूदाय, जनजा5त, 5लc, भाषा, वगU, ;ेऽ वा स*ूदायको आधारमा घणृा वा �ेष उmपf हनेु कुनै Oबयाकलापमा 
भाग 5लन बlदेज रहने, 

(ग) राजनी5तक पाट¸ वा अlय कुनै दलगत समूहको ःवाथUमा OवPाथ� र शैि;क संरचनाको ूयोगलाई 5नष5ेधत गनुUपन�, 

(घ) OवPालयको समम शैि;क गणुःतरको अ5भवOृvमा nयान Fदनपुन�, 

(ङ) जनू5त5न5ध समाजकै रोल मोडेल हनेु हुँदा सावUज5नक ठाउँहQ तथा OवPालय वा शैि;क संःथामा उपिःथत रहँदा 
नकराmमक सlदेश ूवाह हनेु कुनै Oबयाकलाप नगनU सजग रहन ुपन�। 
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११४. िश;क तथा कमUचारLले पालन गनुU पन� आचार संOहताः िश;क तथा कमUचारLले देहायबमोिजमको आचार संOहता 
पालन गनुU पन�छः-  

(क) आफूलाई खटाएको ठाउँमा गई तोOकएको काम गनुU पन�,   

(ख) 5नधाU[रत समयमा 5नय5मत Qपले OवPालयमा आए गएको समय जनाई हािजर हनु ुपन� र पOहले 5बदाको अनमु5त 
न5लई OवPालयमा अनपुिःथत हनु नहनेु,  

(ग) आ�नो सेवा स*बlधी कुरामा मतलव साnय गन� मनसायले कसैमा5थ प5न कुनै राजनै5तक वा अवाVछनीय ूभाव 
पानU वा ूभाव पान� ूयµ गनU नहनेु,  

(घ) नेपाल सरकार र नेपालL जनताको पारःप[रक स*बlधमा वा कुनै Oवदेशी रा�सँगको स*बlधमा खलल पनU स�ने 
गरL आ�नो वाःतOवक वा का/प5नक नामबाट वा बेनामी कुनै लेख ूकािशत गनU, ूसेलाई कुनै खबर Fदन वा 
रे5डयो वा टे5ल5भजन वा सामािजक स�ाल आFद जःता सूचना माnयम�ारा भाषण ूसा[रत गनU वा कुनै सावUज5नक 
भाषण Fदन वा वySय ूकािशत गनU नहनेु,  

(ङ) OवPाथ�लाई यो�य नाग[रक बनाउने उ�ेँय 5लई अnययन र अnयापनलाई आ�नो म�ुय लआय स*झन ुपन�,  

(च) आ�ाका[रता, अनशुासन, स�ावना, सहयोग, सदाचार, सहानभु5ूत, धैयU र स^च[रऽतालाई ूोmसाहन Fदन ुपन�,  

(छ) कुनै भाषा, स*ूदाय तथा धमU Oवरोधी भावना िश;क तथा OवPाथ�वगUमा फैलाउन नहनेु,  

(ज) सामदुाOयक OवPालयका िश;कले Sयवःथापन स5म5त र गाउँपा5लकाको ःवीकृ5त न5लई आफू बहाल रहेको OवPालय 
बाOहर काम गनU नहनेु,  

(झ) OवPालय वा शैि;क संःथाको माnयम�ारा राO�य भावना जागतृ गरL देशमा भावनाmमक एकता /याउन काम गनुU 
पन�,  

(ञ) नेपाल रा�को सावUभौमस�ा र अख¡डतामा आचँ आउने गरL देशको शािlत, सरु;ा, वैदेिशक स*बlध र सावUज5नक 
मयाUदा तथा अदालतको अवहेलना हनेु वा कुनैप5न कायाUलय वा अ5धकृतको कानून�ारा 5नधाU[रत कतUSय पूरा गनUमा 
बाधा Oवरोध हनेु गरL ूदशUन, ह±ताल, थनुछेक तथा घेराउ गनU नहनेु। 

(ट) OवPाथ�लाई शारL[रक वा मान5सक यातना Fदन नहनेु, 

(ठ) यस 5नयमावीमा उ/लेिखत िश;क, कमUचारL तथा OवPाथ�ले पालन गनुUपन� आचार संOहता क;ाकोठा, कायाUलय र 
सूचनापाटLमा ःपs देिखने गरL टाँस गनुUपन�छ। 

(२) उप5नयम (१) बमोिजमको आचार संOहताको पालन भए नभएको अ5भलेख िश;कहQको हकमा ूधानाnयापकले र 
ूधानाnयापकको हकमा Sयवःथापन स5म5तले रा� ुपन�छ र आचार संOहता पालन नभएको भए mयसको Oववरण 
िश;ा शाखामा पठाउन ुपन�छ।  

११५. OवPाथ�ले पालन गनुU पन� आचार संOहताः OवPाथ�हQले देहायबमोिजमको आचार संOहता पालन गनुU पन�छः-  

(क) िश;कको आ�ापालन र आदर गनुU पन�,  

(ख) OवPालयमा वा बाOहर जहाँसकैु अनशुासनमा रहन ुपन�,  

(ग) राO�यता, भाषा र संःकृ5तको उmथानको 5न5म� संधै ूयµशील रहन ुपन�,  

(घ) OवPालयले आयोजना गरेको कायUबममा सOबय Qपमा भाग 5लन ुपन�,  

(ङ) सबैसँग िशs Sयवहार गनुU पन�,  
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(च) Sयवःथापन स5म5तले 5नधाUरण गरेका अlय आचार संOहता पालन गनुU पन�, 

११६. अनगुमन स*बlधी Sयवःथाः (१) OवPालयको अनगुमन गनU देहायबमोिजमको अनगुमन स5म5त रहनेछ। 

(क) गाउँपा5लका उपाnय;                                      - संयोजक 

(ख) सामािजक Oवकास स5म5त संयोजक                            - सदःय 

(ग) िश;ा स5म5तका सदःयहQ मnयेबाट कि*तमा १ जना मOहला  

    र १ जना द5लत ू5त5न5ध पन� गरL ३ जना          - सदःय 

(घ) स*बिlधत वडा िश;ा स5म5तका संयोजक                       - सदःय 

(ङ) िश;ा शाखा ूमखु वा 5नजको काम गन� गरL िज*मेवारL तोकेको कमUचारL  - सदःय सिचव 

(२) OवPालय तहमा OवPालयको अनमुन गनU OवPालय Sयवःथापन स5म5त िज*मेवार रहनेछ। 

११७. समlवय र सहकायU गनU सOकनेः िश;ाको गणुःतर Oवकासका ला5ग अlय ःथानीय तहसँग आवँयकता अनसुार 
समlवय र सहकायU गनU सOकनेछ। 

११८. अिlतम Sया�या गन� अ5धकारः यस 5नयमावलLको अिlतम Sया�या गन� अ5धकार गाउँ कायUपा5लकालाई हनेुछ। 

११९. खारेजी र बचाउः यो 5नयमावलL लागू भएप¦ात ् िश;ा 5नयमावलL, २०७४ ःवःत खारेज हनेुछ। यस 
5नयमावलLमा लेिखएका कुनै Oवषय ूच5लत ऐन कानूनसँग बािझएमा बािझएको हदस*म माऽ 5निंबय हनेुछ। 

आ�ाले, 
नवराज गौतम 

ूमखु ूशासक�य अ5धकृत 
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अनसूुची-१ 
(5नयम ३ सँग स*बिlधत) 

OवPालय खो/ने अनमु5तको ला5ग Fदइने 5नवेदन 
 
ौी िश;ा शाखा ूमखुuयू, 
ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका, 
गाउँ कायUपा5लकाको कायाUलय, चºरLखकU , सोलखु*ुब।ु 
 

Oवषयः OवPालय खो/ने/क;ा थप अनमु5त स*बlधमा। 
महोदय, 
 शैि;क सऽ २०.............. देिख आधारभतू/माnय5मक तहको OवPालय खो/न/क;ा थप गरL स�ालन गनU 
चाहेकोले अनमु5तको ला5ग देहायका OववरणहQ खलुाई यो 5नवेदन पेश गरेको छु/छº। 
(क) ूःताOवत OवPालयको Oववरणः 
१. नामः 
२. ठेगानाः ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका, वडा नं. ............, टोलः     फोनः ......�या�स नं.                 स*पकU  

नं. .................................. 
३. Oक5समः (क) सामदुाOयक (ख) संःथागत (ग) 5नजी शैि;क गठु� (घ) सावUज5नक शैि;क गठु� 
४. हाल अनमु5त ूा_ गरL स�ालन भएको तह र क;ा 
५. अनमु5त 5लन चाहेको तह र स�ालन गन� क;ाः 
६. भOवंयमा स�ालन गनU चाहेको तह र क;ाः 
(ख) ूःताOवत OवPालयको ला5ग पूरा ग[रएको भौ5तक पूवाUधारः 
१. भवनको Oक5सम र स��याः 
(क) सं�याः क^चीः  (ख) प§ीः  (ग) क^ची वा प§ी वा अधU प§ी आ�नै वा बहालमा वा सावUज5नक  
२. क;ा कोठाको Oववरणः 
   
कोठाको 
स��या 

ल*वाइ चौडाइ उचाइ »याल 
ढोकाको 
स��या र  
अवःथा 

ूकाश र 
व�ीको 
अवःथा 

ूयोजन 
(पठनपाठन,कायाUल, 
/याव,लाइबेरL 
आदL) 

कैOफयत 
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३. फ5नUचरको स��याः 
(क) डेःकः ........ (ख) बे�ः ...... (ग) टेबलः ....... (घ) दराजः ......... (ङ) मेचः ......(च) अlयः ..... 
४. खेलकूद मैदानको अवःथा र ज�गाः (रोपनी वा Oवगाहामा) 
५. शौचालयको स��याः (क) छाऽले ूयोग गन�ः    (ख) छाऽाले ूयोग गन�ः         
६. खानेपानीको अवःथाः 
७. पःुतकालयको अवःथा तथा पःुतकको स��याः 
८. ूयोगशालाको अवःथाः         
   साममीहQः  
९. सवारL साधनको Oववरणः 
१०. शैि;क साममीको Oववरणः 
११. OवPालय वरपरको वातावरणः 
(ग) OवPाथ� स��याः (ूःताOवत) 
क;ा १ २ ३ ४ ५ ६ ७ ८ ९ १० 

स��या           

 

(घ) िश;क स��या (ूःताOवत) 

(क) आधारभतूः      (ख) माnय5मकः 

(ङ) आ5थUक Oववरणः (ूःताOवत) 

 १. अचल स*पि�ः 

 २. चल स*पि�ः 

 ३. वाOषUक आ*दानीः 

 ४. आ*दानीको ॐोतः 

मा5थ लेिखएका OववरणहQ ठ�क साँचो छ, झzुा ठहरे कानून बमोिजम सहुँला बझुाउँला। 

5नवेदककोः- 

सहLः 

नामः 

ठेगानाः 

5म5तः 

संल�न गनुU पन� कागजातहQः 

(१) OवPालय खो/ने/क;ा थपको अनमु5तका ला5ग Fदइने 5नवेदन। 

(२) गाउँपा5लका वा वडा कायाUलयको 5सफा[रस 

(३) निजकका दईु वटा OवPालयहQको सहम5त पऽ। 
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(४) OवPालय Sयवःथापन स5म5तको 5नणUय। 

(५) त/लो वा मा5थ/लो क;ा वा तहको अनमु5त पऽको ू5तलLOप 

(६) OवPालय स�ालनमा ला�ने खचU Sयहान� ःथायी ॐोत खलेुको पऽ (सामदुाOयकको हकमा) 

(७) OवPाथ�हQबाट उठाइने श/ुक Oववरण 

(८) िश;क 5नयिुy, 5नजको बायोडाटा, यो�यताको ूमाण-पऽहQ र अnयापन अनमु5त पऽको ू5तलLOप 

(९) OवPालय ूःतावना पऽ 

(१०) संःथापक वा 5नवेदकको शैि;क यो�यता र नेपालL नाग[रकताको ूमाण-पऽको ू5तलLOप 

(११) क*पनी वा गठु� स*बlधी ूमाण-पऽहQ (संःथागतका ला5ग) 

(१२) करचyुा ूमाण-पऽ र ःथायी पान न*वर (संःथागतका ला5ग)   

(१३) घरज�गा भाडा स*झौता र लालपजुाUको ू5तलLOप 

(१४) शैि;क गठु�को ःवीकृत Oवधान (संःथागतका ला5ग)   

(१५) सरु;ण धरौटLको ूमाण (नOवकरण सOहत) 

(१६) िश;ा शाखा ूमखुको 5न[र;ण ू5तवेदन र राय 

(च) OवPालयको न�सा न फारम 

१. OवPालयको नामः 

२. पूरा ठेगानाः 

३. OवPालय जाने मूल सडकको नामः 

४. OवPालयको स*पकU  नः                          इमेल ठेगानाः 

५. संःथापक÷ अnय;को नामः                      स*पकU  नं. 

६. ू. अ. को नामः                                स*पकU  नं. 

(छ) सबैभlदा निजकको सहम5त ूा_ दईु वटा OवPलयको नाम, ठेगाना र दरुL 

ब. सं. OवPालयको नाम ठेगाना दरुL 

१    

२    
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(ज) निजकको मूल बाटो/सडकबाट OवPालयस*म प�ुने न�साः 																																																																																					
N 

 

संःथापक/अnय;को सहLः                    ूधानाnयापकको सहLः 

नामः                                      नामः 

5म5तः                                      5म5तः 

स*पकU  नं.                                  स*पकU  नं.  
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अनसूुची-२ 
(5नयम ४ सँग स*बिlधत) 

OवPालय खो/नको ला5ग चाOहने पूवाUधारहQ 
 

(क) क;ा कोठाह~ सामाlयतया नौ Oफट उचाईको र घाम तथा पानीबाट बचाउ हनेु Oक5समको हनु ुपन�, 

(ख) क;ागत ;ेऽफल आधारभतू OवPालयको हकमा ू5त OवPाथ� १.०० वगU मीटर तथा माnय5मक OवPालयको 
हकमा १.२० वगU मीटर भlदा कम हनु नहनेु,  

(ग) अnयापन गराइने क;ा कोठामा हावाको ूवाह, ूकाशको Sयवःथाको साथै ःवःथ हनु ुपन�,  

(घ) क;ा कोठामा OवPाथ� स��याको आधारमा फ5नUचरको Sयवःथा हनु ुपन�,  

(ङ) यथेs ःवःथकर खानेपानीको ूवlध गनुUपन�,  

(च) ूारि*भक बाल िश;ा केlि बाहेक अlय OवPालयमा छाऽ छाऽाको ला5ग अलग अलग शौचालयको Sयवःथा 
हनुपुन� र ूmयेक थप ५० जना OवPाथ�को ला5ग एक क*पाटUमेlट थप हनुपुन�,  

(छ) पा�बम, पा�साममी, िश;क 5नद� िशका सOहतको १ OवPाथ� बराबर क*तीमा २ ू5तका दरले पःुतक 
उपल�ध भएको पःुतकालय हनु ुपन�,  

(ज) िश;ण Oबयाकलापको ला5ग आवँयक�य शैि;क साममीह~ जःतैः (सेतोपाटL, कालोपाटL, न�सा, �लोब, 
गिणतीय साममी आFद) हनु ुपन�,  

(झ) स*पूणU OवPाथ�ह~ एकैसाथ उ5भन स�ने मैदान हनु ुपन�,  

(ञ) ूारि*भक वाल िश;ा Oवकास केlिमा घर बाOहरका Oबयाकलापह~ स�ालन गनU प�ुने र अlय OवPालयका ला5ग 
भ5लबल खे/न 5म/नेस*मको खेल मैदानको Sयवःथा र खेल साममीको Sयवःथा हनु ुपन�,  

(ट) पा�बम अनसुारको Oव�ान साममीको Sयवःथा हनु ुपन�,  

(ठ) सामदुाOयक OवPालयमा ूmयेक क;ामा सामाlयतया देहायबमोिजम र संःथागत OवPालयमा सामाlयता ू5तक;ा 
क*तीमा बाईस जना देिख बढLमा चौवालLस जना स*म र औसतमा ते�ीस जना OवPाथ� हनु ुपन�छ।  

(ड) सामदुाOयक OवPालयमा क*तीमा देहायबमोिजमको िश;कको Sयवःथा हनु ुपन�ः- 

माnय5मक तहको ०-१२ क;ाका ला5ग    - १६ जना 

माnय5मक तहको ०-१० क;ाका ला5ग    - १४ जना  

आधारभतू तहको ०-८ क;ाका ला5ग      - ९ जना  

आधारभतू तहको ०-५ क;ाको ला5ग    - ५ जना  

ूारि*भक बाल5बकास केlिको ला5ग     - २ जना  

तर संःथागत OवPालयमा क;ा िश;क अनपुात lयूनतम १:१.४ हनु ुपन�छ।  

(ढ) OवPालयको ःथायी आय ॐोत हनु ुपन�,  

(ण) OवPालयमा ूाथ5मक उपचार साममीको Sयवःथा हनु ुपन�,  

(त) आवासीय OवPालयको ला5ग उपयyु आवास भवन हनु ुपन�,  
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(थ) OवPालयको हाता पखाUल वा बारले घे[रएको हनु ुपन�,  

(द) भाडाको भवनमा OवPालयको स�ालन गन� भए क*तीमा पाँच वषU घर भाडा स*बlधी स*झौता भएको हनु ुपन�, 

(ध) OवPालय बालमैऽी, अपाcता मैऽी तथा वातावरण मैऽी हनुपुन�। 

 
 

अनसूुची-३ 
(5नयम ५ को उप5नयम (१) र (३) सँग स*बिlधत) 

OवPालय स�ालन गनU Fदइने अनमु5त 

 

ौी..............................  

................................।   

 

सामदुाOयक OवPालय वा ........................................................... क*पनी/गठु� अlतगUत संःथागत OवPालय 
स�ालन गन� स*बlधमा 5म5त............................मा ूा_ 5नवेदन उपर कारबाहL हुँदा िश;ा (पOहलो संशोधन) 
5नयमावलL, २०८२ को 5नयम ५ बमोिजमको पूवाUधार पूरा गरेको देिखएकोले शैि;क सऽ ................... देिख  
आधारभतू÷माnय5मक तहको क;ा.............देिख...........क;ास*मको OवPालय स�ालन गनU गाउँ िश;ा स5म5तको 
5नणUय बमोिजम यो अनमु5त Fदइएको छ।  

तोOकएको पूवाUधार पूरा नभएमा र यस 5नयमावलL र अlय ूच5लत काननु बमोिजम OवPालय स�ालन भएको नपाइएमा 
जनुसकैु बखत OवPालयको अनमु5त र� ग[रने Sयहोरा समेत अवगत गराइlछ।  

कायाUलयको छाप           

                                                            अनमु5त ूदान गन� अ5धकारLको,  

सहLः    

नामः 

पदः 

5म5तः 
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अनसूुची-४ 

(5नयम ७ को उप5नयम (१) सँग स*बिlधत) 

OवPालयको ःवीकृ5तको ला5ग Fदइने 5नवेदन 

ौी..............................  

................................। 

 

Oवषयः OवPालयको ःवीकृ5त स*बlधमा। 

 

गाउँ िश;ा स5म5तको 5म5त .................. को 5नणUयानसुार अनमु5त पाई खो5लएको यस OवPालयको ःवीकृ5त पाउन 
5न*न Oववरणह~ खलुाई यो 5नवेदन गरेको छु।   

(क) OवPालयकोः 

१. नामः .......... 

२. ठेगानाः ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका  .......... वडा नं. .....  गाउँ÷टोल ........... स*पकU  नं. ........ ....       
इमेल ठेगानां. ...........  

३. अनमु5त ूा_ गरेको तह र 5म5तः 

आधारभतू तह   5म5तः...............  

माnय5मक तह    5म5तः...........  

(ख) OवPालयको भौ5तक अवःथाः 

१. भवनको सं�याः 

(१) क^चीः          (२) प§ीः           (३) आ�नै÷बहालमा÷सावUज5नक  

२. कोठाको Oववरणः 

३. फ5नUचरको सं�याः 

(१) डे�सः    (२) बे�ः     (३) टेबलुः     (४) दराजः     (५) मेचः   (६) अlयः  

४. खेलकुद मैदानको अवःथा र ज�गा (रोपनी वा Oवगाहामा)  

५. शौचालयको सं�याः मOहला÷पQुष  

६. खानेपानीको अवःथाः 

७. पःुतकालयको अवःथाः 

८. ूयोगशालाको अवःथाः 

९. सवारL साधनको Oववरणः 

१०. शैि;क सामामीको Oववरणः 
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(ग) OवPाथ� स��याः (क;ागत ~पमा)  

(घ) िश;कको स��याः 

(ङ) आ5थUक िःथ5तः 

१. अचल स*पि�  

२. चल स*पि�  

३. वाOषUक आ*दानी  

४. आ*दानीको ॐोत  

मा5थ लेिखएको Sयहोरा ठ�क साँचो छ, झ½ुा ठहरे कानून बमोिजम सहुँला बझुाउँला।  

      

                                                             5नवेदककोः-  

 

OवPालयको छाप                                 सOहः 

नामः 

ठेगानाः 

5म5तः 
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अनसूुची-५ 
(5नयम ७ को उप5नयम (१) र (३) सँग स*बिlधत) 

OवPालयको ःवीकृ5त स*बlधमा 

 

ौी.......................OवPालय,  

................................।   

 

mयस OवPालयबाट 5म5त.................................मा OवPालय ःवीकृत गन� स*बlधमा Fदएको 5नवेदन उपर कारबाहL 
हुँदा िश;ा (पOहलो संशोधन) 5नयमावलL, २०८२ को 5नयम ७ बमोिजमका शतUह~ पालन गरेको देिखएकोले 
सामाुOयक...............क*पनी/गठु� अlतगUत स�ालन हनेु संःथागत OवPालयको Qपमा आधारभतू÷माnय5मक तहको 
क;ा.........देिख क;ा.........स*म िश;ा ूदान गनU गाउँ सभाको 5म5त............... को 5नणUयानसुार ःवीकृ5त ूदान 
ग[रएको छ। 

 

 

कायाUलयको छाप      

                                                      ःवीकृ5त ूदान गन� अ5धकारLकोः 

                   सहLः 

                                                      नामः 

                   पदः 

                   5म5तः 
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अनसूुची-६ 

(5नयम ९ को उप5नयम (२) सँग स*बिlधत) 

मनुाफा न5लने गरL OवPालय स�ालन गनU पूरा गनुU पन� पूवाUधार 

 

१. ू5त क;ा lयूनतम ११ जना OवPाथ� हनु ुपन�, 

२. OवPाथ�लाई आवँयक पन� क;ा कोठा, फ5नUचर, Oपउने पानी, खेल मैदान तथा पःुतकालयको पयाU_ Sयवःथा   
भएको हनु ुपन�, 

३. आवँयक िश;कको Sयवःथा भएको हनु ुपन�, 

४. पा�बम Oवकास केlिले 5नधाUरण गरे बमोिजमका 5सकाई उपलि�धहQ पूरा हनेु गरL OवPालय िश;ण 5सकाई 
कायUबमको तजुUमा ग[रएको हनु ुपन�, 

५. मlऽालयले तोके बमोिजम अlय पूवाUधार पूरा भएको हनु ुपन�।  
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अनसूुची-७ 

(5नयम १० को उप5नयम (१) सँग स*बिlधत) 

क*पनी अlतगUत स�ा5लत OवPालयलाई शैि;क गठु� अlतगUत स�ालन गनU Fदइने 5नवेदन 

 

ौी..............................uयू 
ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका, 
गाउँ कायUपा5लकाको कायाUलय, 
चºरLखकU , सोलखु*ुब,ु कोशी ूदेश, नेपाल। 
 

Oवषयः शैि;क गठु� अlतगUत OवPालय स�ालन गनU पाउँ। 

महोदय,  

मैले÷हामीले 5न*न OवPालय क*पनी अlतगUत स�ालन गरेकोमा सो OवPालय शैि;क गठु� अlतगUत स�ालन गनU चाहेकोले 
देहायका OववरणहQ खलुाई यो 5नवेदन गरेको छु/छौ। 

१.OवPालयकोः 

(क) नामः 

(ख) ठेगाना ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका वडा नं ...................... 

२. OवPालय स�ालन भएको 5म5तः 

३. 5नजी वा सावUज5नक कुन शैि;क गठु� अlतगUत OवPालय स�ालन गनU चाहेको हो ? सो Sयहोराः 

४. अlय आवँयक कुराहQः 

मा5थ लेिखएका OववरणहQ ठ�क साँचो छ झzुा ठहरे काननु बमोिजम सहुँला बझुाँउला। 

 

                                                              5नवेदककोः 

                                                              सहLः   

                                                              नामः  

                                                              ठेगानाः              

                                                              5म5तः 

5नवेदन साथ संल�न गनुU पन� कागजातहQः 
(१) शैि;क गठु�को Qपमा OवPालय स�ालन गनU आपि� नभएको क*पनी रिजsारको कायाUलयको पऽ। 
(२) क*पनीका स�ालक तथा Sयवःथापन स5म5तको 5नणUय। 
(३) क*पनीको ूवlधपऽ तथा 5नयमावलLको ू5तलLOप। 
(४) ूःताOवत शैि;क गठु�को Oवधान। 
(५) 5नवेदकको नाग[रकताको ू5तलLOप। 
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अनसूुची-८ 

(5नयम १० को उप5नयम (४) सँग स*बिlधत) 

 

क*पनी अlतगUत स�ा5लत OवPालयलाई शैि;क गठु� अlतगUत स�ालन गनU Fदइने ःवीकृ5त 

 

ौी .....................OवPालय 

......................................।  

 

Oवषयः शैि;क गठु� अlतगUत OवPालय स�ालन गन� ःवीकृ5त Fदइएको स*बlधमा। 

 

mयस OवPालयले 5म5त...................... मा शैि;क गठु� (सावUज5नक/5नजी) अlतगUत स�ालन गन� ःवीकृ5तको ला5ग  
Fदएको 5नवेदन उपर कारवाहL हुँदा यस कायाUलय/मlऽालयको 5म5त ................... को 5नणUयानसुार mयस OवPालयलाई 
शैि;क गठु� (सावUज5नक/नजी) को Qपमा स�ालन गनU ःवीकृ5त ूदान ग[रएको छ।  

 

 

कायाUलयको छापः     ःवीकृ5त ूदान गन� अ5धकारLकोः- 

                                                       सहLः 

                                                       नामः 

                                                       पदः 

                                                       कायाUलयः 

                                                       5म5तः 
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अनसूुची- ९ 

(5नयम ४१ को उप5नयम (१) सँग स*बिlधत) 

ूारि*भक बाल िश;ा वा नसUरL केlि स�ालनका ला5ग Fदइने 5नवेदन 

 

ौी ूमखु ूशासक�य अ5धकृत, 

ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका, 

गाँउ कायUपा5लका कायाUलय÷वडा नं........ को कायाUलय। 

 

Oवषयः ूारि*भक वाल िश;ा केlि स�ालन गनU अनमु5त पाऊँ। 

 

शैि;क सऽ.................देिख ू ारि*भक बाल िश;ा केlि स�ालन गनU अनमु5त पाउन अ5भभावक तथा समदुाय/OवPालय 
Sयवःथापन स5म5तको 5म5त....................को 5नणUयानसुार देहायका Oववरण र कागजात संल�न गरL यो 5नवेदन पेश 
गरेको छु/छº।  

 

(क) ूःताOवत ूारि*भक वाल िश;ा केlिकोः 

(१) नामः 

(२) ठेगानाः ख*ुब पाुसाङ/हाम ुगाउँपा5लका, वडा नं.  ........ गाउँ वा टोल..............स*पकU  
नं........................... इमेल ठेगाना..........................................................  

(३) सेवा पयुाUइने बालबा5लकाको स��याः 

 

(ख) स�ालनका ला5ग िज*मेवारL 5लने वा आबvता Fदने OवPालयकोः 

(१) नामः-    (२) ठेगानाः-    (३) स*पकU  नंः 

 

(ग) ूःताOवत ूारि*भक वाल िश;ा केlिको भौ5तक पूवाUधारह~ः 

(१) भवनः  

(अ) कोठाः                   (आ) क^ची वा प§ी  

(इ) के ले बनेको      (ई) भाडा/आ�नै/सावUज5नक  

(२) फ5नUचरको Oववरणः   

(अ) मेचः       (आ) टेवलुः   (इ) वे� र डेःकः  
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(३) खेलकुद मैदान र mयसको ;ेऽफलः 

(अ) आ�नैः  (आ) भाडामा वा सावUज5नक                (इ) अlय  

(४) शौचालयको अवःथाः   

(अ) स��या    (आ) क^ची/प§ी          (इ) पानीको Sयवःथा भए/नभएको  

(५) खानेपानीको अवःथाः   

(अ) बोकेर /याउनेः           (आ) धाराबाट ूा_ः                (इ) पयाU_/अपयाU_  

(६) पा�साममीको नाम र सं�याः  

(अ)     (आ)     (इ)   

(७) आ5थUक Oववरणः 

(अ) अचल स*पि�                          (आ) चल स*पि�                  (इ) अlय  

(८) आ*दानीको ॐोतको Sयवःथा कसरL 5मलाइlछः 

(९) अlय कुनै Oववरण भए उ/लेख गन�ः 

मा5थ लेिखएको Oववरण ठ�क छ ,झzुा ठहरे कानून बमोिजम सहुँला, बझुाउँला।  

                                               

                                                       5नवेदककोः- 

संःथाको छाप                                           सहLः                   

                                                       नामः                            

                                                       ठेगानाः  

                                                       5म5तः 

                                                                                                 

संल�न कागजातहQः 

(१) भवन, खेल मैदान स*बlधी ूमाण, कागजात र Oववरण।  

(२) संःथाबाट स�ालन गन� भएमा संःथा दताUको ूमाण-पऽको ू5तलLOप र 5नयमानसुारको नवीकरण र लेखापरL;ण 
ू5तवेदन। 

 (३) आपसी सहयोग समूहबाट 5नवेदन ग[रएको भए mयःतो समूहको वैठकको 5नणUय।  

 (४) कुनै OवPालयसँग आवv गरL स�ालन गनU खोिजएको भए सो OवPालयको 5सफा[रस। 
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अनसूुची-१० 

(5नयम ४१ को उप5नयम (२) सँग स*बिlधत) 

ूारि*भक बाल िश;ा केlि स�ालन गनU Fदइने अनमु5त 

 

ौी..............................  

...............................।   

  

Oवषयः ूारि*भक बाल िश;ा केlि स�ालन गनU Fदइएको अनमु5त 

 

तपा¿ले mयस OवPालय÷संःथाले ूारि*भक वाल िश;ा केlि स�ालन गन� स*बlधमा यस ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका, 
गाउँ कायUपा5लकाको कायाUलयमा Fदन ुभएको 5नवेदन उपर कारबाहL हुँदा िश;ा (पOहलो संशोधन) 5नयमावलL, २०८२ 
को 5नयम ४१ (२) वमोिजमको पूवाUधार पूरा गरेको र यस गाउँ कायUपा5लकाको न�सा नमा परेकोले 
शैि;कसऽ..................देिख ूारि*भक बाल िश;ा केlि स�ालन गनU अनमु5त ूदान ग[रएको छ।  

         

        अनमु5त ूदान गन� अ5धकारLकोः-  

कायाUलयको छाप       सहLः 

नामः 

पदः 

5म5तः 
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*अनसूुची-११ 

(5नयम ५१ को उप5नयम (३) सँग स*बिlधत) 

OवPालय सधुार योजनाको ढाँचा 

अ. हाॆो भनाइ 
आ. योजनाको सारांश 
इ. Oवषय-सूची  

(१) OवPालयको प[रचयः 

(क) ऐ5तहा5सक प�ृभ5ूम 

(ख) भौगो5लक अवःथा 

(ग) OवPालय रहेको समदुायको बनोट 

(घ) OवPालय सेवा ;ेऽ 

(ङ) OवPालयमा स�ा5लत कायUबम 

(२) योजना 5नमाUण ूOबयाः 

(क) प5छ/लो योजनाको समी;ा 

(ख) योजना 5नमाUण ूOबया 

(३) OवPालयको अवःथा OवÀषेणः 

(क) OवPलयको वतUमान अवःथा OवÀषेण 

§ सेवा ;ेऽको जनस��या 
§ OवPालयको भौ5तक अवःथा 
§ OवPालयको शैि;क अवःथा 
§ OवPालय र समदुायको स*बlध 
§ OवPालयको आ5थUक अवःथा 

(ख) OवPालयले हा5सल गनुU पन� अपेि;त उपलि�धः 

(ग) वतUमान अवःथा र अपेि;त उपल�धीका सूचकगत अlतरः 

(ग) म�ुय समःया र समाधानका उपायह~ 

 (४) प�वष�य योजना 5नमाUणः 

 (क) OवPालयको दूरrOs 

 (ख) उ�ेँय 

 (ग) आवँयकता पOहचान एवं ूाथ5मक�करण 

 (घ) लआय 5नधाUरण 
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 (ङ) पाँच वषUका ला5ग Oबयाकलाप 5नधाUरण  

 (च) पाँच वषUका ला5ग बजेट अनमुान 

(५) वाOषUक कायाUlवयन योजनाको ढाँचा 

 (क) प[रचय 

  (१) योजनाको प�ृभ5ूम 

  (२) शैि;क त�या  

  (३) गत शैि;क सऽको ूग5त समी;ा 

 (ख) चाल ुशैि;क सऽको योजना तजुUमा 

  (१) लआय 5नधाUरण 

  (२) अनमुा5नत आय 

  (३) Oवःततृ Oबयाकलाप र बजेट 

  (४) वाOषUक कायU ता5लका 

  (५) वाOषUक अनगुमन योजना 

अनसूुचीह~ः 
१. OवPालय सधुार योजना 5नमाUण कायUशालाको उपिःथ5त ू5तलLOप 
२. OवPालय सधुार योजना ःवीकृ5तको 5नणUय ू5तलLOप 
३. OवPालय ःवःमू/या न ~जसूुची 
४. वाOषUक कायाUlवयन योजना 5नमाUण कायUशालाको उपिःथ5त ू5तलLOप 
५. वाOषUक कायाUlवयन योजना ःवीकृ5तको 5नणUय ू5तलLOप   
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अनसूुची-१२ 

(5नयम ५९ उप5नयम (२) सँग स*बिlधत) 

OवPालयमा रहने िश;क दरवlदL 

OवPालयमा क*तीमा देहायबमोिजम िश;क दरबlदL रहनेछनः् 

(क) ूारि*भक बाल िश;ा वा नUसUरL देिख पाँच क;ास*म स�ालन भएको OवPालयमा पचास जनास*म OवPाथ� भएमा 
क*तीमा तीन जना र सोभlदा बढL OवPाथ� भएमा क*तीमा चार जना िश;क। 

(ख) आधारभतू तहको OवPालयमाः ूारि*भक बाल िश;ा वा नसUरLदेिख आठ क;ास*म स�ालन भएको OवPालयमा 
देहायबमोिजमका क*तीमा नौ जना िश;कः 

(१) अ�मजेी मूल Oवषय 5लई ूमाण-पऽ तह वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(२) Oव�ान वा गिणत मूल Oवषय 5लई ूमाण-पऽ तह वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(३) नेपालL वा संःकृत मूल Oवषय 5लई ूमाण-पऽ तह वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(४) सामािजक Oवषय अnयापन गनUको ला5ग ूमाण-पऽ तह वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(५) ूमाण-पऽ तह. वा सो सरह उ�ीणU गरेको चार जना  

(६) साOवकको एस.एल.सी. वा सो सरह उ�ीणU गरेको एक जना। 

(ग) माnय5मक OवPालयमाः 

१. नº क;ा देिख दश क;ास*म स�ालन भएको OवPालयमा माnय5मक तहको पाँच जना िश;कः- 

(१) अ�मजेी मूल Oवषय 5लई ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(२) गिणत वा Oव�ान मूल Oवषय 5लई ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(३) नेपालL मूल Oवषय 5लई ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(४) सामािजक Oवषय अnयापन गनUको ला5ग ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना   

(५) अlय ऐि^छक Oवषयको ला5ग स*बिlधत Oवषयमा ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एक जना। 

२. नº क;ा देिख बा॑ क;ास*म स�ालन भएको OवPालयमा देहायबमोिजमका क*तीमा नौ जना िश;कः- 

(१) अंमजेी मूल Oवषय 5लई ःनातको�र वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(२) नेपालL मूल Oवषय 5लई ःनातको�र वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(३) सामािजक Oवषय अnयापन गनUको ला5ग मूल Oवषय 5लई ःनातको�र वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(४) अlय ऐि^छक Oवषयको ला5ग स*बिlधत Oवषयमा ःनातको�र वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना   

(५) अ�मजेी मूल Oवषय 5लई ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(६) गिणत वा Oव�ान मूल Oवषय 5लई ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(७) नेपालL मूल Oवषय 5लई ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना  

(८) सामािजक Oवषय अnयापन गनUको ला5ग ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एकजना   
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(९) अlय ऐि^छक Oवषयको ला5ग स*बिlधत Oवषयमा ःनातक वा सो सरह उ�ीणU गरेको एक जना। 

३. ूारि*भक बाल िश;ा देिख दश क;ास*म स�ालन भएको OवPालयमा ख¡ड (ख) र ख¡ड (ग) को  उपख¡ड (१) 
बमोिजमको दरबlदL रहनेछ।  

४. ूारि*भक बाल िश;ा देिख बा॑ क;ास*म स�ालन भएको OवPालयमा ख¡ड (ख) र ख¡ड (ग) को उपख¡ड (२) 
बमोिजमको दरबlदL रहनेछ। 

िsSयः (१) ख¡ड (ख) को बमस��या (१) देिख (४) स*मका क*तीमा एक/एक जना िश;क 5नयिुy नभएस*म 
एउटै Oवषयमा एक भlदा बढL िश;क 5नयिुy ग[रने छैन।  

(२) ख¡ड (ग) को उपख¡ड १ को बमस��या (१) देिख (४) स*मका क*तीमा एक/एक जना िश;क 5नयिुy 
नभएस*म एउटै Oवषयमा एक भlदा बढL िश;क 5नयिुy ग[रने छैन।  

(३) ख¡ड (ग) को उपख¡ड २ को बमस��या (१) देिख (३) र (५) देिख (८) स*मका क*तीमा एक/एक जना 
िश;क 5नयिुy नभएस*म एउटै Oवषयमा एक भlदा बढL िश;क 5नयिुy ग[रने छैन। 

(४) िश;क 5नयिुyको ला5ग आवँयक पन� तालLम ूच5लत कानून बमोिजम हनेुछ।  

(५) हाल OवPालयमा उपरोyानसुारका Oवषयका यो�यता भlदा कम यो�यता भएका ःथायी िश;क रहेछन ्भने mयःता 
िश;क पदबाट नहटेस*म साOवक बमोिजमकै यो�यता भएका िश;कबाट अnयापन हनेु।  

(६) उि/लिखत दरवlदL 5भऽ ूधानाnयापकको पद समेत समावेश रहनेछ। 
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अनसूुची-१३ 

(5नयम ६० को उप5नयम (१०) सँग स*बिlधत) 

रमाना पऽ 

पऽसं�याः                                                                             5म5तः 

चलानी नं.        

 

ौी ..................... 

.............................। 

mयस OवPालयमा सQवा हनु ुभएका ौी ..........................................लाई 5नजको Oववरण सOहतको रमानापऽ Fदई 
mयस OवPालयमा हािजर हनु पठाइएको Sयहोरा अनरुोध गदUछु। 

१. िश;क वा कमUचारLको नाम, थरः 

२. (क) स ेत नः                                          (ख) पान नं. 

३. साOवकः(क) तहः               (ख) ौेणीः       (ग) पदः 

(घ) 5नमाOव/माOव िश;क भए Oवषयः             (ङ) OवPालयः 

४. सQवा भएको  (क) 5नणUय 5म5तः                   (ख) सQवा गन� कायाUलयः       

(ग) तहः                      (घ) ौेणीः             (ङ) पदः       

(च) 5नमाOव/माOव िश;क भए Oवषय                   (छ) OवPालयः 

५. बरबझुारथ स*वlधी Oववरणः गरेको/नगरेको     

६. रमाना हनेु 5म5तः ..................... 

७. रमानापऽको 5म5त स*म खचU भएका 5बदाः 

(क) भैपरL आउने र पवU 5बदा     .................. Fदन। 

(ख) 5बरामी 5बदा        .................. Fदन। 

(ग) ूसतुी 5बदा 5बदा       .................. Fदन। 

(घ) ूसतुी ःयाहार 5बदा      .................. पटक। 

(ङ) अnययन 5बदा       .................. Fदन। 

(च) असाधाराण 5बदा       .................. Fदन। 

(छ) वेतलवी 5बदा        .................. Fदन। 

८. रमानापऽको 5म5तस*म सि�त 5बरामी 5बदाः           .................. Fदन। 

९. खाइपाई आएको मा5सक (क) तलब ःकेलः (ख) मडे स��याः        (ग) मडे रकमः   

१०. तलब भyुानी 5लएको अिlतम 5म5तः 
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११. कमUचारL संचयकोषः          (क)कमUचारL संचयकोष नं.                      (ख) कzी रकमः 

१२. नाग[रक लगानी कोष(बीमा)   (क) नाग[रक लगानी कोष(बीमा) नं.               (ख) कzी रकमः 

१३. कमUचारL बचत वOृv कोषः     (क) कमUचारL बचत वOृv कोष नंः                (ख)  कzी रकमः 

१४. आय कर कzी रकमः 

१५. (क) साव5धक जीवन बीमा/ःवाःथ बीमा कोषः  (क) बीमा पो5लसी नंः            (ख) बीमा रकमः 

१६. चाडपवU खचU 5लने चाडको नाम र स*भाOवत मOहनाः 

बोधाथUः 

ौी OवPालय िश;क Oकताबखाना, छाउनी, काठमा¡डº। 

ौी कमUचारL स�यकोष, 5ऽदेवी मागU, ठमेल, काठमा¡डº। 

ौी नाग[रक लगानी कोष, नयाँवानेÁर, काठमा¡डº। 

ौी िश;ा Oवकास तथा समlवय इकाइ, स/लेरL, सोलखु*ुब।ु 

ौी ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका, चºरLखकU , सोलखु*ुब।ु  

ौी .............................................. OवPालय। 

ौी ...........................................(स*बिlधत िश;क वा कमUचारL) सQवा भएको कायाUलयमा हािजर हनु जान ुहनु। 
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अनसूुची-१४ 

(5नयम ६१ को उप5नयम (१) सँग स*बिlधत) 

सQवा हनु Fदइने 5नवेदन 

ौी ूमखु ूशासक�य अ5धकृत,  

ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका, 

गाउँ कायUपा5लकाको कायाUलय, 

चºरLखकU , सोलखु*ुब।ु 

Oवषयः सQवा स*बlधमा। 

 

मलाई 5न*न OवPालयमा सQवा ग[रFदन ुहनु 5न*न OववरणहQ खलुाई 5नवेदन गरेको छु। 

 

िश;कको नाम, थरः  

ःथायी ठेगानाः  

तह र ौेणीः 

5नमाOव/माOव िश;क भए Oवषयः  

हालको OवPालयको नाम र ठेगानाः  

सQवा भई जान चाहेको OवPालयको नाम र ठेगानाः  

यो�यताः  

ःथायी 5नयिुy 5म5तः  

हालको OवPालयमा काम गरेको अव5धः  

सQवा माग गनुU पन� कारणः                                               

                                                                     5नवेदककोः- 

                                                               सहLः  

                                                               नामः  

                                                               कायUरत OवPालयः 

                                                               5म5तः 
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(१) सQवा भई जाने OवPालयको Sयवःथापन स5म5तको 5नणUयको ूमािणत ू5तलLOप 

(क) यस OवPालयका िश;क ौी ...................................... लाई Sयवःथापन स5म5तको 5म5त ..........................              
को 5नणUय अनसुार यस OवPालयबाट सQवा भई जान सहम5त Fदइएको छ।         

 

OवPालयको छाप                            ूधानाnयापककोः-  

                                    सहLः 

                                    नामः 

                                    OवPालयः 

                                    5म5तः 

 

(ख) ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका, वडा नं..... ,......मा स�ा5लत ौी......................... OवPालयका िश;क ौी 
...................................... लाई सो OवPालयबाट सQवा भई जान सहम5त Fदईएको छ। 

   

कायाUलयको छाप                      सहमती ूदान गन� अ5धकारLकोः- 

                                   सहLः 

                                   नामः 

                                   5म5तः 

 

(२) सQवा भई आउने OवPालयको Sयवःथापन स5म5तको 5नणUयको ूमािणत ू5तलLOप 

(क) ........OवPालयका िश;क ौी ................................... लाई Sयवःथापन स5म5तको 5म5त ....................... 
को 5नणUय अनसुार यस OवPालयमा सQवा भई आउन सहम5त Fदइएको छ।               

 

 OवPालयको छाप           ूधानाnयापककोः  

                                                           सहLः 

                             नामः    

                                   OवPालयः 

                                                       5म5तः 
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(ख) ..........................गाउँपा5लका/नगरपा5लका, वडा नं..... ,......मा स�ा5लत ौी......................... OवPालयका 
िश;क ौी ...................................... लाई सो OवPालयबाट सQवा भई आउन सहम5त Fदईएको छ।  

 

कायाUलयको छाप       सहमती ूदान गन� अ5धकारLकोः-   
       सहLः 

नामः 

                  5म5तः 

अनसूुची-१५ 
5नयम ९४ को उप5नयम (१) सँग स*बिlधत 

OवPालयको आय Sययको खाता रा� ेढाँचा 

 

OवPालयले आ�नो आयSययको खाता देहायबमोिजम रा�पुन�ः- 

 

खाताको नाम       तोOकएको फाराम नं. 

१) OवPालयको बजेट खाता               फा. नं. १ 

२)   आ*दानीको Oहसाब खाता         फा. नं. २ 

३) खचUको Oहसाब खाता        फा. नं. ३ 

४) नगदL खाता                फा. नं. ४ 

५) ब¢क खाता         फा. नं. ५ 

६) पेँक� खाता                फा. नं. ६ 

७) िजlसी खाता                फा. नं. ७ 

८) मा5सक आ*दानी खचUको  Oववरण खाता      फा. नं. ८ 

९) श/ुकदताU Oकताब  खाता           फा. नं. ९ 

१०) वासलात खाता                फा. नं. १० 
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फा.नं. १ 
OवPालयको बजेट खाता 

OवPालयको नामः 

ठेगानाः  

शैि;क सऽ............................. को बजेट 

Sयय आय 

शीषUक नं. शीषUकको 
नाम 

गत 
शैि;क 
सऽको 
Sयय 

यस 
शैि;क 
सऽको 
ूःताOवत 
Sयय 

ःवीकृत 
रकम 

शीषUक 
नं. 

शीषUकको 
नाम 

गत 
शैि;क 
सऽको 
आय 

यस 
शैि;क 
सऽको 
ूःताOवत 
आय 

ःवीकृत 
रकम 

कैOफयत 

(१) (२) (३) (४) (५) (६) (७) (८) (९) (१०) (११) 

           

           

ज*मा    ज*मा     

           

ूधानाnयापकको सहL                             Sयवःथापन स5म5तका अnय;को सहLः 

िsSयः 

(१) Sयय तफU को शीषUकको 5सल5सलेवार न*बर ले�,े 

(२) मसलlद, फ5नUचर जःता खचUतफU  भएको शीषUकको नाम ले�,े 

(३) नं. २ का शीषUकहQमा गत वषU भएको खदु खचU उ/लेख गन�, 

(४) चाल ुशैि;क सऽको ूःताOवत खचU रकम ले�,े 

(५) चाल ुशैि;क सऽको ला5ग Sयवःथापन स5म5तले ःवीकृत गरेको रकमस*म उ/लेख गन�, 

(६) आय तफU को शीषUकको 5सल5सलेवार न*बर ले�,े 

(७) सरकारL अनदुान, OवPाथ� श/ुक (5नजीको हकमा) जःता अlय शीषUकको नाम उ/लेख गन�, 

(८) गत शैि;क सऽको खदु आ*दानी शीषUक अनसुार उ/लेख गन�, 

(९) यस शैि;क सऽको आ*दानीको ूःताOवत रकम उ/लेख गन�, 

(१०) ःवीकृत रकम उ/लेख गन� (सरकारL अनदुानको रकम अनसुार हनु ुपन�छ।), 

(११) अlय कुनै कुरा भए उ/लेख गन�।  
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फा. नं. २ 

आ*दानीको Oहसाब खाता 

OवPालयको नामः 

ठेगाना  

वषU.....................मOहना................... 

5म5त (१) Oववरण 
(२) 

र5सद नं. 
(३) 

शीषUक (४) ज*मा ~. 
(५) 

ब¢क 
दािखला 
(६) 

कैOफयत 
(७) सरकारL 

अनदुान 
पढाइ 
श/ुक 

        

यस मOहनाको ज*मा      

 

िsSयः 

(१) आ*दानी भएको 5म5त उ/लेख गन� 

(२) कहाँबाट वा कसबाट ूा_ भएको उ/लेख गन� 

(३) र5सद नं. उ/लेख गन� 

(४) कुन शीषUक वापत ूा_ भएको हो सोहL महलमा ले� ेर आवँयकता अनसुार महल बढाउने 

(५) ूा_ भएको ज*मा Q. उ/लेख गन� 

(६ ूा_ रकममnये ब¢क दािखला भएको रकम उ/लेख गन� 

(७) अlय कुनै कुरा भए उ/लेख गन�. 

 

 

 

  



76 
 

फा. नं. ३ 

 

खचUको Oहसाब खाता 

OवPालयको नामः 

ठेगानाः                     

वषUः            मOहनाः 

5म5त 
(१) 

Oववरण 
(२) 

भौचर नं. 
(३) 

तलब भ�ा  अlय 
शीषUक 
(७) 

ज*मा 
(८) 

कैOफयत 
(९) ःवीकृत 

दरवlदL 
(४) 

कमUचारL 
(५) 

दरवlदL 
बाOहरको 
िश;क 
(६) 

         

यस मOहनाको ज*माः       

       

िsSयः  

(१) कारोबारको 5म5त उ/लेख गन� 

(२) खचUको Oववरण उ/लेख गन� 

(३) भौचर नं. उ/लेख गन� 

(४) साOवकको िज. िश. का. बाट अनदुान रकम ूा_ हनेु ःवीकृत दरबlदL5भऽका िश;कहQको तलब भ�ा खचU 
रकम उ/लेख गन�  

(५) OवPालयमा कायUरत कमUचारLहQको तलब भ�ा खचU रकम उ/लेख गन� 

(६) अनदुान रकम ूा_ नहनेु दरबlदL बाOहरको िश;कहQको तलब भ�ा खचU रकम उ/लेख गन� 

(७) यसमा आवँयकता अनसुार मसलlद, फ5नUचर, छपाई, सेवा, जःता महलहQ खडा गरL रकम उ/लेख गन� 

(८) महल ४, ५, ६ र ७ को ज*मा रकम उ/लेख गन�  

(९) अlय कुनै कुरा भए उ/लेख गन�।  
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फा. नं. ४, ५ र ६ 

नगदL/ब¢क/पेँक� खाता 

OवPालयको नामः 

ठेगानाः                              

वषUः          मOहनाः 

5म5त (१) Oववरण 
(२) 

भौचर नं. 
(३) 

डे5बट (४) बे5डट 
(५) 

डे5बट/बे5डट 
(६) 

बाँक� (७) कैOफयत 
(८) 

        

        

 

िsSयः 

(क) नगदL खाता ूयोग गदाUः 

(१) 5म5त उ/लेख गन� 

(२) छोटकरLमा आ*दानी खचUको Oववरण उ/लेख गन� 

(३) भौचर नं. उ/लेख गन�  

(४) नगद ूा_ भएमा उ/लेख गन�  

(५) नगद रकम ब¢क दािखला वा खचU भएमा उ/लेख गन�  

(६) महल ७ को बाँक� रकम डे5बट वा बे5डट बाँक� के हो? डे5बट बाँक� भए डे. र बे5डट बाँक� भए   बे. 
उ/लेख गन�  

(७) बाँक� रकम उ/लेख गन�  

(८) अlय कुनैकुरा भए उ/लेख गन�। 

(ख) ब¢क खाता ूयोग गदाUः 

(१) 5म5त उ/लेख गन�  

(२) आ*दानी खचUको छोटो Oववरण र चेक नं. वा ब¢क दािखला भौचर न*बर उ/लेख गन�  

(३) भौचर न*बर उ/लेख गन�  

(४) ब¢क दािखला भएको रकम उ/लेख गन�  

(५) ब¢कबाट खचU भएको रकम उ/लेख गन�  

(६) ब¢कमा डेOवट बाँक� भए डे. र बे5डट बाँक� भए बे. ले� े 

(७) बाँक� रकम उ/लेख गन�  

(८) अlय कुनैकुरा भए उ/लेख गन�।  
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(ग) पेँक� खाता ूयोग गदाUः 

(१) 5म5त उ/लेख गन� 

(२) पेँक� 5लइएको वा फ«¬ट भएको काम उ/लेख गन�  

(३) भौचर न*बर उ/लेख गन�  

(४) पेँक� Fदएको रकम उ/लेख गन�  

(५) पेँक� फ«¬ट भएको रकम उ/लेख गन�  

(६) बाँक� पेँक� डेOवट बाँक� भए डे. र बे5डट भए बे. उ/लेख गन� 

(७) पेँक� बाँक� रकम उ/लेख गन�  

(८) अlय कुनैकुरा भए उ/लेख गन�। 
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फा. नं. ७ 

िजlसी खाता 

 

OवPालयको नाम 

ठेगानाः                                 

वषUः              मOहनाः 

5म5त (१) Oववरण (२) ू5त इकाई 
मू/य (३) 

ज*मा 
आ*दानी 
(४) 

खचU (५) बाँक� (६) कैOफयत 
(७) 

       

       

       

       

िsSयः   

(१) 5म5त उ/लेख गन�, 

(२) सामानको नाम, ूा_ वा खचUको छोटो Oववरण उ/लेख गन�  

(३) सामानको ू5त इकाई दर उ/लेख गन�, ईकाइमा गोटा, थान, दजUन आFद उ/लेख गन�।  

(४) ूा_ सामानको प[रमाण उ/लेख गन�  

(५) खचU भएको सामानको प[रमाण उ/लेख गन�  

(६) बाँक� सामानको प[रमाण उ/लेख गन�  

(७) अlय कुनै कुरा भए उ/लेख गन�।  
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फा. नं. ८ 

मा5सक आ*दानी खचUको Oववरण खाता 

 

OवPालयको नामः 

ठेगानाः    

वषUः  मOहनाः 

Sयय आय 

शीषUक 
नं. 

शीषUकको 
नाम 

वाOषUक 
ःवीकृत 
रकम 

अिघ/लो 
मOहना 
स*मको 
खचU 
रकम 

यो 
मOहनाको 
खच 

ज*मा 
Sयय 
रकम 

शीषUक 
नं. 

शीषUकको 
नाम 

वाOषUक 
ःवीकृत 
रकम 

अिघ/लो 
मOहना 
स*मको 
आय 
रकम 

यो 
मOहनाको 
आय 

ज*मा 
आय 
रकम 

(१) (२) (३) (४) (५) (६) (७) (८) (९) (१०) (११) (१२) 

            

ज*मा     ज*मा     

 

बाँक� रकमः-    नगदः-    ब¢कः- 

िsSयः  

(१) फा. नं. १ को Sययको शीषUक नं. उ/लेख गन�   

(२) फा. नं. १ को Sययको शीषUकको नाम उ/लेख गन�  

(३) फा. नं. १ को वाOषUक ःवीकृत Sयय रकम उ/लेख गन�  

(४) गएको मOहना स*मको स*बिlधत शीषUकको खचU रकम उ/लेख गन�  

(५) यो मOहनाको स*बिlधत शीषUकहQको खचU रकम उ/लेख गन�  

(६) महल नं. ४ र ५ को ज*मा  रकम उ/लेख गन�  

(७) फा नं. १ को आयको शीषUक नं. उ/लेख गन�  

(८) फा. नं. १ को आयको शीषUक नाम उ/लेख गन�  

(९) फा नं. १ को वाOषUक ःवीकृत आय रकम उ/लेख गन�  

(१०) अिघ/लो मOहना स*मको स*बिlधत शीषUकको आय रकम उ/लेख गन�  

(११) महल नं.१० र ११ को ज*मा रकम उ/लेख गन�  

(१२) बाँक� रकममा आय र Sययको ज*मा रकमको फरक उ/लेख गन�। 
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फा. नं. ९ 

श/ुक दताU Oकताब खाता 

OवPालयको नामः  

ठेगानाः 

क;ाः                       

वषUः                 मOहनाः 

 

रो.नं OवPाथ�को 
नाम, थर 

वैशाख जे� असार साउन भाि आिÁन का5तUक मंसीर पौष माघ फागनु चैऽ 

              

ज*मा             

 

फा. नं. १० 

वासलात खाता 

OवPालयको नामः 

वषU....................... को आिखरL Fदन......................स*मको 

 

दाOयmव रकम स*पि� रकम 

१ २ ३ ४ 

    

    

ूधानाnयापक                लेखापाल                      लेखापरL;क 

 

िsSयः 

(१) OवPालयको दाOयmव OववरणहQ उ/लेख गन�, 

(२) दाOयmव रकम उ/लेख गन�, 

(३) OवPालयको चालू अचल स*पि�को Oववरण उ/लेख गन�, 

(४) स*पि�को रकम उ/लेख गन�। 
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*अनसूुची-१६ 

5नयम ५१ को उप5नयम (२) सँग स*बिlधत 

ूधानाnयापक छनौटका आधारह~ 

१. ूधानाnयापक छनौटका आधारह~ः 
ब.सं. Oववरण अ  कैOफयत 

१. वैयिyक Oववरण ३०  
१.१. lयूनतम शैि;क यो�यता (ूथम ौेणी भए १०, F�तीय ौेणी भए ८ 

र ततृीय ौेणी भए ६) 
१०  

१.२. मा5थ/लो शैि;क यो�यता (ूथम ौेणी भए ५, F�तीय ौेणी भए ३ 
र ततृीय ौेणी भए २) 

५  

१.३. िश;ण अनभुव (ू5त वषUको ूथम ौेणी भए २, F�तीय ौेणी भए 
१.५ र ततृीय ौेणी भए १ का दरले बढLमा १० अ , मOहलाको 
हकमा १० ननाÂने गरL बीस ू5तशत थप गनU सOकने) 

१०  

१.४. शैि;क ता5लम (ूथम ौेणीको भए ५, F�तीय ौेणीको भए ३ र 
ततृीय ौेणीको भए २, ौेणी नखलेुको ता5लमलाई F�तीय ौेणी 
बराबरको अ  Fदइनेछ।)  

५  

२. अnयापन गरेको Oवषयमा ूा_ न5तजा १२  
३. OवPालय सधुार योजना ४६  

३.१. OवPालयको प[रचय ५  
३.२. योजना 5नमाUण ूOबया ५  
३.३. OवPालयको अवःथा OवÀषेण १०  
३.४. प�वष�य योजना 5नमाUण १५  
३.५ वाOषUक कायाUlवयन योजना 5नमाUण ६  
३.६. OवPालय सधुार योजना ूःततुीकरण ५  

४. नेतmृव 5लने ;मता १२  
४.१. िश;ा शाखा ूमखुको मू/या नबाट ५  
४.२. OवPालय Sयवःथापन स5म5तको मू/या नबाट ५  
४.३. OवPालयका िश;कह~को मू/या नबाट २  

ज*मा १००  
 
िsSयः 
(१) अnयापन गरेको Oवषयमा ूा_ न5तजावापत प5छ/लो ३ शैि;क सऽको बढLमा ४ अ का दरले अ5धकतम १२ 

अ  Fदइनेछ। अnयापन गरेको Oवषयमा ूा_ न5तजावापत अ  Fदँदा ू5त वषU देहायका आधारमा Fदइनेछः-  
अnयापन गरेको Oवषयको क;ागत औसत उ�ीणU ू5तशत X	४ 
स*बिlधत Oवषयको भौगो5लक एकाइको औसत उ�ीणU ू5तशत  

(क) भौगो5लक एकाइको औसत उ�ीणU ू5तशतको अ  ४० भlदा कम भएमा ४० लाई मा5ननेछ। यस ख¡डको 
ूयोजनको ला5ग “भौगो5लक एकाइ” भfाले गाउँपा5लकालाई जनाउँछ। 
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(ख) स*बिlधत OवPालय बाहेक अlय OवPलयका िश;क ूधानाnयापकका ला5ग उ*मे�ार भएको अवःथामा 5नजले 
पढाएको OवPाथ�को उपल�धीको आधारमा यस ख¡ड अनसुारको मू/या न गनुU पन�छ। 

(ग) OवPालय Sयवःथापन स5म5त र स*बिlधत OवPालयका िश;कबाट ग[रने मू/या न ूधानाnयापक उ*मे�ार कायUरत 
OवPालयकै OवPालय Sयवःथापन स5म5त र िश;कह~को मू/या नबाट गो�य ~पमा माग ग[रनेछ। 

(२) ूधानाnयापकको उ*मे�ारको नेतmृव 5लने ;मताको मू/या न िश;ा शाखा ूमखु र Sयवःथापन स5म5तले देहायका 
आधारमा गनुUपन�छः- 

मू/या नका आधारह~ अ5तउ�म (१.२५) उ�म (१.००) मnयम (०.७५) सामाlय (०.५०) 
(क) िश;ण पेशाू5त 

5न�ावान तथा 
लगनशील 

    

(ख) OवPालयको शैि;क 
गणुःतरू5तको 
समपUणभाव 

    

(ग) OवPाथ�, िश;क र 
Sयवःथापन स5म5त 
बीच ूभावकारL 
स*बlध ःथापना गनU र 
समदुायलाई ूभावकारL 
प[रचालन गनU स�ने 
;मता 

    

(घ) उ�रदाOयmव र 
पारदिशUता स*बlधी 
Sयवहार 

    

ज*मा     
 
(३) स*बिlधत OवPालयको िश;कह~ले मू/या न गरL अ  ूदान गदाU ख¡ड २ मा उ/लेिखत मू/या नको आधारमा 

अ5तउ�म, उ�म, मnयम र सामाlयवापत बमशः ५, ४, ३ र २ अ  ूदान गनुU पन�छ। Sयवःथापन स5म5तले 
िश;कह~को अलग अलग फारममा गो�य मू/या न गरL िश;ा शाखामा बझुाउन ुपन�छ। उ*मे�ार हनेु िश;क 
मू/या नमा सहभागी हनु पाउने छैन। 

(४) Sयवःथापन स5म5तले उ*मे�ारको मू/या न गदाU बैठक बसी 5लिखत 5नणUय गनुU पन�छ। 
(५) OवPालय सधुार योजना र नेतmृव 5लने ;मतावापत अ  ूदान गदाU ८० ू5तशतभlदा बढL र ४० ू5तशतभlदा 

कम अ  Fदन ुपरेमा सोको पुं Ãाइँ समेत Fदनपुन�छ। 
(६) ूधानाnयापक पदको ला5ग 5सफा[रस गदाU मOहला, द5लत र अपाcता भएका उ*मे�ार र अlय उ*मे�ारको अ  

बराबर भएमा बमशः गाउँपा5लकाको ःथायी बा5सlदा, मOहला, द5लत र अपाcता भएका उ*मे�ारलाई ूाथ5मकता 
Fदई 5सफा[रस गनुU पन�छ। 
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(२) ूधानाnयापक पदको दरखाःत फारामः  
 
आवेदकको नामः ..................................................... 5लcः ........... 
जlम 5म5तः .............................. स*पकU  नं. .................................. 
इमेलः ................................................. 
ःथायी ठेगानाः ............................................................................. 
अःथायी ठेगानाः .......................................................................... 
कायUरत OवPालयः ........................................................................ 
ःथायी 5नयिुy 5म5तः ..................................... 5नयिुy भएको Oवषयः ...................................... 
बढुवा भएको भए तह र ौेणीः .................................. बढुवा 5म5तः .............................. 
 
(lयूनतम र मा5थ/लो शैि;क यो�यताको Oववरण माऽ पेश गन�) 
ब.सं. शैि;क यो�यता Oवषय OवÁOवPालय/बोडU ूा_ा  ू5तशत/GPA	
१.      
२.      
३.      

मा5थ उ/लेिखत Sयहोरा ठ�क साँचो हो। फरक परेमा काननुबमोिजम सहुँला, बझुाउँला। 
 

नामः 
हःता;रः 
5म5तः 

 
संल�न गनुUपन� आवँयक कागजातह~ः 
(क) स*बिlधत तहको 5नयिुy पऽ (बढुवा भए सोसमेत), 
(ख) ता5लमको ूमाण-पऽ, 
(ग) नेपालL नाग[रकताको ूमाण-पऽ, 
(घ) OवPालयबाट सेवा अव5ध ूमािणत पऽ, 
(ङ) lयूनतम तथा मा5थ/लो शैि;क यो�यताको ूमाण-पऽ। 
 
 
  

हालसालै 
िखिचएको 
पासपोटU 

साइजको फोटो 
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*अनसूुची-१७ 

5नयम ५१ को उप5नयम (३) सँग स*बिlधत 

िश;ा शाखा ूमखु र ूधानाnयापक बीच हनेु कायUस*पादन स*झौता-पऽ 

 

ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लकाको कायाUलय (यसप5छ पOहलो प; भ5नएको) र ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका वडा नं. 
...... िःथत ौी ............................... आ.Oव./मा.Oव. का ू .अ. ौी ....................... (यसप5छ दोौो प; भ5नएको) 
बीच ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका�ारा जारL िश;ा ऐन र िश;ा 5नयमावलLमा भएका SयवःथाहQ कायाUlवयन गनU 
गराउन म�ूर भएकाले यो करारको स*झौता गरL एकएक ू5त आपसमा बझुी 5लयº Fदयº। 

१. कामकाज स*बlधमाः दोौो प;ले आफूलाई तोOकएको यसैसाथ स�ल�न कायU Oववरण (सूचकहQ) अनसुारको कायU 
गनुUपन�छ। 

२. करार अव5धः पOहलो पटक स*झौता गरेको ५ वषU स*म कायम रहनेछ। 

३. कायUस*पादन म/ुया नः पOहलो प;ले दोौो प;को कायUस*पादन मू/या न सालबसालL गन�छ। 

४. ूच5लत काननु लाग ुहनेुः यस स*झौतामा उ/लेख नभएको कुरा ूच5लत नेपाल काननु बमोिजम हनेुछ। 

सूचक 
नं. 

सूचकहQ पूणाU  
पःुÃाइँका 
आधारहQ 

ूा_ा  कैOफयत 

१ वाOषUक योजना 5नमाUण र ूयोग गरेको ५    
२ दै5नक कायUयोजना 5नमाUण र ूयोग गरेको ३    
३ िश;क बैठक बसी शैि;क सधुारका ला5ग 5नणUय गरL 

कायाUlवयन गरेको 
६    

४ OवSयस बैठक बसी शैि;क सधुारका ला5ग 5नणUय गरL 
कायाUlवयन गरेको 

६    

५ OवPालयको आयोजनामा िश;कलाई ;मता Oवकास 
ता5लम/ौोतक;ा स�ालन गरेको 

३    

६ ू.अ. बाट िश;कको क;ा िश;णको सपु[रवे;ण गरेको र 
प�ृपोषण Fदएको 

६    

७  िश;क अ5भभावक संघको बैठक बसी शैि;क सधुारका ला5ग 
5नणUय गरL कायाUlवयन गरेको 

३    

८ परL;ाफलको OवÀषेण गरL/गराई प�ृपोषण गरे/गराएको ५    
९ OवPालयको वाOषUक Fदवसमा अिघ/लो वषUको 5सकाइ उपल�धीमा 

औषत सवd�म अंक /याउने िश;कलाई स*मान/परुःकृत र 
5सकाइ उपल�धी औषतमा lयनु /याउने िश;कलाई चेतावनी 
सOहत सधुारका ला5ग प�ृपोषण Fदएको 

३    

१० तोOकएको ढाँचा र समयमा सामािजक परL;ण गरL अ5भभावक 
भेलामा सावUज5नक गरेको 

४    

११ सशुासन र पारदिशUता कायम गरे/गराएको ३    
१२ अ5भलेख Sयवःथापन गरेको ३    
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१३ लेखा परL;ण गरे/गराएको २    
१४ बेQज ुफछ¬ट गरे/गराएको २    
१५ OवPालय हाता सफा र ःव^छ बनाएको  ३    
१६ OवPालय सधुार योजना समयमै तयार गरL कायाUlवयन गरे 

गराएको 
५    

१७ OवPालय खलेुको Fदनको ९०% वा सो भlदा बढL Fदन औषत 
उपिःथत भएको 

५    

१८ 5सकाइ आदान ूदान गरे गराएको  २    
१९ OवPालयको औषत 5सकाई उपल�धी मापन गरL लआय हा5सल 

गरेको 
२५    

२० सेवा;ेऽको समदुायमा सचेतनामूलक कायUबम स�ालन गरेको २    
२१ वाOषUक Qपमा OवPालयमा कि*तमा एक पटक OवPाथ�को 

ःवाः�य परL;ण गरे गराएको 
२    

२२  OवPालयमा बकु कनUर वा पःुतकालय Sयवःथापन र ूयोग गरे 
गराएको 

२    

ज*मा १००    
 
OवPालयको तफU बाट      गाउँपा5लकाको तफU बाट 
 
ू.अ. ौी ................................     िश;ा शाखा ूमखु ौी ...................... 
दःतखतः .............................     दःतखतः ............................. 
 
रोहवर        रोहवर 
OवSयस अnय; ौी ................................    ूमखु ूशासक�य अ5धकृत ौी ............  
दःतखतः .............................     दःतखतः ............................. 
OवPालयको छापः       कायाUलयको छापः 
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*अनसूुची-१८ 

5नयम ५२ को उप5नयम (�) को (३) सँग स*बिlधत 

ूधानाnयापक र िश;क बीचको कायUस*पादन स*झौता-पऽ 

ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका वडा नं. ...... िःथत ौी ............................... आ.Oव./मा.Oव.का ूधानाnयापक ौी 
..................................... (यसप5छ पOहलो प; भ5नएको) र सोहL OवPालयका िश;क ौी ............................... 
(यसप5छ दोौो प; भ5नएको) का बीच ख*ुब ुपासाङ/हाम ुगाउँपा5लका�ारा जारL िश;ा ऐन र िश;ा 5नयमावलLमा 
भएका SयवःथाहQ कायाUlवयन गनU गराउन म�ूर भएकाले यो करारको स*झौता गरL एकएक ू5त आपसमा बझुी 5लयº 
Fदयº। 

१. कामकाज स*बlधमाः दोौो प;ले आफुलाई तोOकएको यसैसाथ स�ल�न कायU Oववरण (सूचकहQ) अनसुारको कायU 
गनुUपन�छ । 

२. करार अव5धः पOहलो पटक करार गरेप5छ यो करार संःथागत Qपमा 5नरlतर कायम हनेुछ । Oवषय प[रवतUन तथा 
थप भएमा पनु स*झौता गनुUपन� छ । 

३. कायUस*पादन म/ुया नः पOहलो प; सOहत गाउँपा5लकाले दोौो प;को कायUस*पादन म/ुया न सालवसालL गन�छ 
। 

४. ूच5लत काननु लाग ुहनेुः यस स*झौतामा उ/लेख नभएको कुरा ूच5लत नेपाल काननु बमोिजम हनेुछ।  

सूचक 
नं. 

सूचकहQ पूणाU  
पःुÃाइँका 
आधारहQ 

ूा_ा  कैOफयत 

१ वाOषUक शै;5नक योजना 5नमाUण र ूयोग गरेको  १०    

२ दै5नक पाठयोजना 5नमाUण र ूयोग गरेको १०    

३ शैि;क साममी 5नमाUण ूयोग गरेको ५    

४ िश;कले ूmयेक घ¡टLमा छलफल र अlतरOबयाmमक िश;ण 
गरेको 

५    

५ कमजोर र Oवशेष आबँयकता भएका OवPाथ�लाई वैयिyक 
5भfतामा आधा[रत समतामूलक सहयोगाmमक िश;ण गरेको 

५    

६ गहृकायU Fदएको, जाँचेको र प�ृपोषण गरेको १०    

७  िश;णमा 5नय5मत पबुUल(ूोmसाहन, हौसला) ूयोग गरेको २    

८ Oवगत १ वषUमा कायUमलुम अनसुlधान गरेको ३    

९ िश;ण सधुार योजना (TIP) 5नमाUण र कायाUlवयन ५    

१० ू©पऽ 5नमाUणमा 5बिशOsकरण ता5लकाको ूयोग ५    

११ उ�रकुि�का 5नमाUण गरL सोका आधारमा उ�र पिुःतका परL;ण 
गरेको 

५    
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१२ परL;ाको न5तजा ू काशन गदाU OवPाथ� अ5भभावकलाई जानकारL 
Fदई ला�धा  पऽ Oवतरण गरेको 

५    

१३ OवPालयका अlय OबयाकलापहQमा सहयोग गरेको २    

१४ OवPालय खलेुको Fदनको ९२% वा सो भlदा बढL Fदन 
OवPालयमा उपिःथत भएको 

३    

१५ 5सकाइ उपल�धी मापन २५    

१६ OवPाथ�को दै5नक उपिःथती अnयाव5धक गरेको ५    

ज*मा १००    

 

OवPालयको तफU बाट      िश;कको तफU बाट 
 
ू.अ. ौी ................................     िश;क ौी ...................... 
दःतखतः .............................     दःतखतः ............................. 
 
रोहवर        रोहवर 
 
OवSयस अnय; ौी ................................    िश.अ. संघ अnय; ौी ............  
दःतखतः .............................     दःतखतः ............................. 
OवPालयको छापः        
 


