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        खुम्ब ुपासाडल्हाम ुगाईँपायलकाका 

        सोलखुमु्ब ुयजल्ला 

      प्रदेश न.ं१ 

      नपेाल 

 

खमु्बु पासाङल्हाम ुगाईँपायलकाको सामदुाययक ऄस्पताल सञ्चालन 

कायययियध २०७९ 

 

प्रस्तािना : स्थानीय तह स्तरको स्िास््य सेिामा प्रबर्द्यनात्मक, प्रयतकारात्मक, ईपचारात्मक तथा 

ऄनुसन्धानात्मक स्िास््य सेिाको व्यिस्थापन गनय, खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलका मातहत संचायलत 

सामुदाययक ऄस्पतालहरुको कामकारिाही गुणस्तरीय, चुस्त, दरुुस्त बनाइ प्रभािकारी स्िास््य सेिा 

ईपलब्ध गराईन सामुदाययक ऄस्पताल सञ्चालन कायययियध  बनाईन िाञ्छनीय भएकाले, खुम्बु पासङल्हाम ु

गाईँपायलका स्थानीय स्िास््य एि ंसरसफाइ ऐन, २०७६ को यनयम ३७ र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन 

२०७४ को दफा झ (१) बमोयजम यो सामुदाययक ऄस्पताल सञ्चालन कायययियध, २०७९ पाररत गरी लागू 

गरेको छ ।  

१. सयंिप्त नाम र प्रारम्भ :  

(१) यस कायययियधको नाम “सामुदाययक ऄस्पताल सञ्चालन कायययियध, २०७९” रहकेो छ ।  

(२) यो कायययियध खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलका यभत्र लागू हुनेछ ।  

(३) यो कायययियध गाईँ काययपायलकाले पाररत गरी स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशन भएको यमयत देयख प्रारम्भ हुनेछ 

। 
 

२. पररभाषा : यिषय िा प्रसङ्गले ऄको ऄथय नलागमेा यस कायययियधमा,  



 

सामुदाययक ऄस्पताल सञ्चालन कायययियध, २०७९ 1 

(क) “ऄस्पताल” भन्नाले नेपाल सरकारबाट खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलकामातहत रहने भनी तोकी 

अएका,खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलका मातहत रहकेा दातृ यनकायको सहयोग र समुदायको नाफा रयहत 

लगानीमा सञ्चालनमा अईने ऄस्पतालहरु समेतलाइ सम्झनु पछय ।  

(ख) “सयमयत” भन्नाले दफा ३ बमोयजम गठन भएको सयमयत सम्झनु पछय । 

(ग) ”व्यिस्थापन सयमयत” भन्नाले खररखोला सामुदाययक ऄस्पताल सञ्चालन र व्यिस्थापन गनय दफा ४ बमोयजम 

गठन भएको सयमयतलाइ सम्झनु पछय ।  

(घ) "गाईँपायलका" भन्नाले खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलका सम्झनु पछय ।  

(ङ) "ऄध्यि" भन्नाले खमु्बु पासाङल्हामु गाईँपायलकाका ऄध्यि सम्झनु पछय ।  

(च) “ ऄस्पतालको कोष” भन्नाले दफा ७ बमोयजमको कोष सम्झनु पछय ।  

(छ) “तोककएको” िा “तोककए बमोयजम” भन्नाले यस कायययियध ऄन्तगयत गठन सयमयतको  काययकारी अदेश िा 

यनणयय लाइ सम्झनु पछय । 

३. गाईँ स्िास््य सयमयतको गठन : 

 (१) गाईँपायलका िेत्रयभत्र सञ्चालन हुने स्िास््य संस्थाऄरूको व्यिस्थापन र सञ्चालनको रेखदेख एिं ऄनुगमन  

गने कामका लायग देहाय बमोयजम गाईँ स्िास््य सयमयत गठन हुनेछ,  

(क) खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलकाको गाईँपायलकाको ऄध्यि   -ऄध्यि 

(ख) खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलकाको ईपाध्यि      -सदस्य 

(ग) खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलकाको सामायजक यिकास सयमयत संयोजक  -सदस्य 

(घ) खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलकाको प्रमुख प्रशासकीय ऄयधकृत   -सदस्य 

(ङ)  स्िास््य िा सामायजक िेत्रमा ईल्लखेनीय योगदान पुयायएको स्थानीय  

   प्रयतयित व्ययिहरु मध्येबाट गाईँपायलकाको ऄध्यिबाट मनोनयन  

   गररएका व्ययि एकजना        -सदस्य  

(च) सम्बयन्धत िडाका िडाध्यि िा िडा सदस्यमध्येबाट  ऄध्यिले  

    मनोनयन गरेको सदस्य एकजना       -सदस्य  

(छ) सम्बयन्धत िडा यभत्र रहकेा सामुदाययक यिद्यालयका प्र.ऄ, सामायजक  

    संघ संस्थाका ऄध्यि िा प्रमुख मध्ये बाट ऄध्यिले मनोनयन गरेको  

    एकजना मयहला सयहत सदस्य दइुजना      -सदस्य  

(ज) खररखोला सामदुाययक ऄस्पतालको प्रमुख मेयडकल ऄयधकृत    -सदस्य  

(झ) खररखोला सामुदाययक ऄस्पतालको प्रशासकीय प्रमुख     -सदस्य  

(ञ) गाईँपायलका स्िास््य शाखा प्रमुख      -सदस्य सयचि 

 (२) देहायको व्ययि ऄस्पताल व्यिस्थापन सयमयतको ऄध्यि िा सदस्य पदमा यनयुयिका लायग ऄयोग्य हुनेछ:-  

(क) नैयतक पतन देयखने फौजदारी ऄयभयोगमा कसुरदार ठहरी सजाय पाएको,  
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 (ख) नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार, यस गाईँपायलका िा ऄन्तगयतको कुनै संगरठत संस्था िा ऄन्य स्थानीय 

तहसँग सम्बयन्धत कुनै िेरुजु तथा िाँकी िक्यौता भएको ।  

(ग) कालोसूचीमा परेको,  

(४) सयमयतका पदायधकारीहरुको पदाियध पाँच िषयको हुनेछ ।  

(५) ईपदफा (४) मा जुनसुकै कुरा लेयखएको भए तापयन यस सयमयतका मनोयनत पदायधकारीहरुले अफ्नो पदीय 

यजम्मेिारी पूरा नगरेमा िा ऄस्पतालको यहत यिपरीत कुनै काम गरेको प्रमायणत भएमा गाईँपायलकाले 

यनणयय गरी यनजलाइ जुनसुकै बखत यजम्मिेारीबाट मुि गनय सके्नछ । तर त्यसरी यजम्मिेारी मिु गनुय ऄयघ 

सफाइ पेश गने मौकाबाट ियञ्चत गररने छैन ।  
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४. सयमयतको काम, कतयव्य र ऄयधकारः सयमयतको काम, कतयव्य र ऄयधकार देहायबमोयजम हुनेछ ।  

(क) ऄस्पताल सन्चालनका लायग अिश्यक स्रोत–साधन व्िस्थापन गरी ऄस्पतालबाट प्रदान गररने सेिाहरुलाइ 

गुणस्तरीय र प्रभािकारी बनाईने,  

(ख) ऄस्पतालबाट प्रदान गररने सेिा सुयिधाहरुलाइ सहज, व्यियस्थत र सियसुलभ बनाईने तथा ऄस्पतालको 

कारोिारलाइ पारदशी बनाईने ,  

(ग) ऄस्पताल सञ्चालनका लायग अिश्यक जनशयि व्यिस्थापन तथा प्रभािकारी पररचालन गने,  

(ग) ऄस्पताललाइ प्रभािकारी रुपमा सञ्चालन र व्यिस्थापन गनय यनदेशन कदने,  

(घ) ऄस्पतालको लायग ऄल्पकायलन तथा दीघयकायलन योजना तजुयमा गने, गराईने,  

(ङ) ऄस्पतालको दीघयकालीन योजना तथा िार्षषक काययक्रम तथा बजेट तयार गरी स्िीकृयतका लायग 

गाईँपायलकामा पेश गने,  

(च) ऄस्पतालको सेिा शुल्क स्िीकृयत गरी कायायन्ियन गने, गराईने,  

(छ) ऄस्पतालको चल ऄचल सम्पयिको संरिण, सम्बध्दयन, ममयत–सम्भार तथा यिकास गने गराईने,  

(ज) ऄस्पतालबाट प्रदान गररएका सेिा सुयिधाहरुको यनययमत ऄनुगमन, मूल्यांकन र पृिपोषण गने,  

(झ) ऄस्पताल माफय त तोककएको ढाँचामा मायसक रुपमा प्रयतिेदन तयार पारी गाईँपायलकामा र अिश्यकता 

ऄनुसार मन्त्रालयहरु तथा ऄन्य यनकायहरुमा पेश गने,  

(ञ) खररखोला सामदुाययक ऄस्पताल सञ्चालनमा सहयोग पुयायईने दातृ संस्थासँग साझेदारी, सहकायय र 

समन्ियमा ऄस्पतालका भौयतक (स्िास््य ईपकरणहरु), अर्षथक तथा जनशयिको यिकास र व्यिस्थापनमा 

सहयोग गने । 

(ट) लयित िगयलाइ यस कायययियध बमोयजम सुलभ ईपचारको प्रभािकारी व्यिस्था यमलाईने, 

 (ठ) यस कायययियध बमोयजमका ऄन्य काययहरु  गने गराईने ।  

५. सयमयतको बठैक सम्बन्धी व्यिस्था :–  

१) सयमयतको बैठक ऄध्यिले अिश्यक ठानेमा जुन सुकै समयमा बसे्नछ ।  

 (२) सयमयतको बठैक बसु्नभन्दा सामान्यतया ऄठ्चालीस घण्टा ऄगािै सदस्य सयचिले बैठकका एजेण्डा सयहतको 

सूचना सबै सदस्यहरुलाइ कदनु पनेछ ।  

(३) सयमयतको कूल सदस्य संख्याको पचास प्रयतशतभन्दा बढी सदस्यहरु ईपयस्थत भएमा सयमयतको बैठकको 

लायग गणपूरक संख्या पुगेको मायनने छ ।  

(४) सयमयतको बैठकको ऄध्यिता ऄध्यिले र यनजको ऄनुपयस्थयतमा ऄध्यिले तोकेको सदस्यले गनेछ ।  

(५) सयमयतको बैठकमा बहुमतको राय मान्य हुनेछ तर मत बराबर भएमा बैठकमा ऄध्यिता गने व्ययिले 

यनणाययक मत कदनेछ ।  

(६) सयमयतको यनणयय सदस्य सयचिले प्रमायणत गरी राख्नु पनेछ ।  
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(७) सयमयतले अिश्यक देखेमा गाईँपायलकाका कुनै पदायधकारी, ऄयधकृत िा सम्बयन्धत िेत्रको कुनै 

यिशेषज्ञलाइ सयमयतको बैठकमा अमन्त्रण गनय सके्नछ ।  

(८) सयमयतका पदायधकारीहरुले बैठक भिा पाईने छैन ।  

(९) सयमयतको बैठक सम्बन्धी ऄन्य व्यिस्था सयमयत अफैले यनधायरण गनय सके्नछ ।  

६. सामदुाययक ऄस्पताल तथा स्िास््य ससं्था सञ्चालन तथा व्यिस्थापन सयमयत सम्बन्धी व्यिस्थाः -  

१. हाललाइ खररखोला सामदुाययक ऄस्पताललाइ सञ्चालन तथा व्यिस्थापन गनयको लायग देहाय बमोयजमको 

खररखोला सामुदाययक ऄस्पताल सञ्चालन तथा व्यिस्थापन सयमयत गठन गररनेछ ।  

क) गाईँपायलकाको ऄध्यिले गाईँ काययपायलकाका सदस्यहरु मध्येबाट मनोयनत एक जना - ऄध्यि 

ख) सम्बयन्धत िडा सयमयतले अफू मध्येबाट छनौट गरी पठाएको एक जना सदस्य  -सदस्य 

ग) खररखोला सामुदाययक ऄस्पताल सञ्चालन गनय महत्िपूणय सहयोग गनय स्थानीय लब्ध प्रयतयित व्ययिहरु मध्ये 

एक  मयहला सयहत ऄध्यिले मनोयनत गरेको व्ययि २ जना सदस्य -सदस्य 

घ) खररखोला सामदुाययक ऄस्पतालमा काययरत प्रमुख मेयडकल ऄयधकृत एकजना   -सदस्य 

ङ) खुम्बु पासाङल्हामु गाईँपायलका िडा नं १ यभत्रका सामुदाययक यिद्यालयका प्र.ऄ  

   मध्ये बाट १ जना           -सदस्य 

च) खररखोला सामुदाययक ऄस्पताललाइ सहयोग गने एक्सन खररखोला स्िीटजरल्याण्ड  

   संस्थाको तफय बाट एकजना         -सदस्य 

छ) खररखोला सामुदाययक ऄस्पतालको व्यिस्थापन तथा प्रशासन सञ्चालन गने  

यजम्मेिारी पाएको प्रशासकीय प्रमुख             -सदस्य सयचि 

२. खररखोला सामदुाययक ऄस्पतालको सञ्चालन र व्यिस्थापन सयमयतको काम, कतयव्य र ऄयधकार यनम्न 

बमोयजम हुनेछ । 

क)  ऄस्पताल सञ्चालन गनय प्राप्त श्रोत साधन र जनशयिको व्यिस्थापन गरी ऄस्पतालबाट प्रदान गररने स्िास््य 

सेिालाइ गुणस्तरीय र प्रभािकारी बनाईने । 

ख)  यस कायययियधको दफा ३ मा गरठत सयमयत तथा ऄध्यिले कदएको यनदेशनमा रही ऄस्पतालबाट प्रदान 

गररने सेिाहरुको ऄनुगमन यनरीिण गने । 

ग) ऄस्पतालबाट प्रदान गररने सेिा सुयिधाहरुलाइ सबै नागररकको सहज पहुँचमा पुयायईन र सिय सुलभ बनाईन 

िातािरण यनमायण गने । 

घ) ऄस्पतालको अम्दानी र कारोिारलाइ पारदशी र व्यियस्थत बनाईने । 

ङ) ऄस्पतालको अपतकालीन सेिालाइ प्रभािकारी र व्यियस्थत बनाईने । 

च) ऄस्पतालको यिकास र यबस्तार गनय ऄल्पकालीन तथा दीघयकालीन योजना बनाइ दफा ३ ऄनुसार गरठत 

सयमयत समि पेश गने । 

छ) ऄस्पतालले यलने सेिा शुल्कको यििरण तयार गरी दफा ३ को सयमयतबाट स्िीकृत गराइ लागु गने । 

ज) ऄस्पतालको चल ऄचल सम्पयिको ऄयभलेख राख्ने, राख्न लगाईने र ममयत सम्भारको कायय गने । 

झ) यस सयमयतलाइ प्रदान गररएको काम कतयव्य र ऄयधकार यभत्र रहरे ऄस्पताल र यिरामीको सेिा सुयिधा 

व्यियस्थत गनय गैर सरकारी संघ संस्थासंग सहकायय र सहयोग अदान प्रदान गने िातािरण िनाईने । 

ञ) ऄस्पतालमा काययरत कमयचारीले पटक पटक यनयम यिपरीतका काम गरेको पाआएमा ईनीहरुको कारिाहीको 

यििरण खोली दफा ३ बमोयजमको सयमयतमा पेश गने । 
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७. खररखोला सामदुाययक ऄस्पतालमा काम गन ेकमयचारीहरुल ेपालना गनुयपन ेअचरणहरु देहाय बमोयजम हुनछे 

। 

क) ऄस्पतालमा काम गने डाक्टर, नसय लगायतका प्रायियधक कमयचारी तथा ऄन्य प्रशासनमा काम गने 

कमयचारीले समय पालन र यनययमततालाइ ऄयनिायय पालना गनुय पदयछ । 

ख) ऄस्पतालमा काययरत कमयचारीले मादक पदाथय तथा धमु्रपान सेिन गनय हुदँैन । 

ग)  कमयचारीले सेिाग्राहीलाइ सेिा प्रदान गदाय मुस्कान सयहतको सेिा कदनु पदयछ । 

घ) सबै सेिाग्राहीहरुलाइ समान व्यिहार प्रदशयन गनुय पदयछ। 

ङ) ऄस्पतालमा काययरत सम्पूणय कमयचारीले यबदामा बस्दा ऄयधकार प्राप्त व्ययिसँग यबदा स्िीकृत गराएर मात्र 

यबदामा बसु्न पदयछ । 

च) ऄस्पतालको प्रमुख मेयडकल ऄयधकृत िा मेयडकल ऄयधकृतले र प्रशासन प्रमुखले यबदामा बसु्नपने ऄिस्था 

अएमा ऄस्पतालको सञ्चालन तथा व्यिस्थापन सयमयतबाट यबदा स्िीकृत गराएर मात्र यबदामा बसु्न पदयछ । 

यनजहरुले यबदाको यििरण ईतार गरी गाईँपायलकामा पेश गनुय पदयछ । 

छ) कायायलय प्रमखु र प्रशासन प्रमुखले कायायलयको कामको यसलयसलामा र यबदामा बस्दा अफू मतहतको 

सबैभन्दा िररि कमयचारीलाइ यनयमि कदएर मात्र कायायलय छोड्नु पदयछ । 

ज) करार सेिामा काययरत कमयचारीले गाईँपायलका तथा ऄस्पताल व्यिस्थापन सयमयतसँग सेिा करार गदाय 

ईल्लेख गररएको यिषयहरुलाइ ऄयनिायय पालना गनुय पदयछ । 

झ) कमयचारीले ऄस्पताल, कमयचारी बीच अफ्नो स्िाथय पूरा गने ईद्देश्यले कुनै प्रकारका गयतयियध सञ्चालन गनय 

पाआने छैन । 

ञ) हरेक कमयचारीले अफू भन्दा मायथल्लो दजायका कमयचारीलाइ मयायकदत र सम्मानपूियक व्यिहार प्रदशयन गनुय 

पदयछ । 

८. सचते गराईन,े कािायही गन ेर सिेािाट बखायस्त गन ेिा हटाईन े

क) करार सेिामा यनयुयि भएका कमयचारीले यस कायययियधमा ईल्लखे गररएका अचरण तथा प्रचयलत कानून 

यिपरीतको काम गरेको पाआएमा कायायलय प्रमुख र प्रशासन प्रमुख बाहके ऄन्य कमयचारीको हकमा ऄस्पताल 

प्रशासनले कारिाहीकालायग ऄस्पताल सञ्चालन तथा व्यिस्थापन सयमयतमा कारिाहीका लायग लेयख 

पठाईनु पनेछ । त्यसको जानकारी गाईँपायलकालाइ गराईनु पनेछ । 

ख) कायायलय प्रमुख र प्रशासन प्रमुखले यस कायययियधमा ईल्लेख भएका अचरण तथा कानून यिपरीत कायय 

गरेमा ऄस्पताल सञ्चालन तथा व्यिस्थापन सयमयतले तत्काल कारिाहीका लायग गाईँपायलका समि पेश 

गनुय पदयछ । 

ग) गाईँपायलकाले ऄस्पताल सञ्चालन तथा व्यिस्थापन सयमयतले पेश गरेको कागजातको ऄध्ययन गरी तत्काल 

सचेत गराईन िा सेिािाट बखायस्त गने सम्मको कारिाही गनेछ । 

घ) गाईँपायलकाको स्िीकृत दरबन्दीमा रही ऄस्पतालमा काजमा कामकाज गने कमयचारीहरुले यस कायययियध 

तथा प्रचयलत कानून यिपरीत कायय गरेको पाआएमा गाईँपायलकाले स्पष्टीकरण सोध्ने, यचि बुझ्दो स्पष्टीकरण 

नकदएमा स्थायी कमयचारी भए ऄन्यत्र सरुिा गने, करार सेिामा काययरत भए सेिाबाट बखायस्त गनेछ ।   

९. जनशयि सम्बन्धी व्यिस्था : (१) सयमयतले ऄस्पतालमा थप सेिा यबस्तार तथा गणुस्तर ऄयभिृयध्द गनयको 

लायग संगठन तथा व्यिस्थापन सिेिण गरी गाईँपायलकाले स्िीकृत गरे पश्चात् ऄस्पतालको लायग अिश्यक 
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प्रायियधक तथा प्रशासयनक पद सृजना गरी गाईँपायलका, साझेदार संस्था र अफ्नै स्रोतबाट तोककएको 

सुयिधा कदने गरी प्रचयलत ऐन कानून बमोयजम अिश्यक जनशयि करारमा यलन सके्नछ ।  

 (२) ईपदफा (१) बमोयजम करारमा यनयुयि हुने प्रायियधक तथा प्रशासयनक कमयचारीहरुको पाररश्रयमक, सेिाको 

शतय र सुयिधा करार सम्झौतामा तोककए बमोयजम हुनेछ ।  

१०. ऄस्पतालको कोष : 

 (१) ऄस्पतालको अफ्नो एईटा छुट्टै कोष रहनेछ ।  

(२) ऄस्पतालको कोषमा देहाय बमोयजमका रकमहरु रहनेछन् :  

(क) गाईँपायलकाबाट ऄस्पताल सञ्चालनको लायग ऄस्पताल व्यिस्थापन सयमयतको नाममा प्राप्त हुने ऄनुदानको 

रकम,  

(ख) एक्शन खरीदोलाबाट ऄस्पताल सञ्चालन तथा व्यिस्थापनका लायग प्राप्त ऄनुदानको रकम 

(ग) ऄस्पतालले सेिा प्रदान गरे बापत प्राप्त हुने स्िीकृत सेिा शुल्क, 

(घ) यिद्युत महसुल बाट प्राप्त रकम 

(ङ) ऄन्य दातृ यनकाय िा दाताहरुबाट प्राप्त हुने रकम,  

 (३) यिदेशी सरकार, संघ संस्था िा व्ययिबाट रकम प्राप्त गनयको लायग प्रचयलत कानून बमोयजम गाईँपायलकाको 

ऄनुमयत यलनुपनेछ ।  

(४) ऄस्पतालको खाता कुनै िायणज्य बैंकमा खोली सञ्चालन गररनेछ ।  

(५) ऄस्पतालको खाता ऄस्पतालको मेयडकल सुपररटेण्डेन्ट िा ऄस्पताल ऄध्यि र ऄस्पतालका लेखा/ प्रशासन 

प्रमुख तथा व्यिस्थापन सयमयतको ऄध्यि मध्ये कुनै दइु जनाको संयुि दस्तखतबाट सञ्चालन हुनेछ ।  

(६) कोषको रकम सयमयतको बैठकको यनणयय ऄनुसार खचय गररनेछ । तत्काल बठैक बस्न सम्भि नभएमा 

ऄध्यिको स्िीकृयतमा खचय लेखी सयमयतको बैठकबाट ऄनुमोदन गररनेछ ।  

(७) सयमयतको कोषमा जम्मा हुन अईने रकम जुन प्रयोजनका लायग प्राप्त भएको हो सोही प्रयोजनका लायग मात्र 

खचय गनुय पनेछ । 

 

११. सम्पयि र कोषको व्यिस्थापन: यस कायययियध बमोयजम ऄस्पतालको यिकास, अर्षथक र भौयतक 

व्यिस्थापन यसै कायययियध बमोयजम गठन हुने ऄस्पताल व्यिस्थापन सयमयतले गनेछ ।  

९. लेखा र लेखापरीिण : (१) सयमयतको अय व्ययको लेखा महालेखा परीिकको कायायलयले तोकेको ढाँचा 

बमोयजम राख्नु पनेछ ।  

(२) कोषको अन्तररक लेखापरीिण दतायिाल लेखापररिकबाट गराईनुपनेछ ।  

 (३) गाईँपायलकाले जुनसुकै बखत सयमयतको यहसाब ककताब माग गनय र जाँच्न िा जँचाईन सके्नछ ।  

१२. ऄयधकार प्रत्यायोजन : सयमयतले अफूलाइ प्राप्त ऄयधकारहरुमध्ये दफा ४ को खण्ड (ङ) बमोयजमको 

ऄस्पतालको बजेट तथा काययक्रम स्िीकृत गने तथा खण्ड (च) बमोयजमको ऄस्पतालको सेिा शुल्क प्रस्ताि 
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गरी स्िीकृयतका लायग गाईँपायलका पेश गने बाहके ऄन्य ऄयधकार अिश्यकता ऄनुसार ऄस्पताल 

व्यिस्थापन सयमयतलाइ प्रत्यायोजन गनय सके्नछ ।  

१३. यनदेशन कदन े : गाईँपायलकाले सयमयतको काम कारिाहीका सम्बन्धमा सयमयतलाइ अिश्यक यनदेशन कदन 

सके्नछ र त्यसरी कदआएको यनदेशनको पालना गनुय सयमयतको कतयव्य हुनेछ ।  

१४. ऄन्य यनकाय सगंको सम्पकय  : सयमयतले नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार िा ऄन्य कुनै संघ संस्था िा यनकाय 

संग सम्पकय  राख्दा गाईँपायलका माफय त् राख्नु पनेछ ।  

 


